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Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
   

 

 

Plats och tid Elite Stora Hotellet, kl. 10:00 – 16:00 Lunch 12:00-13:15  
Beslutande Bengt Regné (M)  

Carl-Johan Lundberg (M)  
Kjell Olsson (KD), ersättare för Gabriella Lönn (KD) 
Bertil Rylner (L) 
Lena Sumedrea (C)  
Carina Sjögren (S) 
Katja Öz (S) 
Hans Holtz (S) ersättare för Amir Crnic (S) kl. 10.00-10.15 
Amir Crnic (S) från kl. 10:00 
Karin Hagenlund (S) 
Agneta Svennebring (MP) 
Lisbeth Wall (SD)  
 
 

Närvarande ersättare Daniel Engström (M)  
Lennart Fransson (L)  
Hans Holtz (S) beslutande 10.00-10.15, ersättare kl. 10.15-16.00 
Johnny Hartwig (S) 
Agneta Fransson (MP) 10:00-12:00 
Bengt Andersson (SD) 10:00-12:00 

Utses att justera Carina Sjögren (S)  

Justeringens plats och tid Stadshuset, Huskvarna 2018-12-18 Paragrafer  §131 -§150  

Underskrifter Sekreterare   
  Camilla Ljungkvist  

 Ordförande   
  Bengt Regné (M)  

 Justerande   
 Carina Sjögren (S) 

ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

Organ Utbildning- och arbetsmarknadsnämnden  

Sammanträdesdatum 2018-12-17 
 

Datum för anslags uppsättande 2018-12-19 Datum för anslags nedtagande 2019-01-11 

Förvaringsplats för protokollet Stadshuset, Huskvarna 

Underskrift   
Namnförtydligande Camilla Ljungkvist  
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Övriga närvarande Göran Isberg, utbildningsdirektör, del av tid 
Marie Protiwa, chef utbildning och arbetsmarknad 
Camilla Wetterö, bitr. chef utbildning och arbetsmarknad 
Marie Söderberg, HR-chef, del av tid 
Pernilla Persson, ekonomichef, del av tid 
Rickard Boson, arbetsmarknadschef 
Annica Svenningsson, vuxenutbildningschef del av tid 
Susanne Törnvall, chef barn- och elevhälsoenheten, del av tid 
Tommy Tomth, rektor, § 134–136 
Khaled Quttineh, lärare Lärlingsakademin, § 147 
Johan Albertsson, lärare Lärlingsakademin, § 147 
Camilla Ljungkvist, nämndsekreterare 



JÖNKÖPINGS KOMMUN 
Utbildning- och arbetsmarknadsnämnden  

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2018-12-17  

3   
 
 

 

 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
   

 

 

Innehåll  Sida 
   
131 Meddelanden 5 
   
132 
 

Anmälan om delegationsbeslut 
 

6 

133 Internbudget samt bidrag per elev 
 

7 

134 
 

Ansökan om Riksidrottsgymnasium (RIG) - Rodd 2020–2023 9 

135 Ansökan om Riksidrottsgymnasium (RIG) -  Simsport 2020–
2023 

10 

   
136 Ansökan om Riksidrottsgymnasium (RIG) - Mountainbike 

2020–2023 
11 

 
137 

 
Revidering av utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens reg-
lemente 
 

 
12 

138 Revidering av utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens de-
legationsförteckning 

13 
 

 
139 

 
Revidering av utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens de-
legationsförteckning för Grennaskolan 

 
14 
 

 
140 

 
Utseende av skolchef 

 
15 

   
141 Förlängning av uppdrag - Tillförordnad chef Erik Dahlbergs-

gymnasiet 
16 

   
142 Utbildningsplan för introduktions-programmen i Jönköpings 

kommun 
17 

   
143 Förslag om förändrat förfarande kring brukarenkäten till gym-

nasieskolan och gymnasiesärskolan 
18 

   
144 Uppdrag att möjliggöra medborgardialog 20 
   
145 Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens styrning, mål och 

dokumentation av kommunens vuxenutbildning 
22 

   
146 Uppdrag att utreda hur nämnden kan stödja föreningen Vi-

kraft i deras arbete för ungdomar med psykosomatiska symp-
tom 

24 

   
147 Informationsärenden 25 
   
148 Kurser & konferenser 27 
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149 Rapport från kurser, konferenser och programråd 28 
   
150 Övrigt 29 
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§ 131 
 

Meddelanden 

Sammanfattning  
Utbildningsförvaltningen har upprättat förteckning över meddelanden  
2018-11-07—11-30 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 

− Redovisningen av meddelanden godkänns. 
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
   

 

 
 
 
§ 132 
 

Anmälan om delegationsbeslut 

Sammanfattning  
Utbildningsförvaltningen har upprättat förteckning över delegationsbeslut 
2018-11-06—11-30 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 

− Redovisningen av delegationsbeslut godkänns. 
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§ 133 
 

Internbudget samt bidrag per elev 
Uan/2018:96 

Sammanfattning 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden föreslås besluta om Internbudget 
2019 samt bidragsbelopp per elev 2019. Internbudget 2019 beskriver fördel-
ningen av tillgängliga resurser efter prioriteringar i enlighet med utbildnings- 
och arbetsmarknadsnämndens underlag till Verksamhets- och investeringsplan 
(VIP) 2019 - 2021 beslutad 2018-06-18 samt kommunfullmäktiges beslutade 
VIP 2019 - 2021 (2018-11-29).  
 
Utifrån internbudgeten för 2019 har utbildningsförvaltningen räknat fram nya 
bidragsbelopp för kommunala och fristående gymnasieskolor och gymnasie-
särskolor samt en interkommunal prislista för år 2019. Nämnden föreslås fast-
ställa bidrag per elev 2019 för kommunala och fristående anordnare samt den 
interkommunala prislistan. 

Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse 2018-12-13.  
Internbudget 2019 inklusive bilaga Bidrag per och elev 2019. 

Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
− Upprättat förslag till Internbudget 2019 godkänns. 

− Bidrag per elev 2019 och program fastställs enligt upprättad bilaga ”Bi-
drag per elev 2019”.  

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  
Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och arbetsmarknadsnämn-
den beslutar att  

− Upprättat förslag till Internbudget 2019 godkänns. 

− Bidrag per elev 2019 och program fastställs enligt upprättad bilaga ”Bi-
drag per elev 2019”.  

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
− Upprättat förslag till Internbudget 2019 godkänns. 

− Bidrag per elev 2019 och program fastställs enligt upprättad bilaga ”Bi-
drag per elev 2019”.  
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MBL-behandling 
Överläggning i den centrala samverkansgruppen har genomförts. 
 
 
Beslutet expedieras till: 
Stadskontoret 
Samtliga chefer inom utbildningsförvaltningen/Uan 
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§ 134 
 

Ansökan om Riksidrottsgymnasium (RIG) - Rodd 2020–2023 
Uan/2018:420   612 

Sammanfattning 
Sanda Utbildningscentrums profil och varumärke är att erbjuda utbildning och 
studier i kombination med idrott på alla nivåer. Som ett led i att ytterligare 
utveckla Sanda idrottsgymnasium, önskar Sanda återansöka om att anordna 
Riksidrottsgymnasium (RIG) inom rodd för perioden 2020–2023.  
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden har tidigare beviljat Sanda Utbild-
ningscentrums att få ansöka om att få anordna rodd på RIG nivå. Pågående 
period gäller 2017–2020.  
 
Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 2018-11-22 
Utbildningsförvaltningens bilaga till tjänsteskrivelse daterad 2018-11-22 
 
Förslag till Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 

– Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna Sanda 
Utbildningscentrums önskan om att få återansöka om rodd, Riksidrotts-
gymnasium (RIG), gällande ny period 2020–2023 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  
Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
beslutar att godkänna Sanda Utbildningscentrums önskan om att få återansöka 
om rodd, Riksidrottsgymnasium (RIG), gällande ny period 2020–2023 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
– Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna Sanda 

Utbildningscentrums önskan om att få återansöka om rodd, Riksidrotts-
gymnasium (RIG), gällande ny period 2020–2023 

MBL-behandling 
Överläggning i den centrala samverkansgruppen har genomförts. 
 
 
Beslutet expedieras till: 
Gymnasie-/grundskolechef Sanda Utbildningscentrum 
Chef idrottscentrum Sanda Utbildningscentrum 
Rektorer Sanda Utbildningscentrum 
Utbildningsledare Sanda Utbildningscentrum 
Administrationschef Sanda Utbildningscentrum 
Ekonomienheten, utbildningsförvaltningen 
Gymnasiechefer Per Brahe-, Erik Dahlbergs- och Bäckadalsgymnasiet 
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§ 135 
 

Ansökan om Riksidrottsgymnasium (RIG) -  Simsport 2020–2023 
Uan/2018:421   612 

Sammanfattning 
Sanda Utbildningscentrums profil och varumärke är att erbjuda utbildning och 
studier i kombination med idrott på alla nivåer. Som ett led i att ytterligare 
 utveckla Sanda idrottsgymnasium, önskar Sanda bredda utbudet av idrotter 
och därmed ansöka om att anordna Riksidrottsgymnasium (RIG) inom 
simsport för perioden 2020–2023 
 
Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 2018-11-22 
Utbildningsförvaltningens bilaga till tjänsteskrivelse daterad 2018-11-22 

Förslag till Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
– Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna Sanda 

Utbildningscentrums ansökan om att anordna Riksidrottsgymnasium 
inom Simsport, för perioden 2020–2023 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  
Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och arbetsmarknadsnämn-
den beslutar att godkänna Sanda Utbildningscentrums ansökan om att anordna 
Riksidrottsgymnasium inom Simsport, för perioden 2020–2023 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
– Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna Sanda 

Utbildningscentrums ansökan om att anordna Riksidrottsgymnasium 
inom Simsport, för perioden 2020–2023 

 

MBL-behandling 
Överläggning i den centrala samverkansgruppen har genomförts. 
 
 
Beslutet expedieras till: 
Gymnasie-/grundskolechef Sanda Utbildningscentrum 
Chef idrottscentrum Sanda Utbildningscentrum 
Rektorer Sanda Utbildningscentrum 
Utbildningsledare Sanda Utbildningscentrum 
Administrationschef Sanda Utbildningscentrum 
Ekonomienheten, utbildningsförvaltningen 
Gymnasiechefer Per Brahe-, Erik Dahlbergs- och Bäckadalsgymnasiet 
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§ 136 
 

Ansökan om Riksidrottsgymnasium (RIG) - Mountainbike 2020–
2023 
Uan/2018:422   612 

Sammanfattning 
Sanda Utbildningscentrums profil och varumärke är att erbjuda utbildning och 
studier i kombination med idrott på alla nivåer. Som ett led i att ytterligare 
 utveckla Sanda idrottsgymnasium, önskar Sanda bredda utbudet av idrotter 
och därmed ansöka om att anordna Riksidrottsgymnasium (RIG) inom 
mountainbike för perioden 2020–2023 

Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 2018-11-22 
Utbildningsförvaltningens bilaga till tjänsteskrivelse daterad 2018-11-22 

Förslag till Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
– Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna Sanda  

Utbildningscentrums ansökan om att anordna Riksidrottsgymnasium 
inom mountainbike, för perioden 2020–2023 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  
Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och arbetsmarknadsnämn-
den beslutar att godkänna Sanda Utbildningscentrums ansökan om att anordna 
Riksidrottsgymnasium inom mountainbike, för perioden 2020–2023 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
– Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna Sanda  

Utbildningscentrums ansökan om att anordna Riksidrottsgymnasium 
inom mountainbike, för perioden 2020–2023 

MBL-behandling 
Överläggning i den centrala samverkansgruppen har genomförts. 
 
 
Beslutet expedieras till: 
Gymnasie-/grundskolechef Sanda Utbildningscentrum 
Chef idrottscentrum Sanda Utbildningscentrum 
Rektorer Sanda Utbildningscentrum 
Utbildningsledare Sanda Utbildningscentrum 
Administrationschef Sanda Utbildningscentrum 
Ekonomienheten, utbildningsförvaltningen 
Gymnasiechefer Per Brahe-, Erik Dahlbergs- och Bäckadalsgymnasiet 
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§ 137 
 

Revidering av utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens regle-
mente 
Uan/2018:415   003 

Sammanfattning 
Ett behov finns att uppdatera utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens reg-
lemente. I ärendet finns ett förslag till reviderat reglemente vilket föreslås till-
styrkas av nämnden för vidare fastställelse av kommunfullmäktige.  

Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 2018-11-15 
Förslag till reviderat reglemente för utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden  
daterat 2018-11-15 
Gällande reglemente för utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden daterat             
2015-11-25 § 274 

Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
– Utbildningsförvaltningens förslag till reviderat reglemente för nämnden 

tillstyrks och översänds till kommunfullmäktige för fastställelse 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  
Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och arbetsmarknadsnämn-
den beslutar att utbildningsförvaltningens förslag till reviderat reglemente för 
nämnden tillstyrks och översänds till kommunfullmäktige för fastställelse. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
– Utbildningsförvaltningens förslag till reviderat reglemente för nämnden 

tillstyrks och översänds till kommunfullmäktige för fastställelse 
 
 
Beslutet expedieras till: 
Stadskontoret 
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§ 138 
 

Revidering av utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens delegat-
ionsförteckning 
Uan/2017:425   002 
  
Sammanfattning 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutade vid sammanträde den 19 
november 2018 bl.a. om organisationsförändringar som berör det nuvarande 
ledningsområdet utbildning och arbetsmarknad. Organisationsförändringarna 
genomförs per den 1 januari 2019. Med anledning av nämnda förändringar 
behöver nu vissa anpassningar göras i nämndens delegationsförteckning.  

 
Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse med bilaga daterad 2018-11-22 

 
Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 

– I bilagan till tjänsteskrivelsen föreslagna förändringar i nämndens dele-
gationsförteckning godkänns med verkan från den 1 januari 2019  

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  
Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och arbetsmarknadsnämn-
den beslutar att i bilagan till tjänsteskrivelsen föreslagna förändringar i nämn-
dens delegationsförteckning godkänns med verkan från den 1 januari 2019.  

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
– I bilagan till tjänsteskrivelsen föreslagna förändringar i nämndens dele-

gationsförteckning godkänns med verkan från den 1 januari 2019.  
 
 
Beslutet expedieras till: 
Chef utbildning och arbetsmarknad 
Arbetsmarknadschefen 
HR-chefen  
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§ 139 
 

Revidering av utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens delegat-
ionsförteckning för Grennaskolan 
Uan/2017:418   002 

Sammanfattning 
Som en följd av beslutade organisationsförändringar per den 1 januari 2019 
avseende det nuvarande ledningsområdet utbildning och arbetsmarknad inkl. 
titelförändringar måste justeringar ske i nämndens delegationsförteckning för 
Grennaskolan. 

Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 2018-11-22 

Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
– Nämndens delegationsförteckning för Grennaskolan förändras med 

verkan från den 1 januari 2019 utifrån vad som föreslås i föreliggande 
tjänsteskrivelse 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  
Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och arbetsmarknadsnämn-
den beslutar att nämndens delegationsförteckning för Grennaskolan förändras 
med verkan från den 1 januari 2019 utifrån vad som föreslås i föreliggande 
tjänsteskrivelse. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
– Nämndens delegationsförteckning för Grennaskolan förändras med 

verkan från den 1 januari 2019 utifrån vad som föreslås i föreliggande 
tjänsteskrivelse 

 
 
Beslutet expedieras till: 
Chef utbildning och arbetsmarknad 
Rektor Grennaskolan 
Ekonomichefen, f.k. 
HR-chefen f.k. 
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§ 140 
 

Utseende av skolchef 
Uan/2018:402   679 
  
Sammanfattning 
Enligt en ändring i skollagen ska varje huvudman utse en skolchef som ska 
biträda huvudmannen med att tillse att de föreskrifter som gäller för utbild-
ningen följs i huvudmannens verksamhet inom skolväsendet. Nämnden före-
slås besluta att utbildningsdirektören ska vara tillika skolchef inom nämndens 
ansvarsområde.  

 
Beslutsunderlag 
Ordförandens skrivelse med bilaga, daterad 2018-11-05 

 
Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 

– Utbildningsdirektören ska vara tillika skolchef inom nämndens an-
svarsområde  

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  
Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och arbetsmarknadsnämn-
den beslutar att utbildningsdirektören ska vara tillika skolchef inom nämndens 
ansvarsområde.  

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
– Utbildningsdirektören ska vara tillika skolchef inom nämndens an-

svarsområde  

MBL-behandling 
Överläggning i den centrala samverkansgruppen har genomförts. 
 
 
Beslutet expedieras till: 
Utbildningsdirektören 
HR-chefen 
Stadskontoret, för kännedom 
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§ 141 
 

Förlängning av uppdrag - Tillförordnad chef Erik Dahlbergs-
gymnasiet 
Uan/2018:436   661 

Sammanfattning 
Henrik Natt och Dag har sedan 2018-08-20 varit tillförordnad gymnasiechef på 
Erik Dahlbergsgymnasiet. Anställningsavtalet upphör 2019-01-14. 
Utbildningsförvaltningen föreslår en förlängning av avtalet för Henrik Natt och 
Dag, t o m 2019-07-31. 

Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad 2018-11-23 

Förslag till utbildnings -och arbetsmarknadsnämnden 
– Utbildningsförvaltningens förslag om en förlängning av Henrik Natt 

och Dag som tillförordnad gymnasiechef på Erik Dahlbergsgymnasiet,  
t o m 2019-07-31, godkännes. 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  
Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och arbetsmarknadsnämn-
den beslutar att utbildningsförvaltningens förslag om en förlängning av Henrik 
Natt och Dag som tillförordnad gymnasiechef på Erik Dahlbergsgymnasiet,  
t o m 2019-07-31, godkännes. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
– Utbildningsförvaltningens förslag om en förlängning av Henrik Natt 

och Dag som tillförordnad gymnasiechef på Erik Dahlbergsgymnasiet,  
t o m 2019-07-31, godkännes. 

MBL-behandling 
Överläggning i den centrala samverkansgruppen har genomförts. 
 
 
Beslutet expedieras till: 
Gymnasiechef Erik Dahlbergsgymnasiet 
Gymnasiechefer Per Brahe- och Bäckadalsgymnasiet samt Sanda Utbildnings-
centrum 
Rektorer Erik Dahlbergsgymnasiet 
Administrationschef Erik Dahlbergsgymnasiet 
Utbildningsledare Erik Dahlbergsgymnasiet 
Kökschef Erik Dahlbergsgymnasiet 
UBF-Ledningsgrupp gemensam 
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§ 142 
 

Utbildningsplan för introduktionsprogrammen i Jönköpings  
kommun 
Uan/2018:448   612 

Sammanfattning 
Riksdagen har genomfört om en del lagändringar i skollagen och gymnasieför-
ordningen som påverkar utformningen av introduktionsprogrammen. Utifrån 
det har utbildningsförvaltningen sett över den plan för introduktionsprogram i 
Jönköpings kommun som Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutade 
om i mars 2017 och tagit fram ett förslag på en reviderad plan, Utbildningsplan 
för introduktionsprogram i Jönköpings kommun.  

Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse med bilaga, daterad 2018-12-05 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse med bilaga, daterad 2017-02-28 

Förslag till Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
– Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna för-

valtningens förslag till Utbildningsplan för Introduktionsprogrammen i 
Jönköpings kommun 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  
Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och arbetsmarknadsnämn-
den beslutar att godkänna förvaltningens förslag till Utbildningsplan för Intro-
duktionsprogrammen i Jönköpings kommun. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
– Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna för-

valtningens förslag till Utbildningsplan för Introduktionsprogrammen i 
Jönköpings kommun 

 
 
Beslutet expedieras till: 
Chef utbildning och arbetsmarknad 
Gymnasiechefer gymnasieskolan 
Rektorer gymnasieskolan 
Chef ekonomienheten 
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§ 143 
 

Förslag om förändrat förfarande kring brukarenkäten till gymnasie-
skolan och gymnasiesärskolan 
Uan/2018:446   610 

Sammanfattning 
Utbildningsförvaltningen genomför på uppdrag från nämnderna årligen en bru-
kar-enkät bland elever i gymnasieskolans år 2 samt gymnasiesärskolan. Med  
anledning av att Skolinspektionen skickar en skolenkät vid samma tidpunkt 
som kommunen skickar sin brukarenkät föreslår utbildningsförvaltningen ett 
förändrat förfarande kring brukarenkäten riktad till elever i gymnasieskolan 
och gymnasiesärskolan.  
 
Utbildningsförvaltningen föreslår att de år Skolinspektionens skolenkät genom-
förs i Jönköpings kommuns gymnasieskolor (vartannat år) används detta resul-
tat i utbildningsförvaltningens och skolornas systematiska kvalitetsarbete. 
Dessa år skickas ingen brukarenkät till elever i gymnasieskolan samt gymnasi-
esärskolan.  
 
Vidare föreslås att de år som Skolinspektionens skolenkät inte genomförs, 
skickar utbildningsförvaltningen en brukarenkät baserad på Skolinspektionens 
fråge-underlag till elever i gymnasieskolans år 2. Dessa år skickar utbildnings-
förvaltningen även enkäten till de fristående gymnasieskolorna, som väljer om 
de vill delta. 
 
När det gäller gymnasiesärskolan föreslås att ett nytt sätt för att inhämta syn-
punkter från denna elevgrupp arbetas fram. 

Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 2018-11-30. 
Brukarenkätens frågeunderlag (bilaga 1). 
Skolinspektionens skolenkäts frågeunderlag (bilaga 2). 

Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
– De år Skolinspektionens skolenkät genomförs i Jönköpings kommuns                    

gymnasieskolor (vartannat år) används detta resultat i utbildningsför-
valtningens och gymnasieskolornas systematiska kvalitetsarbete. Dessa 
år skickas ingen brukarenkät till elever i gymnasieskolan samt gymna-
siesärskolan.  

– De år som Skolinspektionens skolenkät inte genomförs, skickar utbild-
ningsförvaltningen en brukarenkät baserad på Skolinspektionens fråge-
underlag till elever i gymnasieskolans år 2. Dessa år skickar utbild-
ningsförvaltningen även enkäten till de fristående gymnasieskolornas år 
2, som väljer om de vill delta. 
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– För gymnasiesärskolans elever ska ett nytt sätt för att inhämta syn-
punkter från denna elevgrupp arbetas fram.  

 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  
Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
beslutar att 

– De år Skolinspektionens skolenkät genomförs i Jönköpings kommuns                    
gymnasieskolor (vartannat år) används detta resultat i utbildningsför-
valtningens och gymnasieskolornas systematiska kvalitetsarbete. Dessa 
år skickas ingen brukarenkät till elever i gymnasieskolan samt gymna-
siesärskolan.  

– De år som Skolinspektionens skolenkät inte genomförs, skickar utbild-
ningsförvaltningen en brukarenkät baserad på Skolinspektionens fråge-
underlag till elever i gymnasieskolans år 2. Dessa år skickar utbild-
ningsförvaltningen även enkäten till de fristående gymnasieskolornas år 
2, som väljer om de vill delta. 

– För gymnasiesärskolans elever ska ett nytt sätt för att inhämta syn-
punkter från denna elevgrupp arbetas fram.  

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
– De år Skolinspektionens skolenkät genomförs i Jönköpings kommuns                    

gymnasieskolor (vartannat år) används detta resultat i utbildningsför-
valtningens och gymnasieskolornas systematiska kvalitetsarbete. Dessa 
år skickas ingen brukarenkät till elever i gymnasieskolan samt gymna-
siesärskolan.  

– De år som Skolinspektionens skolenkät inte genomförs, skickar utbild-
ningsförvaltningen en brukarenkät baserad på Skolinspektionens fråge-
underlag till elever i gymnasieskolans år 2. Dessa år skickar utbild-
ningsförvaltningen även enkäten till de fristående gymnasieskolornas år 
2, som väljer om de vill delta. 

– För gymnasiesärskolans elever ska ett nytt sätt för att inhämta syn-
punkter från denna elevgrupp arbetas fram.  

 
 
Beslutet expedieras till: 
Chef utbildning och arbetsmarknad 
Bitr. chef utbildning och arbetsmarknad 
Gymnasiecheferna 
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§ 144 
 

Uppdrag att möjliggöra medborgardialog 
 
Sammanfattning 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden uppdrar åt  
Utbildningsförvaltningen att ta fram förslag på hur Utbildnings- och  
Arbetsmarknadsnämnden ska kunna genomföra Medborgardialog i enlighet 
med Riktlinjer för Medborgardialog, KPF/2016:30, fastställda av  
Kommunfullmäktiges presidium, Jönköping 2016-06-09. 

Beslutsunderlag 
Yrkande från Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden, Bengt Regné (M) 
daterat 2018-12-17. 
 
Ajournering 7 minuter. 
 
Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 

− Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: utbildningsför-
valtningen tar i samverkan med nämndens presidium fram förslag på 
tekniska och organisatoriska lösningar som möjliggör för Utbildnings- 
och arbetsmarknadsnämnden att genomföra medborgardialoger i enlig-
het med av Kommunfullmäktiges presidium fastställda Riktlinjer för 
Medborgardialog, KPF/2016:30. 

– Utbildningsförvaltning rapporterar sina förslag till Utbildnings- och ar-
betsmarknadsnämnden maj 2019. 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING 
Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
beslutar att 

− utbildningsförvaltningen tar i samverkan med nämndens presidium 
fram förslag på tekniska och organisatoriska lösningar som möjliggör 
för Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden att genomföra medbor-
gardialoger i enlighet med av Kommunfullmäktiges presidium fast-
ställda Riktlinjer för Medborgardialog, KPF/2016:30. 

– Utbildningsförvaltning rapporterar sina förslag till utbildnings- och  
arbetsmarknadsnämnden maj 2019. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
− Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: utbildningsför-

valtningen tar i samverkan med nämndens presidium fram förslag på 
tekniska och organisatoriska lösningar som möjliggör för Utbildnings- 
och arbetsmarknadsnämnden att genomföra medborgardialoger i enlig-
het med av Kommunfullmäktiges presidium fastställda Riktlinjer för 
Medborgardialog, KPF/2016:30. 
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– Utbildningsförvaltning rapporterar sina förslag till utbildnings- och  
arbetsmarknadsnämnden maj 2019. 

 
 
Beslutet expedieras till: 
Chef utbildning och arbetsmarknad 
Utbildningsdirektören 
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§ 145 
 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens styrning, mål och 
dokumentation av kommunens vuxenutbildning 
Uan/2018:431   615 
 
Sammanfattning 
Deloitte AB har under juni 2017 genomfört en granskning av vuxenutbildning-
en inklusive lärvux i Jönköpings kommun. 
Revisionen ställde följande frågeställning: 
Har utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden en tillfredsställande styrning och 
ledning avseende vuxenutbildningen? 
Revisionens sammanfattande bedömning är att utbildning- och arbetsmark-
nadsnämnden kan utveckla sin styrning och ledning avseende vuxenutbildning-
en och föreslår sex rekommendationer. Två av dessa är åtgärdade under 2018. 
 
Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 2018-11-16.  
Granskning av vuxenutbildning inklusive lärvux, daterad 2017-10-03 
 
Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 

− Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att uppdra till ut-
bildningsförvaltningen att ta fram förslag avseende vuxenutbildnings-
enhetens uppdrag. 

− Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att uppdra till ut-
bildningsförvaltningen att ta fram förslag till verksamhetsmål med rele-
vanta målvärden för vuxenutbildningen. 

− Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att uppdra till ut-
bildningsförvaltningen att återkommande rapportera vilka åtgärder som 
planeras för högre måluppfyllelse inom kärnämnena (engelska, mate-
matik och svenska) på gymnasial nivå och inom SFI.  

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING 
Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
beslutar 

− att uppdra till utbildningsförvaltningen att ta fram förslag avseende 
vuxenutbildningsenhetens uppdrag. 

− att uppdra till utbildningsförvaltningen att ta fram förslag till verksam-
hetsmål med relevanta målvärden för vuxenutbildningen. 

− att uppdra till utbildningsförvaltningen att återkommande rapportera 
vilka åtgärder som planeras för högre måluppfyllelse inom kärnämnena 
(engelska, matematik och svenska) på gymnasial nivå och inom SFI.  
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Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
− Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att uppdra till ut-

bildningsförvaltningen att ta fram förslag avseende vuxenutbildnings-
enhetens uppdrag. 

− Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att uppdra till ut-
bildningsförvaltningen att ta fram förslag till verksamhetsmål med rele-
vanta målvärden för vuxenutbildningen. 

− Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att uppdra till ut-
bildningsförvaltningen att återkommande rapportera vilka åtgärder som 
planeras för högre måluppfyllelse inom kärnämnena (engelska, 

MBL-behandling 
Överläggning i den centrala samverkansgruppen har genomförts. 
 
 
Beslutet expedieras till: 
Chef utbildning och arbetsmarknad 
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§ 146 
 

Uppdrag att utreda hur nämnden kan stödja föreningen Vi-kraft i 
deras arbete för ungdomar med psykosomatiska symptom 
Uan/2018:445   620 
 
Sammanfattning 
Vid utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens sammanträde 2018-10-22 be-
slutade nämnden att ge utbildningsförvaltningen i uppdrag att i samverkan med 
nämndens presidium utreda hur nämnden kan stödja föreningen Vi-kraft i deras 
arbete för ungdomar med psykosomatiska symptom.  
  
Utbildningsförvaltningen ska rapportera till nämnden i december månad 2018.  
 
Beslutsunderlag 
Skrivelse; Sprida information och etablera självhjälpsgrupper för ungdomar i 
gymnasieskolåldrar – genom samarbete med självhjälpshuset Vi-kraft. 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 2018-12-04 
Bilaga; Vi-kraft – en beskrivning av verksamheten 
Bilaga; Stöd till ideella föreningar, kommunjuristens synpunkter 
 
Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 

– Godkänna utbildningsförvaltningens utredning kring frågan om Utbild-
nings- och arbetsmarknadsnämnden kan stödja självhjälpshuset Vi-kraft 
genom ett ekonomiskt bidrag. 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  
Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och arbetsmarknadsnämn-
den godkänner utbildningsförvaltningens utredning kring frågan om Utbild-
nings- och arbetsmarknadsnämnden kan stödja självhjälpshuset Vi-kraft genom 
ett ekonomiskt bidrag. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
– Godkänna utbildningsförvaltningens utredning kring frågan om Utbild-

nings- och arbetsmarknadsnämnden kan stödja självhjälpshuset Vi-kraft 
genom ett ekonomiskt bidrag. 
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§ 147 
 

Informationsärenden 
 
Uppföljning Lärlingsakademin 
Lärarna Johan Albertsson och Khaled Quttineh lämnar en redogörelse om Lär-
lingsakademin. 
 
Aktuellt från enheterna 
Chef utbildning och arbetsmarknad Marie Protiwa informerar att hela förvalt-
ningen arbetar med verksamhetsplanen. För Uan (gy och vux) gäller det främst 
SKA-arbetet, på tre nivåer. Man fortsätter även med frånvaron samt mentor-
skapet inom gy och vux samt digitaliseringsutvecklingen. 
Vidare informerar Marie att det handlar mycket om lokaler inom både Buns 
och Uans områden.  
Den 29/5 kl. 09.00 är det avslutning för Grännaskolans elever i Gränna kyrka. 
Tjänsten central SYV är utlyst efter Lisa Äjlen, och man har kallat fyra på in-
tervjuer. 
Ny rektorstjänst är utannonserad på Per Brahegymnasiet, intervjuer är på gång. 
 
Vuxenutbildningschef Anicka Svenningsson informerar att man fått positiv 
uppmärksamhet för SFI tillsammans med öppna förskolan. På vuxenutbild-
ningsenhetens hotellnäring startade 21 varav 20 har fått jobb vilket är gläd-
jande. Utbildningsdepartementet anser att Vuxenutbildningsenheten i Jönkö-
ping ligger i framkant.  
 
Arbetsmarknadschef Rickard Boson informerar att det tagits en ny budget på 
riksplanet som visar att extratjänsterna hos AMA troligtvis kommer att för-
svinna.  
Social hänsyn i upphandlingar har genererat 15 placeringar vilket visar att före-
tagen gärna vill ha in dessa platser. 
Ang. verksamhetsplanen kommer det att ske en omorganisation inom AMA. 
Förslag finns att bland annat skapa två biträdande chefer under arbetsmark-
nadschefen. 
 
Chef barn- och elevhälsoenheten Susanne Törnvall informerar att man har sökt 
en Strateg som ska arbeta med hedersrelaterat våld och förtryck. 28 sökande 
varav 5 ska intervjuas och beslut ska tas i nämnden. 
 
Kränkande behandling 
Chef utbildning och arbetsmarknad Marie Protiwa rapporterar om 13 ärenden 
totalt sett varav 11 kränkande behandling och 2 sexuella trakasserier.  
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Statistik om nyanlända 
Chef utbildning och arbetsmarknad Marie Protiwa rapporterar att det kommit 
123 individer t.o.m. november på gymnasiet. År 2017 var det 251 st. Totalt sett 
60 studerande på gymnasiet. I december har det tillkommit 2 elever. 
 
Information från Lokalutskottet 
Strategisk chef/lokalplanerare Martin Höglund redogör för det som tagits upp 
på senaste Lokalutskottet den 11 december, främst gällande Sandagymnasiet 
och Bäckadalsgymnasiet. Man har även diskuterat projektet som kallas ”Den 
femte gymnasieskolan”.  
 
Program för gymnasieskolorna och vuxenutbildningsenhetens kvalitetsdi-
alog våren 2019 
Nämndsekreterare Camilla Ljungkvist informerar om schemat för våren med 
besök på de 4 gymnasieskolorna samt Vuxenutbildningsenheten. Önskemål 
framförs från Carina Sjögren (S) med instämmande av övriga i nämnden att 
även träffa lärare, elever och personal. Även att ett besök på Arbetsmarknads-
avdelningen ska planeras in med den nya nämnden under våren.  
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§ 148 
 

Kurser och konferenser 
 
Inga nya inbjudningar har inkommit till nämnden.  
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§ 149 
 

Rapport från kurser, konferenser och programråd 
 
Katja Öz (S) rapporterar från konferensen Ung livsstil i Huskvarna den 29 no-
vember. 
 
Agneta Svennebring (MP) rapporterar från en konferens i Funktionshinderrätts-
rådets regi.  
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§ 150 
 

Övrigt 
 
 
Ordförande Bengt Regné (M) riktar ett stort tack för gott samarbete och god 
sammanhållning med både ledamöter och ersättare i nämnden samt förvaltning 
under den senaste mandatperioden. Han önskar alla en riktigt god jul, ett gott 
nytt år och lycka till med arbetet i den nya nämnden. 
 
De ledamöter och ersättare i nämnden som inte ska fortsätta år 2019 tackar för 
sig. 
 
2:de vice ordförande Carina Sjögren (S) tackar nämnden och förvaltningen och 
riktar ett särskilt tack till ordförande Bengt Regné (M) och önskar honom lycka 
till i hans fortsatta politiska uppdrag samt önskar alla god jul och gott nytt år. 
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