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J(")NK(")P'NGS Utbildningsforvaltningen Ansokan om godkannande att bedriva
@ KOMMUN April 2024 pedagogisk omsorg
- UBF 285

Ansokan om godkannande att bedriva pedagogisk
omsorg

Galler huvudman for fristaende pedagogisk omsorg enligt Skollagen 1 kap 2 §, 25 Kap 2-2a 88§, 6-9
8§,10-14 8§

Se Riktlinjer f6r ans6kan om godkannande innan du fyller i blanketten.

Ansokan avser: [] Nyetablering [] Byte av lokal [] Byte av huvudman [] Uttkad verksamhet

1. Uppgifter om huvudman

Huvudman

Huvudman namn Organisationsnummer/personnummer
Organisationsform (enligt Skatteverkets definition) Bankgiro/plusgiro

Huvudman, adress Postnummer Postadress
Telefonnummer, inkl. riktnummer Mobiltelefon

E-postadress

Ombud - om sadant finns (i enlighet med huvudmannens delegation)
Ombudets namn

Telefonnummer, inkl. riktnummer Mobiltelefon

E-postadress

Bilagda handlingar som géller huvudmannen

Bilagd handling:

2. Utbildningens idé/inriktning

Beskrivning av idé och inriktning

Beskriv:

e Styrdokument som utbildningen grundar sig pa

e Allmanna och specifika forutsattningar for utbildningen
e Overgripande organisation av utbildningen

e Lokala forutsattningar, omradets karaktar

e Enhetsspecifika/prioriterade mal

e Arbetet med uppféljning, utvardering och utveckling av fritidshemmets utbildning och
undervisning
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Beskriv idé och inriktning enligt punkterna ovan

Vardegrund

Beskriv styrdokument och vardegrund som utbildningen grundar sig p&
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Inflytande

Beskriv hur ni i utbildningen kommer arbeta med barns inflytande
Beskriv hur ni i utbildningen kommer arbeta med vardnadshavares inflytande

Omsorg, utveckling och larande
Beskriv hur ni i utbildningen och undervisningen kommer att arbeta med omsorg, utveckling och larande
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Beskriv hur férskolan planerar stédinsatser for barn i behov av sarskilt stéd i sin utveckling

Barnkonsekvensanalys
Beskriv hur ni beaktar barnkonventionen i planering/férandring som ror barnen
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Kompletterande dokument gillande verksamheten

Bilagd handling:

3. Verksamhetens omfattning

Antal platser

Planerat antal platser: Varav egna barn:

Personal (ska anmalas innan utbildningen startar)

Namn:

Erfarenhet/utbildning:

Anstallningsbevis:
[ Bifogas ansokan, bilaga nr:........ [] Anstéllningsbevis kommer skickas fére verksamhetsstart

[] Bifogas ans6kan, bilaga nr._...... [ ] Exmanensbevis kommer skickas fore verksamhetsstart

Ovrig personal (ska anmailas innan utbildningen startar)

Planerat antal anstallda i barngrupp, omréknat i heltider Antal barn/personal

Ovrig personal (inom till exempel administration, kék och stad

4. Stardatum och lokal

Planerat startdatum
Datum for planerad start (344dmmdd):

Lokal

Namn pa planerad verksamhet

Adress

Postnummer Postadress Telefonnummer

Lokalens storlek

Lokalyta i m2
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Beskrivning av innemiljé samt brandsakerhet

Beskrivning av utemilj6
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Kompletterande dokument gillande lokaler

Skalenliga ritningar déar dispositionen av verksamhetens lokalyta anges

[] Bifogas ansokan, bilaga nr:...... [] Skickas fore verksamhetsstart
Barnsakerhetsrond
[ Bifogas ansokan, bilaga nr:._____.. [] Skickas fore verksamhetsstart

[] Bifogas ans6kan, bilaga nr....... [] Skickas fore verksamhetsstart

Utdrag ur belastningsregistret av 6vriga folkbokforda éver 15 ar (géaller endast om verksamheten
ska bedrivas i hemmet)

[] Bifogas ans6kan, bilaga nr....... [] Skickas fore verksamhetsstart

Foljande 6 poster giller endast ans6kan om verksamhet planeras i sarskild lokal

Hyreskontrakt

[] Bifogas ans6kan, bilaga nr._...... [] Skickas fore verksamhetsstart

Kopia av anmalan till miljokontoret samt godkannande, om verksamhetens livsmedelshantering
[IBifogas anstkan, bilaga nr: ... [ISkickas fore verksamhetsstart

Kopia av anmalan till miljokontoret samt godkdnnande, om verksamhetslokalen
[] Bifogas ansokan, bilaganr:.___.. [] Skickas fore verksamhetsstart

[] Bifogas ansékan, bilaga nr._... [] Skickas fore verksamhetsstart

5. Ekonomi

Vid nyetablering: Oversiktlig kalkyl (intékter och kostnader) for det forsta verksamhetséret ska bifogas.

Vid byte av lokal, byte av huvudman eller utékad verksamhet: Arsredovisning/ekonomisk redovisning
samt balans och resultatrakning fran de tva senaste verksamhetsaren. Bilaga nr: ..

6. Agar- och ledningskretsen

Styrelse och ledningspersoner

Ange verkstallande direktor och andra som genom en ledande stéllning eller pa annat satt har ett
bestammande inflytande samt styrelseledaméter och styrelsesuppleanter. Om s6ékanden ar ett
kommanditbolag eller annat handelsbolag anges bolagsméannen i bolaget.
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For samtliga personer i ledningskretsen, redovisa féljande uppgifter

Personnummer

Namn

Telefonnummer, inkl. riktnummer Mobiltelefon

E-postadress Position eller befattning

Agare med vasentligt inflytande

Ange samtliga personer som genom ett direkt eller indirekt &gande har ett vasentligt inflytande i
verksamheten. For samtliga personer i ledningskretsen, redovisa foljande:

Namn Personnummer

Telefonnummer, inkl. riktnummer Mobiltelefon

E-postadress Position eller befattning

Erfarenhet eller pa annat sitt forvarvad insikt - kunskap om skollagstiftning

Redovisa vem/vilka inom agar- och ledningskretsen som innehar kunskap om skollagstiftning samt hur
den har forvarvats. Bade utbildningar och erfarenhet ska redovisas.

Erfarenhet eller pa annat sitt forvarvad insikt — arbetsrattslig och arbetsmiljorattslig
kompetens

Redovisa vem/vilka inom &gar- och ledningskretsen som innehar arbetsréattslig och arbetsmiljéréattslig
kompetens samt hur den har forvarvats. Bade utbildningar och erfarenhet ska redovisas.
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Erfarenhet eller pa annat satt forvarvad insikt - ekonomisk kompetens

Redovisa vem/vilka inom &gar- och ledningskretsen som innehar ekonomisk kompetens (exempelvis
gallande arsredovisningslagen, aktiebolagslagen och annan pa omradet viktig lagstiftning) samt hur den
har forvarvats. Bade utbildningar och erfarenhet ska redovisas.

Lamplighet

Har ndgon inom &gar- och ledningskretsen varit inblandad i tidigare vitesforelagganden och/eller
aterkallanden fran Skolinspektionen eller annan inspektionsmyndighet de senaste tre aren. Om ja, lamna
redogorelse 6ver omstandigheterna.

Ovrig information

Informationsinhamtning fran andra myndigheter

Vid kommunens handlaggning kan upplysningar komma att inhamtas fran Skatteverket, Bolagsverket,
Kronofogdemyndigheten samt utdrag ur polisens belastningsregister for personer inom &gar- och
ledningskretsen.

For information om personuppgiftsbehandling -se bifogad GDPR-bilaga.

7. Underskrift

Tank pa att lamna ans6kan i god tid innan verksamheten beréknas starta. Nar en komplett ansokan kommit till
utbildningsforvaltningen stravar vi efter att utredningstiden ska vara hogst 4 manader. Uppgifterna i ansékan ar
offentliga.

[] Jag godkanner att dessa uppgifter publiceras p& kommunens webbplats
[] Jag & medveten om mina skyldigheter utifrén skollagen och kommunens riktlinjer fér godkannande att
starta fristdende forskola eller fritidshem

Datum och underskrift

Datum Underskrift, behérig firmatecknare

Namnfortydligande

Blanketten med bilagor enligt forteckning skickas till:
Utbildningsforvaltningen

Samordnings- och kvalitetsenheten

Box 1002

561 24 Huskvarna



Information om hantering av personuppgifter som samlas in frdn den registrerade enligt
artikel 13 GDPR (Dataskyddsférordningen)

1. Identitet och kontaktuppgifter fér den personuppgiftsansvarige och i tillimpliga fall
fér dennes féretrddare:

- Barn- och utbildningsndmnden samt Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden i
Jonkopings kommun ar personuppgiftsansvariga for den personuppgiftsbehandling
som sker inom deras respektive utbildningsverksamheter i Jonképings kommun.

- Du nar bada namnderna genom e-post: kontaktcenter@jonkoping.se, telefon 036-
105000 eller via brev till Utbildningsférvaltningen, Rumlaborgsgatan 1, 561 32
Huskvarna.

2. Kontaktuppgifter till vart dataskyddsombud:

- stk-dataskyddsombud@jonkoping.se, telefon 036-102802.

3. Andamdlet fér vér behandling ér Ansékan om godkédnnande att bedriva pedagogisk
omsorg — UBF 285. Var rittsliga grund fér behandlingen dr myndighetsutévning och
uppgift av allmdnt intresse.

4. Mottagarna eller kategorier av mottagare:

- De personuppgifter vi behandlar delas med personuppgiftsbitraden som
namnderna har personuppgiftsbitradesavtal med. Dina personuppgifter som finns
hos oss kommer att lamnas ut till den som begar det enligt offentlighetsprincipen
savida de inte skyddas av sekretess.

5. Tredje land:

- Nej.

6. Den period under vilken personuppgifterna kommer att lagras eller, om detta inte dr
mdjligt, de kriterier som anvdnds for att faststdlla denna period.

- Bevarandet och gallring av personuppgifter utgar fran namndens
dokumenthanteringsplan. Uppgifter kommer att gallras nar syftet och grunden for
behandlingen avslutats.

7. Dina réttigheter:

- Du har ratt att fa ut information om de uppgifter vi har om dig ett sa kallat
registerutdrag, begara rattelse och begara att behandlingen begransas. Beroende
pa den lagliga grunden fér behandlingen kan du ocksa ha ratt att begara
overforing, invdnda mot behandlingen eller begéra radering. Om du har fragor om
behandlingen av dina personuppgifter kan du vanda dig direkt till den
personuppgiftsansvariga namnden, kontaktcenter@jonkoping.se, telefon 036-
105000 eller via brev till Utbildningsférvaltningen, Rumlaborgsgatan 1, 561 32
Huskvarna.

8. Radtten att inge klagomdl till en tillsynsmyndighet:

- Har du ett klagomal eller en synpunkt pa hur vi behandlar dina uppgifter vander du
dig i forsta hand till den verksamhet som behandlar uppgifterna. Du kan dven
kontakta vart dataskyddsombud stk-dataskyddsombud@jonkoping.se.
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) ar tillsynsmyndighet éver kommunens
personuppgiftsbehandling. Det ar ocksa dit du ska vdanda dig om du har klagomal
pa hur kommunen behandlar dina personuppgifter. Du kan hitta kontaktuppgifter
pa myndighetens webbplats www.imy.se
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