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Sammanfattning

Till £61jd av kommunfullméktiges beslut den 20 juni 2018 inréttar
Jonkdpings kommun en individ- och familjeomsorgsndmnd i samband med
ny mandatperiod den 1 januari 2019. Inom ndmndens ansvarsomride ligger
verksamhet och myndighetsutovning inom socialforvaltningens individ- och
familjeomsorg. Till f6ljd av detta ska ndmnden anta en delegationsordning
for reglering av verksamheten inom sitt ansvarsomrade.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterat 2018-12-19
Forslag till ny delegationsordning daterad 2018-12-19

Forslag till individ- och familjeomsorgsnimnden

— Forslag till ny delegationsordning for individ- och
familjeomsorgsndmnd antas.

Arende

Forslaget till delegationsordning for individ- och familjeomsorgsnamnden
omfattar bland annat myndighetsutovning i verksamheter inom
socialforvaltningens individ- och familjeomsorg, som tidigare reglerades i
den gemensamma delegationsordning for de tre sociala omrddesndmnder 1
Jonkopings kommun som avskaffats den 31 december 2018.

Kommunfullméktiges beslut fran den 20 juni 2018 innebér dven att tre
utskott inrdttas under individ- och familjeomsorgsnimnden, med samma
geografiska uppdelning som de tidigare sociala omrddesnamnderna.
Utskottens huvudsakliga uppdrag ér att bedriva myndighetsutovning 1
individdrenden inom individ- och familjeomsorgsndmndens ansvarsomrade,
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pa motsvarande sitt som de tidigare omradesnamnderna. I forslaget till
delegationsordning framgér i vilka drenden som ndmnden delegerar
beslutanderétten till nimndens utskott.

Vissa beslut inom socialtjanstens omrade far enligt lag inte delegeras alls,
och maste darfor beslutas av ndmnden 1 sin helhet. Det géller bland annat
vissa beslut enligt fordldrabalken (1949:381), socialforsdkringsbalken
(2010:110) och socialtjanstlagen (2001:453). Dessa lagrum framgér av
delegationsordningen. Andra beslut inom socialtjinstens omrade har av
lagstiftaren bedomts som sd integritetskansliga for den enskilde att
mojligheten till delegering begrinsats till “en sérskild avdelning som bestar
av ledamoter eller ersittare i nimnden” (SoL 10 kap 4 §), det vill siga ett
utskott. I dessa fall far beslutsrétten alltsa inte delegeras till tjansteman. De
beslutstyper som i ndmndens delegationsordning delegeras till nimndens
utskott faller antingen inom denna kategori, eller har tidigare av andra skél
bedomts relevanta for de tidigare omradesndmnderna att ansvara for
beslutsmassigt.

Omarbetningen av omradesndmndernas delegationsordning, som tidigare
reglerade verksamheten inom bland annat individ- och
familjeomsorgsnamndens ansvarsomrade, omfattar uppdaterade
hanvisningar till lagrum dér lagstiftning fordndrats 6ver tid. Tjanstetitlar och
roller har korrigerats i de fall verksamheten dndrat arbetssétt pa ett sitt som
inte aterspeglats korrekt i de tidigare ndmndernas delegationsordning. Vissa
beslutstyper har tagits bort da de inte langre &r relevanta till f6ljd av dndrad
lagstiftning eller &ndrade arbetssitt. I undantagsfall foreslas dndrade nivaer
pa beslutsdelegater. En spréklig genomlysning har gjorts for att sdkerstdlla
tydliga och adekvata beskrivningar av beslutstyper. Aven dispositionen har
reviderats for att underlétta for medarbetare att hitta ritt 1 dokumentet.

Delegationsordningens inledande kapitel omfattar centrala omraden inom
den sammanhéllna socialforvaltningen och dr darmed lika 1
delegationsordningen for bade socialndmnden, dldrendmnden och individ-
och familjeomsorgsndmnden. Kapitlet reglerar delegation av bland annat
beslut inom HR-omradet, ekonomi, avtal och yttranden i d&renden som
hanteras lika inom forvaltningens samtliga funktioner. I det gemensamma
inledande kapitlet kan det forekomma enstaka beslutstyper som inte beror
fullt alla funktioner, de aterspeglas dock 1 alla tre delegationsordningar for
att halla en tematiskt sammanhallen disposition av beslut inom de centrala
omradena.

Ett undantag frén principen i det inledande kapitlet géller vissa delar av
bland annat avsnittet om dverklaganden och domstolsdrenden, dér individ-
och familjeomsorgsndmndens delegationsordning aterger stycken som
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reglerar specifika beslut inom endast individ- och familjeomsorgens
verksambet.

SOCIALFORVALTNINGEN
Karl Gudmundsson Lisen Prinzencreutz
Socialdirektor Administrativ chef

Beslutet expedieras till:
Annika Aberg, funktionschef
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1. Inledning

I den offentliga forvaltningen avgors dagligen ett stort antal drenden. Av praktiska skél
maste beslutanderétten i manga fragor Overlatas till 1dgre beslutsnivaer inom respektive
myndighet. Beslutanderétten sdgs d& vara delegerad. Némnden kan delegera vissa
arenden till nimndens presidium, ett utskott i forekommande fall, en ledamot, en
erséttare eller at en anstilld i kommunen. Den som fatt beslutanderétt fran ndmnd kallas
delegat. Delegering innebér att beslutsvédgarna blir kortare och handldggningen
snabbare. Dérmed bidrar delegering till bittre service och 6kad effektivitet.

Den grundldggande befogenheten att delegera beslutanderitt finns fér kommunal
verksambhet i 6 kapitel 37-39 § kommunallagen (2017:725). Namnden avgor i vilken
utstrackning man ska utnyttja de delegationsmdjligheter som lagen medger. Den som
fattar beslut pd nimndens vagnar pa delegation anses 1 rittslig mening ha fattat ett
niamndbeslut, men bér eget juridiskt ansvar for beslutet. En ndmnd far inte i efterhand
“overprova” delegatens beslut och inte heller utdva patryckning pé delegaten att fatta
ett visst beslut.

Delegationsregler

I delegationsordningen redogdrs for hur nimndens beslut dr delegerade. Aven en del
beslut som inte dr delegerade fran ndmnden finns med som ett fortydligande.
Delegationsordningens inledande kapitel omfattar centrala omraden inom den
sammanhéllna socialforvaltningen och &r huvudsakligen lika i delegationsordningen for
forvaltningens tre ndmnder. Det géller bland annat beslut inom HR-omradet, ekonomi,
avtal och yttranden i drenden som hanteras enhetligt inom forvaltningens samtliga
funktioner. I de gemensamma kapitlen kan det forekomma enstaka beslutstyper som
inte beror fullt alla funktioner, de aterspeglas generellt dock i alla tre
delegationsordningar for att halla en tematiskt sammanhéllen disposition av beslut
inom forvaltningens centrala omraden.

Varje beslutsfattare ska folja de bestimmelser som faststélls i delegationsordningen
samt de riktlinjer som nimnden har utfirdat. Arenden ska normalt avgdras pa ligsta
beslutsniva. Om det rader osédkerhet 1 ett drende, eller om en 6verordnad kraver det, ska
drendet Overldmnas till en dverordnad befattningshavare och i sista hand till ndmnden.
Overliggningar inom till exempel en handliggargrupp, ledningsgrupp eller presidiet 4r
att se som samradsforfarande och ersétter inte beslutsfattande i den ordning som
delegationsreglerna anger.

Vissa delegationsbeslut ska foregas av gemensamt samrad med de fackliga
representanterna inom forvaltningen. Detta regleras i en sérskild ordning. Den som
fattar beslut i enlighet med delegationsordningen ska forvissa sig om att nodvéndiga
anslag finns for de kostnader som beslutet kan ge upphov till.

Beslut som inte far delegeras

Mgjligheterna att delegera beslutanderétten kan begrénsas pa olika nivéer. I forsta hand
begrinsas delegationsritten genom uttryckliga forfattningsregler om forbud mot
delegation. En huvudregel ir att delegering inte far utformas sé att de fortroendevalda
avhinder sig ledning och ansvar for visentliga delar av verksamheten. Enligt 6 kapitlet
38 § kommunallagen fér beslutanderitten inte delegeras i foljande typer av drenden:

e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.
Framstéllningar eller yttranden till fullmiktige, liksom yttranden med
anledning av att beslut av ndmnden i dess helhet har 6verklagats.

e Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de #r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.



e Arenden som viickts genom medborgarforslag och som limnats dver till
ndmnden.
e Arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Vissa beslut inom socialtjdnstens omrade dr mycket integritetskénsliga for den
enskilde. Darfor har majligheten till delegering i vissa fall begransats pa sa sétt att
beslutanderitten endast gar att delegera till en sérskild avdelning som bestar av
ledamoter eller erséttare i ndimnden, ett politiskt utskott. I dessa fall foreligger alltsa
delegationsforbud till tjansteperson. Dessa begransningar aterfinns i 10 kap 4 §
socialtjdnstlagen.

Vissa beslut inom socialtjdnstens omrade fér enligt lag inte delegeras alls, och maste
darfor beslutas av nimnden i sin helhet. Det giller vissa beslut enligt fordldrabalken FB
(1949:381), socialtjanstlagen SoL (2001:453) samt socialforsékringsbalken SFB
(2010:110); 2 kap 3 § FB, 2 kap 7 §, 2 kap 9 § FB, 4 kap 15 § FB, 6 kap 8 § FB, 6 kap
8a§ FB,6kap 9§ FB, 6kap 10 § FB, 5kap 2 § SoL, 16 kap 18 § SFB, 18 kap 19 §
SFB.

Bradskande arenden

Enligt 6 kap 39 § kommunallagen far en ndmnd uppdra &t ordférande eller annan
ledamot att fatta beslut i d&renden som ar sa bradskande att nimndens beslut inte kan
avvaktas. I de fall ordféranden har beslutanderitt enligt delegationsordningen, men
situationen ar sadan att det inte gar att avvakta ordférandens beslut, giller foljande;
ndmndens ordférande ersitts i forsta hand av ndmndens 1:e vice ordférande och i andra
hand av ndimndens 2:e vice ordférande.

Kompletterande beslutanderatt

Kompletterande beslutanderitt innebar att ordférande eller annan ledamot eller
tjansteperson kan ha beslutanderitt till foljd av en viss lag eller forfattning.

Delegation till tjansteperson

En stor médngd tjédnstepersoner inom socialférvaltningen omfattas av
delegationsordningen i sin tjansteutovning. Foljande regler galler for dessa.

Nyanstillda och tillférordnade

Delegerad beslutanderitt géller &ven nyanstillda och befattningshavare som inte ar
tillsvidareanstdllda. Detta forutsétter vigledning och samrad med verordnade i den
utstrdckning som behdvs. En tillférordnad befattningshavare omfattas av samma
delegation inom ramen for tjansten, som tjanstens ordinarie befattningshavare.

Vidaredelegering

Om ndmnden utser en forvaltningschef som delegat, far nimnden Gverlata at
forvaltningschefen att i sin tur delegera beslutanderétten till en annan anstélld. Beslut
om vidaredelegering ska ske skriftligt.

Nar en delegat ar forhindrad att fatta beslut

Samma befogenhet som anges i forteckningen for en viss befattningshavare, géller dven
overordnad befattningshavare samt nimndens ordférande. Om en delegat som é&r
anstélld i kommunen inte kan fatta beslut pa grund av jav eller franvaro, intrader i
forsta hand delegatens nérmaste chef. Om dven denne ar forhindrad att fatta beslut pa
grund av franvaro eller jdv, intrdder ndrmast 6verordnad chef.



Returnerad delegation

Av allménna réttsprinciper foljer att den som fatt en viss fraga delegerad till sig har rétt
att avsdga sig denna beslutanderatt. Det d4r majligt for en delegat att avsta fran att fatta
beslut i en viss enskild fraga, men i 6vrigt behélla beslutanderétten.

Aterkallande och begriansning av delegationsuppdrag

Némnden kan nér som helst &terkalla eller &ndra ett givet delegationsuppdrag. Det kan
ske till exempel pa grund av att en delegat missbrukat sin delegationsritt, eller av
annan anledning. Aterkallelse kan goras antingen generellt, eller i ett visst drende. Den
som delegerat beslutanderétten kan ocksé foregripa delegatens beslut i ett enskilt
drende genom att sjélv ta ver drendet och besluta.

Anmalan av delegationsbeslut till namnden

Néamnden har enligt kommunallagen mojlighet att besluta om vilka delegationsbeslut
som ska anmélas till nimnden. Delegationsbeslut anmils till nimnden genom att en
forteckning 6ver besluten halls tillgdnglig vid ndmndens sammantréade. Tiden for
anmadlan till nimnden har betydelse for berdakning av 6verklagandetiden vid
laglighetsprovning av beslut. Beslut fattade av ordforande p& ndimndens végnar i
drenden som é&r sa bradskande att ndimndens avgorande inte kan avvaktas, ska alltid
anmélas vid nimndens nésta sammantréde enligt 6 kap 40 § 2 st. kommunallagen.

2. Lagar och forkortningar

Lagar och forordningar
AB Allménna bestimmelser, bilaga till HOK
AML  Arbetsmiljolagen (1977:1160)
Bidragsbrottslagen (2007:612)
DSF Dataskyddsforordningen (GDPR General dataprotection regulation 2016/679)
FB Foréldrabalken (1949:381)
FL Forvaltningslagen (2017:900)
FPL Forvaltningsprocesslagen (1971:291)
Forordning om offentligt bitrdde (1997:405)
Forordning om statlig ersittning for flyktingmottagande m.m. (1990:927)
HOK  Huvudoverenskommelse, centralt kollektivavtal
KL Kommunallagen (2017:725)
Lag om offentligt bitrdde (1996:1620)
Lag om sérskild personutredning i brottmal m.m (1991:2041)
LAS Lagen om anstéllningsskydd (1982:80)
Lagen om bostadsbidrag (1993:737)
LFF Lagen om facklig fortroendemans stillning pé arbetsplatsen (1974:358)
LMA  Lagen om mottagande av asylsokande m.fl (1994:137)
LOU Lagen om offentlig upphandling (2016:1145)
Lagen om personnamn (2016:1013)
LOV Lagen om valfrihetssystem (2008:962)
Lagen om vissa kommunala befogenheter (2009:47)
LUL Lag med sirskilda bestimmelser om unga lagévertriadare (1964:167)
LVM  Lagom vard av missbrukare i vissa fall (1988:870)
LVU  Lag med sérskilda bestimmelser om vard av unga (1990:52)
MBL  Medbestimmandelagen (1976:580)
Mom  Moment, innebér paragrafindelning i Allmédnna bestimmelser
OSL Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)
Patientdatalagen (2008:355)
Patientsékerhetslagen (2010:659)
SFB Socialforsékringsbalken (2010:110)
SkL Skadestandslagen (1972:207)
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TF
AB

Ovrigt
FO
IFO

VO
MAR
MAS
SAS
SKL
SN
AN
AO

Smittskyddslagen (2004:168)
Socialtjanstforordning (2001:937)
Socialtjanstlagen (2001:453)
Studiestodsforordningen (2000:655)
Tryckfrihetsforordningen (1949:105)
Arvdabalken (1958:637)

Funktionshinderomsorgen

Individ- och familjeomsorgen
Individ- och familjeomsorgsnamnden
Inspektionen for vard och omsorg
Medicinskt ansvarig for rehabilitering
Medicinskt ansvarig sjukskoterska
Socialt ansvarig socionom

Sveriges kommuner och landsting
Socialnimnden

Aldrenimnden

Aldreomsorgen



A. Personal

ARENDE LAGRUM | BESLUTANDE REDOVISA
A 1 Anstélla personal

1.1 Tillsvidareanstélla samt férordna Inte delegerat
funktionschef

1.2 Tillsvidareanstilla medarbetare Nérmaste chef

1.3 Visstidsanstilla funktionschef, hdgst 6 Forvaltningschef, X
ménader efter samrad med

nimndens
presidium

1.4 Visstidsanstélla medarbetare Nérmaste chef

1.5 Forordna vikarierande forvaltningschef Néamndens X
bland redan anstilld personal, hogst 6 ordforande
mén

1.6 Forordna vikarie for medarbetare bland Nérmaste chef
redan anstélld personal, hdgst 6 man

1.7 Prova aterbesittning av ledig tjénst Inte delegerat
som funktionschef

1.8 Prova aterbesattning av ovriga lediga Nérmaste chef
tjénster
A 2 Tjanstledighet utan I6n

2.1 Bevilja medarbetare tjanstledighet utan Nérmaste chef
16n upp till 6 ménader

2.2 Bevilja funktionschef tjanstledighet Inte delegerat
utan 16n, overstigande 6 manader

23 Bevilja medarbetare tjanstledighet utan Omradeschef
16n, Overstigande 6 ménader
A 3 Tjanstledighet for utbildning

3.1 Bevilja medarbetare tjénstledighet for Nérmaste chef
utbildning utan 16n

3.2 Beslut om tjanstledighet for Nérmaste chef
medarbetare med 16n {or utbildning
A 4 Ovrig tjanstledighet

4.1 Bevilja ledighet fortlopande i viss 6 § LFF HR-chef
omfattning for facklig verksamhet

4.2 Bevilja ledighet vid enstaka tillfillen 6 § LFF Nérmaste chef
for facklig verksamhet

43 Bevilja lagstadgad ledighet for Némndens X
forvaltningschef ordforande

4.4 Bevilja lagstadgad ledighet for Nérmaste chef
medarbetare

4.5 Bevilja medarbetare tjanstledighet med Nérmaste chef
16n for enskild angeldgenhet av vikt

4.6 Bevilja flexledighet eller Nérmaste chef
kompensationsledighet
A 5 Semester

5.1 Faststélla semester for medarbetare Nérmaste chef
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5.2 Beslut om utbyte av innevarande ars AB § 27 HR-chef
semesterdagar (utdver semesterlagens | mom. 5
minimikrav) till kontanterséttning
A 6 Kurser och resor
6.1 Bevilja medarbetare att delta i kurs och Nérmaste chef
konferens
6.2 Bevilja medarbetare tjdnsteresa utom Nérmaste chef
kommunen, men inom landet
6.3 Bevilja ledamot eller ersittare i Néamndens
nidmnden ordforande
tjdnsteresa utomlands
6.4 Bevilja 6vriga medarbetare tjénsteresa Forvaltningschef
utomlands
6.5 Bevilja personlig assistent och Funktionschef
ledsagare tjidnsteresa utomlands, vid
resa med brukare
A 7 Nylonesattning
7.1 Lonesittning av forvaltningens Forvaltningschef i
ledningsgrupp samrad med HR-
chef
7.2 Lonesittning som overskrider maxIon i Enhetschef HR
aktuell befattning
73 Loneséttning for dvriga tjénster HR-konsult
A 8 Bisyssla
8.1 Forbjuda ledningspersonal AB§ 8 Forvaltningschef
bisyssla
8.2 Forbjuda medarbetare bisyssla AB§ 8 Omradeschef
A 9 Avsluta tjanst
9.1 Avsluta anstillning for medarbetare pa Nérmaste chef
hens begéran
9.2 Forkorta uppsagningstid for Inte delegerat
funktionschef
9.3 Forkorta uppsagningstid for Nérmaste chef
medarbetare
9.4 Saga upp eller avskeda AB § 33,18 | Forvaltningschef,
tillsvidareanstalld § LAS funktionschef,
efter samrad med
HR-chef
9.5 Beslut att avbryta provanstéllning AB § 4 Nérmaste chef
9.6 Beslut att avbryta provanstéllning for | 6 § LAS Nérmaste chef
personlig assistent
9.7 Varsla om att vikariat upphor 15 § LAS Nérmaste chef
efter samrad med
HR-enheten
9.8 Inga 6verenskommelse om HR-chef och
avgangsvederlag funktionschef,
tillsammans med
HR-chef
stadskontoret
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A 10 Avstdngning och varning

10.1 | Forsétta medarbetare ur tjénstgoring AB§ 10 Nérmaste chef
mom. 1 efter samrad med
HR-enheten
10.2 | Stinga av medarbetare fran AB§ 10 Funktionschef
tjénstgoring mom. 2-6 efter samrdd med
HR-enheten
10.3 | Utfarda varning till medarbetare AB§ 11 Nérmaste chefs
chef, efter samrad
med HR-enheten
A 11 Personaladministrativa
arenden
11.1 | Bevilja erséttning for resa, traktamente Nérmaste chef
och avvikande arbetstid for
medarbetare
11.2 | Andring av sysselsittningsgrad inom Nérmaste chef
tillgdnglig personalbudget
11.3 | Tillsétta tjanster under 16pande Budgetansvarig
verksamhetsar inom verksamhet, under chef
forutsattning att kostnaden ryms inom
tillgénglig budget
11.4 | Tillsatta tjanster under 16pande Nérmaste chefs
verksamhetsér inom verksamhet da chef
kostnaden inte ryms inom tillgédnglig
budget, under forutséttning att samrad
skett med ekonom samt HR-konsult
11.5 | Utfarda arbetsgivarintyg Administrator
11.6 | Utfdarda betyg Nérmaste chef
11.7 | Utfarda intyg Administrator
A 12 Arbetsmiljo
12.1 | Fordela arbetsmiljouppgifter till chef Nérmaste chef
12.2 | Fordela arbetsmiljouppgifter till 1:e Nérmaste chef
handlaggare
A 13 Samverkan och MBL
13.1 | Samverkan enligt FAS 05 Chef
13.2 | Forhandling och information enligt 11 och 19 § | Berord chef med
medbestimmandelagen MBL ratt att besluta om
forédndring
13.3 | Central forhandling och férhandling 14 och 38 § | Forvaltningschef
rorande entreprenad enligt MBL
medbestammandelagen
13.4 | Central forhandling 14 § MBL | Funktionschef
och HR-chef
tillsammans
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B. Ekonomi

ARENDE

LAGRUM

BESLUTANDE

REDOVISAS

B 1 Inkop

1.1

Kopa in vara eller tjénst som belastar
investeringsbudgeten

Attestberattigad

1.2

Kopa in vara eller tjanst som belastar
driftbudgeten

Attestberattigad

B 2 Ombudgetering

2.1

Gora ombudgetering inom en funktion

Funktionschef

2.2

Gora ombudgetering inom ett omrade
inom funktion

Omradeschef

23

Gora ombudgetering mellan funktioner

inom ndmnden, under forutséttning att
verksamhetens inriktning inte péverkas

Ekonomichef

B 3 Ans6ka om statsbidrag

3.1

Ansoka om statsbidrag

Ekonom

32

Ansoka om statsbidrag rérande
flyktingar

Forordning
om statlig
erséttning
for
flykting-
mottagande

Ekonom

B 4 Fonder och donationer

4.1

Ratt att begédra erséttning ur
kommunens forsdkringsfond

Ekonom

4.2

Bevilja bidrag ur donationer och
fonder

Namndsekreterare

B 5 Skadestand och krav

5.1

Ritt att bevilja ersittning enligt
skadestandslagen

Ekonomichef

52

Krav mot andra huvudmin

Ekonom

B 6 Beslut om
verksamhetsférandringar

6.1

Beslut om mindre
verksamhetsfordndringar inom ramen
for givna anslag och organisatoriska
riktlinjer

Budgetansvarig
chef

B 7 Avgift och ersattning inom
FO och AO

7.1

Beslut om avgift for insats inom
funktionshinderomsorgen, i enlighet
med regler antagna av
kommunfullméktige samt
socialndmndens
tillimpningsanvisningar

18-19 §
LSS, 8 kap
3-9 § SoL

Avgifts-
administrator

13




7.2 Godkénna ersittning for personlig 20ch9§ Ekonomichef
assistans enligt LSS upp till LSS
Forsdakringskassans faststillda
schablonbelopp, med tilldgg pa 12
procent
7.3 Beslut om nedséttning eller befrielse 18-20 § Ekonomichef
fran avgift for vissa avgiftsbelagda LSS, SoL
insatser, bade dnnu ¢j debiterad och
debiterad avgift
7.4 Beslut om erséttning fran fordldrar vid | 20 § LSS, 8 | Avgifts-
insats i form av underarigs placeringi | kap 1 § administratr
annat hem &n det egna, inklusive beslut | andra st.
om att meddela underhallsskyldig att SoL
ndmnden i stillet for vardnadshavare
ska uppbéra underhallsbidrag
7.5 Beslut om avgift for hemtjanst, 8 kap 3-9 § | Avgifts-
dagverksamhet och bostad i sirskilt SoL administrator
boende inom &ldreomsorg i enlighet
med regler antagna av
kommunfullméiktige samt ndmndens
tillimpningsanvisningar
7.6 Beslut om jamkning av kostnad for Avgifts-
maltid eller matkorg administrator
7.7 Beslut om av- eller nedskrivning av Enhetschef
fordran ekonomi-
administrativa
enheten
B 8 Ovrigt
8.1 Utse attestant och utanordnare Ekonom
8.2 Utkvittera vardeforséandelser Administrator pa
administrativa
enheten, sirskild
utsedda
medarbetare i
respektive
verksamhet
83 Godkénna igdngsittning av Chef enheten for
investeringsprojekt mérkta " TN*” bostads- och
lokalforsorjning
8.4 Faststélla livsmedelskostnad i 8kap 7§ Forvaltningschef
maxtaxan for ndstkommande ar SoL
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C. Upphandling och avtal

ARENDE LAGRUM | BESLUTANDE | REDOVISAS
C 1 Godkanna
upphandlingsunderlag

1.1 Godkénna upphandlingsunderlag som Inte delegerat
innebér en verksamhetsforandring

1.2 Godkénna upphandlingsunderlag Ansvarig chef,
géllande kop av enskild tjénst inom det egna

budgetansvaret

C 2 Hyresavtal

2.1 Ingé och séga upp externa hyresavtal Forvaltningschef
samt internkontrakt med tekniska
kontoret gillande gemensamma lokaler

2.2 Ingé och séga upp externa hyresavtal Funktionschef
samt internkontrakt med tekniska
kontoret gillande lokaler inom
respektive verksamhetsomrade

23 Ingé och séga upp externa hyresavtal Omradeschef
samt internkontrakt med tekniska
kontoret gillande bostdder for klienter

24 Anvisning till tekniska kontoret av Sérskilt utsedd
hyresgést i kommunégd bostads-
bostadsfastighet samordnare for

bostadsfragor

C 3 Leasingavtal

3.1 Teckna leasingavtal upp till ett Budgetansvarig
basbelopp chef

3.2 Teckna leasingavtal dverstigande 1 Funktionschef
men hogst 3 basbelopp

33 Teckna leasingavtal Gverstigande 3 Ekonomichef
basbelopp
C 4 Kopa varor och tjanster

4.1 Inga avtal om k&p av tjanster och varor Budgetansvarig
upp till 1 basbelopp (se C6 om avtal chef
med enskild vardgivare)

4.2 Inga avtal om kop av tjanster och varor Funktionschef
Overstigande 1 men hogst 3 basbelopp

4.3 Inga avtal om kop av tjanster och Ekonomichef
varor, Overstigande 3 basbelopp och
upp till gransen for direktupphandling
C 5 Avtal med privat utforare
enligt LOU och LOV Fritt val

5.1 Teckna avtal med foretag eller enskild Ekonomichef X
firma

5.2 Utfédrda varning for foretag eller Ekonomichef X
enskild firma

5.3 Foreldgga om vite for foretag eller Ekonomichef X

enskild firma
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5.4 Héva avtal med foretag eller enskild Ekonomichef
firma pa grund av brister i utférande

5.5 Saga upp avtal med foretag eller Ekonomichef
enskilda firma
C 6 Avtal med enskild vardgivare

6.1 Avtal med enskild vardgivare rorande Enhetschef IFO,
insats (placering) som beviljats enligt omréadeschef AO,
SoL eller LSS avseende enskild omrédeschef FO
C 7 Avtal om
bemanningstjanster

7.1 Teckna avtal med firma for Funktionschef

bemanningstjanster
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D. Offentlighet och sekretess

ARENDE LAGRUM | BESLUTANDE | REDOVISAS
D 1 Utlamning av allmén
handling
1.1 Sekretessprova samt besluta om 2 kap 14§ | Namndsekreterare
utldmning av allméan handling fran TF, OSL
ndmndens diarium
1.2 Utlamna handling till en enskild med Tjénsteman som
uppgift om hans eller hennes egna inom ramen for
personliga eller ekonomiska sin tjdnst ansvarar
forhallanden for handlingen
1.3 Sekretessprova samt besluta om 2kap 14§ | Administrativ
utldmning av allmén handling som TF, chef, IT-chef,
innehéller uppgift om en enskilds 6kap 3 § omradeschef FO,
personliga eller ekonomiska OSL, omradeschef AO,
forhallanden, till annan dn den enskilde | 10 kap 14 § | omradeschef HS,
sjalv OSL, enhetschef IFO,
12kap 2§ | chef
m.fl OSL, | myndighetsenhet
patientdatal | AO,
agen, enhetschef
patientséke | omréde
rhetslagen | myndighet FO,
SAS, MAS, MAR
1.4 Besluta om sekretess av 26 kap 5§ | Enhetschef
uppgiftsldmnare i anmélan, i OSL
forhallande till den som anmélan avser,
om risk for vald eller annat allvarligt
men kan befaras
D 2 Hantera personuppgifter
infor publicering pa internet
2.1 Personuppgiftssikra handlingar och DSF Némndsekreterare

protokoll infor publicering pa internet
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E. Yttrande, overklagan och polisanmalan

ARENDE LAGRUM | BESLUTANDE | REDOVISAS
E 1 Yttrande till
tillsynsmyndighet
1.1 Yttrande till IVO, forvaltningsritten, 16 kap 6 § | Omradeschef X
kammarritten samt hogsta SoL,28a§
forvaltningsritten i drende rérande LSS
overvigande om sérskild avgift
avseende ej verkstidllda beslut om
bistand
1.2 Yttrande till IVO i drende om tillsyn 13kap 5§ | Omrédeschef
over socialtjansten SoL, 26 ¢ §
LSS
1.3 Yttrande till IVO i drende dédr annan 2 akap 10 | Omradeschef
kommun gor ansokan om overflyttning | § SoL
av drende
1.4 Yttrande till Arbetsmiljoverket om 7kap 3 § Forvaltningschef
befattningar inom staben AML
1.5 Yttrande till Arbetsmiljoverket om 7kap 3§ Omradeschef
Ovriga befattningar AML
E 2 Yttrande om detaljplan
2.1 Yttrande i detaljplanefragor Chef enheten for X
bostads- och
lokalforsorjning
E 3 Yttranden, offentligt bitrade
m.m i arenden inom IFO
3.1 Yttrande till Polismyndighet vid 338 Socialsekreterare
utfédrdande av pass utan passforord-
vardnadshavarens medgivande for barn | ningen
under 18 ar
3.2 Yttrande till Transportstyrelsen eller 3 kap 8 §,5 | Socialsekreterare
domstol i drenden om korkort kap 2 §
korkortsfor
ordningen
33 Yttrande till domstol, &klagare eller 6 § Lag om | Enhetschef
Kriminalvarden sarskild
person-
utredning i
brottmal
m.m
34 Yttrande till &klagarmyndighet 11 § LUL Socialsekreterare
46 § LVM
3.5 Anmilan om behov av offentligt 3 § Lag om | Socialsekreterare
bitrade offentligt
bitrade, 39
§ LVU, 42
§ LVM
3.6 Yttrande Gver ansdkan om rattshjalp 3 § Lag om | Socialsekreterare
genom offentligt bitrdde offentligt
bitrdde, 3 §

18




forordning
om

offentligt
bitrdde
3.7 Yttrande 6ver kostnadsrikning 7 § Lag om | Socialsekreterare
offentligt
bitrdde, 7 §
forordning
om
offentligt
bitrdde
3.8 Begira att bevistalan viacks hos 38 § LUL Ordférande
aklagare utskott
E 4 Overklaga beslut fran
tillsynsmyndighet
4.1 Beslut om att 6verklaga beslut fran Funktionschef
IVO eller domstol om ej verkstéllda
beslut
4.2 Beslut om att 6verklaga beslut fran Funktionschef
tillsynsmyndighet
E 5 Overklagan av beslut fattade
av tjansteperson enligt
delegation
5.1 Avvisa skrivelse med 6verklagan som | 45 § FL Enhetschef IFO,
inte kommit in i ratt tid omréadeschef
myndighetsenhet
A0,
enhetschef
omréde
myndighet FO,
ekonomichef
5.2 Andra uppenbart oriktigt 37§ FL Enhetschef IFO,
delegationsbeslut omréadeschef
myndighetsenhet
Ao,
enhetschef
omréde
myndighet FO,
ekonomichef
53 Yttrande till forvaltningsdomstol 13 § FPL Enhetschef IFO,
géllande 6verklagat delegationsbeslut omradeschef
myndighetsenhet
Ao,
enhetschef
omréde
myndighet FO,
ekonomichef
5.4 Yrka om inhibition avseende beslut av Enhetschef IFO,
forvaltningsdomstol i drende dir omréadeschef
delegationsbeslut har 6verklagats myndighetsenhet
A0,
enhetschef
omréde
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myndighet FO,

ekonomichef
5.5 | Overklaga beslut av Enhetschef IFO,
forvaltningsdomstol i drende dir omréadeschef
delegationsbeslut har 6verklagats myndighetsenhet
Ao,
enhetschef
omréde
myndighet FO,
ekonomichef
E 6 Overklagan av beslut fattade
av individ- och
familjeomsorgsnamndens
utskott
6.1 Yttrande till forvaltningsdomstol 13 § FPL Némndens utskott
géllande overklagat drende beslutat av
ndmndens utskott
6.2 Yrka om inhibition avseende beslut av Némndens utskott
forvaltningsdomstol géllande &rende
behandlat av nimndens utskott
6.3 Overklaga beslut av Néamndens utskott
forvaltningsdomstol 1 drende behandlat
av utskott
E 7 Utse ombud fér namnden
7.1 Utse ombud som for nimndens talani | 10 kap 2 § | Némndens
drende eller mal vid allmédn domstol SoL ordforande,
eller allméin forvaltningsdomstol, som enhetschef IFO,
enligt lag ankommer pa en chef
socialndmnd myndighetsenhet
AO, enhetschef
omréde
myndighet FO
E 8 Polisanmalan
8.1 Polisanmala brott inom ndmndens 12 kap 10 § | Enhetschef
verksamhetsomrade och i samband SoL,
med det lamna uppgift som angar 10kap 2 §
misstanke om brott utan hinder av och 16-26 §
sekretess OSL
8.2 Polisanmaéla skadegorelse, stold med 10kap 2 § | Enhetschef
mera avseende nimndens egendom OSL
och i samband med det lamna uppgift
som angar misstanke om brott utan
hinder av sekretess
8.3 Anmidla till polismyndighet eller 63§ Enhetschef
aklagarmyndighet vid misstanke om bidragsbrot
bidragsbrott tslagen
8.4 Begira overprovning av nedlagd Omrédeschef

forundersdkning av anméld misstanke
om bidragsbrott
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F. Ovrigt

ARENDE LAGRUM | BESLUTANDE | REDOVISAS
F 1 Ordférandebeslut i
bradskande drenden
1.1 Beslut & ndmndens végnar i 6 kap 39 § | Namndens X
bradskande drende da ndimndens KL ordforande efter
avgorande inte kan avvaktas, med samrad med 2:¢e
undantag av de beslut som framgér av vice ordforande
6 kap 38 § KL
F 2 Underteckna handlingar for
namndens rakning m.m
2.1 Inga 6verenskommelse samt Néamndens X
underteckna handling och skrivelse ordforande.
som en effekt av beslut fattade av Kontrasigneras av
namnden forvaltningschef, 1
andra hand
forvaltningens
ekonomichef, i
tredje hand
forordnad
forvaltningschef
2.2 Inga 6verenskommelse, underteckna Néamndens 2:e
handling och skrivelse som en effekt vice ordforande, i
av beslut fattade av ndmnden, da andra hand 1:a
nidmndens ordférande ar forhindrad vice ordforande.
Kontrasigneras av
forvaltningschef, i
andra hand
forvaltningens
ekonomichef, i
tredje hand
forordnad
forvaltningschef
23 Besluta om fortroendevalds deltagande Némndens X
i kurs och forrittning ordforande
F 3 Lex Sarah-arende, allvarlig
vardskada och anmalan till
smittskyddsldkare
3.1 Besluta i lex Sarah-drende om 14 kap 6-7 | SAS
missforhallande eller risk for § SoL,
missforhéllande, som rér den som far | 24 o-f §
eller kan komma ifréga for insatser LSS
inom verksamheten, inklusive anmélan
till IVO
3.2 Anmidla till IVO om héndelse som har | 3 kap 5 § MAS, MAR
medfort eller hade kunnat medfora en | patientsidke
allvarlig vardskada rhetslagen
33 Anmila till smittskyddslékare om att 12 § Enhetschef, MAS
meddelad forhallningsregel inte foljs smittskydds
lagen
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F 4 Anmdla behov av god man
eller forvaltare

4.1 Anmidla till 6verformyndarndmnden Skap3 3§ Socialsekreterare
om behov av god man eller forvaltare | SoF, 15 § IFO, bistands-
och 6§ handliggare AO,
LSS handlaggare LSS
och SoL FO
4.2 Anmila till 6verformyndarndmnden Skap3§ Socialsekreterare
om att behov av god man eller SoF, 15§ IFO, bisténds-
forvaltare, inte langre foreligger och 6§ handliggare AO,
LSS handlaggare LSS
och SoL FO
4.3 Anmila till 6verformyndarndmnden Skap3§ Socialsekreterare
att en fordlder inte kommer att forvalta | SoF IFO, bistands-
sitt underériga barns egendom pa ett handliggare AO,
betryggande sétt handléggare LSS
och SoL FO
4.4 Yttrande till domstol om férordnande 11 kap 16 § | Enhetschef
av god man eller forvaltare FB
F 5 Livsmedelsanldaggning
5.1 Anmiéla om registrering av mindre Omradeschef
livsmedelsanléggning
5.2 Ansoka om godkédnnande av livs- Omradeschef
medelsanldggning (storhushall)
53 Utse ansvarig person for varje livs- Omrédeschef

medelsanldggning (kok) att svara for
att kraven i livsmedelslagstiftningen

uppfylls
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G. Handlagga arenden inom IFO enligt
socialtjanstlagen m.m

ARENDE LAGRUM | BESLUTANDE | REDOVISAS
G 1 Ekonomiskt bistand

1.1 Beslut om bisténd till férsorjning 4kap 1§ Beslutsnivaer som
(forsorjningsstéd) och livsforing i och3 3§ anges 1 namndens
ovrigt SoL riktlinjer

1.2 Beslut om ekonomiskt bistdnd, utover | 4 kap 2 § Beslutsnivaer som
det som omfattas av4 kap 1 §och3 § | SoL anges i nimndens
SoL riktlinjer

1.3 Avslag pa ans6kan om ekonomiskt 4 kap 1-2 § | Socialsekreterare
bistand som ligger utanfor begreppet SoL
skalig levnadsniva

1.4 Beslut om fortsatt kompletterande 4kap 1§ Enhetschef IFO
ckonomiskt bistand till ungdom under | SoL
gymnasiestudier eller motsvarande,
dock langst till dess att studieldn kan
tas emot

1.5 Beslut om bisténd i form av 4kap 1§ Enhetschef
egnamedelsforvaltning SoL forsorjningsstod

1.6 Beslut om forsérjningsstod, bistand till | 4 kap 1-3 § | Ordférande X
livsforing 1 6vrigt samt dvrigt bistand i | SoL utskott
bradskande drenden dér beslut inte far
fattas av tjdnsteman

1.7 Beslut om 6vrigt frivilligt ekonomiskt | 4 kap 2 § Socialsekreterare
bistdnd mot aterbetalning SoL

1.8 Beslut om aterkrav av ekonomiskt 9kap 1§ Némndens utskott
bistdnd som utgatt pa felaktiga grunder | Sol

1.9 Beslut om att aterkrdva ekonomiskt 9kap 2§ Enhetschef
bistand som beviljats enligt 4 kap 1 § SoL forsorjningsstod
SoL, enligt 9 kap 2 § SoL

1.10 | Beslut om deltagande i 4kap 43§ Socialsekreterare
kompetenshdjande verksamhet som SoL
villkor for forsorjningsstod

1.11 | Beslut att avsla eller reducera 4kap5 § Socialsekreterare
forsorjningsstod vid vigran att delta i SoL
kompetenshdjande verksamhet, eller
frénvaro utan godtagbara skél

1.12 | Beslut om bistand till utredning 4kap2 § Enhetschef
och/eller rehabilitering hos utforare dér | SoL forsorjningsstod
kommunen har ramavtal avseende
rehabiliteringsprogram eller
forsédkringsmedicinska,
neuropsykiatriska eller
arbetspsykologiska utredningar

1.13 | Beslut om bistand till kostnader upp 4kap 1§ Enhetschef
till 35 000 kronor for sanering av SoL forsorjningsstod
bostad

1.14 | Beslut om bistand till utlinningar som | 1§, 3§ Socialsekreterare
ansokt om uppehallstillstaind pa grund | andra
av anknytning stycket och

17 § LMA
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1.15 | Beslut om nedséttning av 10 § LMA | Socialsekreterare
dagersattning till asylsokande
G 2 Insatser for valdsutsatta
2.1 Beslut om bistand till boende i 4kap 1§ Socialsekreterare
jourldgenhet som forfogas av och mottagningen for
mottagningen for valdsutsatta Skap 11 § | valdsutsatta
SoL
2.2 Beslut om bistand till boende pa 4kap 1§ Socialsekreterare
kvinno- och tjejjouren i Jonkdping och mottagningen for
med insatser enligt individuell Skap 11 § | valdsutsatta
genomforandeplan SoL
23 Beslut om bisténd till boende pa 4kap 1§ Enhetschef
kvinnojour i annan kommun och mottagningen for
Skap 11 § | valdsutsatta
SoL
G 3 Placering utom hemmet for
barn och ungdom upp till 18 ar
3.1 Beslut om bisténd till barn och 4kap 1§ Enhetschef,
ungdom i form av tillféllig vistelse och 6 kap 6 | joursekreterare
eller placering under som langst 6 § SoL
ménader i jourhem som godkénts av
utskottet
3.2 Beslut om bistand i form av tillfallig 4kap 1§ Enhetschef,
vistelse eller placering i annat hem &n | och 6 kap 6 | joursekreterare
det egna under som ldngst 3 ménaderi | § SoL
icke godként jourhem, da det inte &r
fraga om stadigvarande véard och
fostran av barn och ungdom
33 Beslut om bisténd i form av vérd vid 4kap 1§ Enhetschef
hem for vard eller boende (HVB) SoL
géller enhet for boende, omvardnad
och tillsyn som kommunen driver sjélv
34 Beslut om bisténd i form av vérd vid 4kap 1§ Némndens utskott
visst hem for vard eller boende, extern | SoL
resurs
3.5 Beslut om bisténd i form av vérd vid 4kap 1§ Ordf6rande
visst hem for vard eller boende, da SoL utskott
utskottets beslut inte kan avvaktas
3.6 Beslut om upphorande av placering i 4kap 1§ Socialsekreterare
familjehem eller enskilt hem SoL
G 4 Erséttning m.m till
familjehem for barn och unga
4.1 Beslut om ersattning till familjehem Beslutsnivaer, se

eller enskilt hem (arvode,
omkostnadserséttning och fickpengar)
for vard av barn och ungdom inklusive
fordlder- barnplacering, enligt
rekommendationer av Sveriges
kommuner och landsting samt
namndens riktlinjer

namndens
riktlinjer
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4.2

Beslut om ersattning for sarskilda
kostnader vid vard i familjehem for
barn och ungdom, enligt ndimndens
riktlinjer

Beslutsnivaer, se
namndens
riktlinjer

43

Beslut om ersattning for sarskilda
kostnader vid nyplacering i familjehem
utdver ndmndens anvisningar

Ordforande
utskott

4.4

Beslut om erséttning till
familjehemsforélder for forlorad
arbetsfortjanst for 1-2 dagar vid nagra
tillfdllen per ar

l:e
socialsekreterare
Barn och ungdom

4.5

Beslut om ersattning for férlorad
arbetsinkomst till kontrakterad
jourfamilj upp till 10 timmar per
manad i samband med handledning
eller utbildning

Enhetschef

4.6

Beslut om extern handledning till
familjehem under 1-2
introduktionstillféllen

Ordforande
utskott

4.7

Beslut om fortsatt ekonomisk
erséttning till familjehemsforaldrar
som utses till sdrskild forordnad
vardnadshavare

6kap 11 §
SoL

Socialsekreterare

4.8

Avtal om ersdttning med enskilda
rorande jourhemsverksamhet eller kon-
trakterade jour- och familjehem enligt
namndens riktlinjer

Omradeschef

4.9

Avtal med konsulentforetag inom
familjehemsvérden om erséttning till
familjehem i enlighet med SKL:s
rekommendationer

Enhetschef

4.10

Avtal med konsulentforetag inom
familjehemsvérden om erséttning till
familjehem som Overstiger SKL:s
rekommendationer

Namndens utskott

4.11

Beslut om erséttning for kostnader 1
samband med upphdrande av vard for
barn och ungdomar enligt nimndens
riktlinjer

Enhetschef

G 5 Resor och vistelse utom
familjehem fér barn och ungdom

5.1

Medgivande till kortare vistelse utom
familjehemmet eller hem for vérd eller
boende inom landet

6kap 1§
och4 §
SoL

Socialsekreterare

52

Medgivande till kortare resa for
placerat barn, max 8 dagar utanfor
landet men inom Europa

6kap 1§
och 4§
SoL

l:e
socialsekreterare

53

Medgivande till resa ldngre &n 7 till 8
dagar samt resa utanfor Europa

6kap 1§
och 4§
SoL

Namndens utskott

54

Medgivande till resor i Gvriga fall

6 kap 1§
och 4§
SoL.

l:e
socialsekreterare
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5.5

Ersittning till semesterresa for
familjehemsplacerade barn och
ungdomar for faktiska kostnader, max
11 procent av prisbasbeloppet per ar
och barn

4kap 1§
SoL

Familjehemssekre
terare,
socialsekreterare

G 6 Stodboende och akutboende
for barn och unga upp till 18 ar

6.1

Beslut om bistand i form av
stodboende for barn och unga, intern
resurs

6kap 1§
SoL

Enhetschef

6.2

Beslut om bistand i form av
stodboende for barn och unga, extern
resurs

6kap 1§
SoL

Namndens utskott

6.3

Beslut om bistand i form av
stodboende for barn och unga, extern
resurs, da utskottets beslut inte kan
avvaktas

6kap 1§
SoL

Ordforande
utskott

6.4

Beslut om tillféllig placering av barn
och unga tillsammans med forélder
eller vardnadshavare pa sarskilda
akutboenden, hotell och liknande, som
inte utgor en vard- eller boendeform
som anges i socialtjdnstlagen, da det
finns tillsyn

4kap 1§
SoL

Socialsekreterare,
joursekreterare

6.5

Beslut om tillféllig placering av barn
och unga pé sérskilt akutboende, hotell
och liknande, som inte utgdr en vard-
eller boendeform som anges i
socialtjanstlagen, d& barnet har fyllt 15
ar och det saknas tillsyn

4kap 1§
SoL

l:e
socialsekreterare,
joursekreterare

6.6

Beslut om tillfdllig placering av barn
och unga pé sarskilt akutboende, hotell
och liknande, som inte utgér en vard-
eller boendeform som anges i
socialtjanstlagen, da barnet inte har
fyllt 15 ar och det saknas tillsyn

4kap 1§
SoL

Ordforande
utskott

6.7

Utfardande av ansvarsforbindelse och
eftervardskontrakt gillande barn och
ungdom

Enhetschef

G 7 Bistand i form av enskilt
boende med integrationsstod

7.1

Beslut om bistand i form av enskilt
boende med integrationsstod for
ensamkommande unga vuxna éver 18
ar med uppehallstillstand

4 kap 2§
SoL

Enhetschef
Ensamkommande
barn och unga

G 8 Bistand i form av vard for
vuxna, fyllda 18 ar

8.1

Beslut om bistand i form av vard i
enskilt hem eller familjehem f6r vuxna

4kap 1§
SoL

Enhetschef
missbruksvardens
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utredningsenhet,

enhetschef Barn
och ungdom
8.2 Beslut om erséttning till familjehem Socialsekreterare
eller enskilt hem (arvode,
omkostnadserséttning och fickpengar)
for vard av vuxna enligt
rekommendationer av Sveriges
kommuner och landsting samt
ndmndens riktlinjer. Géller erséttning
upp till 1agsta belopp inom angiven
latitud.
8.3 Beslut om erséttning till familjehem Enhetschef
eller enskilt hem (arvode,
omkostnadsersattning och fickpengar)
for vard av vuxna enligt Sveriges
kommuner och landsting samt
namndens riktlinjer. Galler 6vriga
belopp inom given latitud.
8.4 Beslut om bistand i form av 4kap 1§ Enhetschef
stodboende for vuxna SoL
8.5 Beslut om tillfdllig placering av vuxna | 4 kap 1 § Socialsekreterare
pa sérskilt akutboende, hotell och SoL
liknande, som inte utgor en vard- eller
boendeform som anges i
socialtjdnstlagen.
8.6 Beslut om bisténd i form av vérd vid 4kap 1§ l:e
hem for vard eller boende for vuxna, SoL socialsekreterare
intern resurs missbruksvardens
utredningsenhet,
enhetschef Barn
och ungdom
8.7 Beslut om bistand i form av vard vid 4kap 1§ Enhetschef
hem for vard eller boende for vuxna, SoL missbruksvardens
extern resurs utredningsenhet,
enhetschef Barn
och ungdom
8.8 Beslut om bistind till vuxna i formav | 4kap 1§ l:e
véard vid hem for vard eller boende dd | SoL socialsekreterare,
enhetschefs beslut inte kan avvaktas, Joursekreterare
extern resurs
8.9 Avslag pa ansokan om vard i enskilt 4kap 1§ Enhetschef
hem, familjehem eller hem for vard SoL
eller boende (HVB), for vuxna
8.10 | Beslut om bistand i form av fickpengar | 4 kap 1 § Socialsekreterare
och resor med mera vid SoL
institutionsvard, enligt nAmndens
riktlinjer for forsorjningsstod
8.11 | Utfardande av ansvarsforbindelse och Enhetschef
eftervardskontrakt gillande vuxna
G 9 Oppenvardsinsatser
9.1 Beslut om insats av sarskild 4kap 1§ Socialsekreterare
Oppenvardsresurs, intern resurs SoL
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9.2 Beslut om insats av sarskild 4kap 1§ Enhetschef
Oppenvardsresurs, extern resurs SoL
9.3 Beslut om bistédnd for barn eller 4kap2 § Enhetschef Barn
ungdom upp till 21 &r, i form av SoL och ungdom
neuropsykiatrisk utredning hos
utforare som kommunen har avtal
med, i de fall utredning fran Regionen
inte kan avvaktas
9.4 Beslut om familjeradslag samt l:e
forordnande av person for uppdrag socialsekreterare
som samordnare vid familjerddslag Barn och ungdom
9.5 Beslut om ersattning till forordnad l:e
samordnare vid familjeradslag enligt socialsekreterare
ndmndens riktlinjer Barn och ungdom
9.6 Beslut om 6vriga kostnader for l:e
familjeradslag socialsekreterare
Barn och ungdom
9.7 Beslut om kontaktperson eller 4kap 1§ Socialsekreterare
kontaktfamilj samt forordnande SoL
och entledigande av kontaktperson
eller kontaktfamilj
9.8 Ersittning till kontaktperson eller Socialsekreterare
kontaktfamilj enligt nimndens
riktlinjer
G 10 Ersattning av enskild
10.1 | Besluti fraga om erséttning frén den 8kap 1§ Socialsekreterare
enskilde vardtagaren forsta
stycket SoL
10.2 | Beslut om erséttning fran forélder nir | 8 kap 1 § Socialsekreterare
ett barn vardas i ett annat hem &n det andra st
egna SoL
10.3 | Beslut om framstéllning till 18 kap 19 § | Inte delegerat
Forsékringskassan om dndring av SFB
betalningsmottagare for underhallsstod
10.4 | Beslut om framstéllning till 16 kap 18 § | Inte delegerat
Forsdakringskassan om dndring av SFB
betalningsmottagare for allméant
barnbidrag
10.5 | Framstillan till Forsdkringskassan om | SFB Socialsekreterare
erséttning fran retroaktiv
socialforsdkringsformén for utbetalat
bistand
10.6 | Yttrande huruvida bostadsbidrag ska SFB Socialsekreterare
beviljas for barn som bor pa institution
eller i familjehem, men som bor i egna
familjen en kortare tid
10.7 | Beslut om eftergift av 9kap 4§ Sektionschef
erséttningsskyldighet SoL
G 11 Utreda och fdlja upp
11.1 | Beslut om att inleda utredning 11kap 1 § | Socialsekreterare
SoL
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11.2 | Beslut om att inte inleda utredning Socialsekreterare
mottagningsgrupp
Barn och ungdom
och
missbruksvardens
utredningsenhet,
l:e
socialsekreterare
Barn och ungdom
och
missbruksvardens
utredningsenhet
11.3 | Beslut om att inledd utredning ska Ilkapl§ | lee
laggas ned eller att utredning inte ska SoL socialsekreterare
foranleda nagon atgéard Barn och ungdom
och
missbruksvardens
utredningsenhet
11.4 | Beslut om forlangd utredningstid i 11kap2§ | lie
drende som ror barn SoL socialsekreterare
Barn och ungdom
11.5 | Beslut om att inleda uppfoljning avett | 11 kap4a | l:e
barns situation nér en utredning som § SoL socialsekreterare
géller barnets behov av stdd eller Barn och ungdom
skydd har avslutats utan beslut om
insats
11.6 | Beslut om att avsluta uppfoljning av I1kap4a |l
ett barns situation nér en utredning SoL socialsekreterare
som géller barnets behov av stdd och Barn och ungdom
skydd har avslutats utan beslut om
insats
11.7 | Beslut om att inleda uppfoljning avett | 11 kap4b | l:e
barns situation efter det att en SoL socialsekreterare
placering i ett familjehem eller i ett Barn och ungdom
hem for vard eller boende har upphdrt
11.8 | Beslut om att avsluta uppféljning av 11kap4b | lie
ett barns situation efter det att en SoL socialsekreterare
placering i ett familjehem eller i ett Barn och ungdom
hem for vard eller boende har upphdrt
G 12 Overflyttning av drende
12.1 | Beslut om att ta emot drende frén 2 akap 10 | Enhetschef
annan kommun § SoL
12.2 | Beslut om framstéllning om 2 akap 10 | Enhetschef
overflyttning av drende till ndmnd i § SoL
annan kommun
12.3 | Ansokan hos IVO om 6verflyttningav | 2akap 11 | Enhetschef
arende till nimnd i annan kommun da | § SoL

kommunerna inte kan komma 6verens
om Overflyttning

G 13 Placera ensamkommande
asyls6kande barn i annan
kommun
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13.1 | Inga 6verenskommelse om att fa 3 § tredje Enhetschef
placera ensamkommande asylsdkande | stycket 1
barn i annan kommun LMA
13.2 | Inga 6verenskommelse om att annan 3 § tredje Enhetschef
kommun far placera ensamkommande | stycket 1
asylsokande barn LMA
G 14 Hyresgaranti
14.1 | Beslut att bevilja kommunal 2 kap. 6 § Omradeschef
hyresgaranti Lagen om forsorjningsstod
vissa
kommunala
befogenhet
er
G 15 Bostadssociala kontrakt
15.1 | Beslut om att bevilja bostadssocialt 4kap 1 och | l:e
kontrakt 2 § SoL socialsekreterare
15.2 | Avslag pa ansokan om bostadssocialt | 4 kap 1 och | Socialsekreterare
kontrakt 2 § SoLL
15.3 | Omprovning av bostadssocialt kontrakt | 4 kap 1 och | Socialsekreterare
2 § SoL
G 16 Dédsboanmalan
16.1 | Dodsboanmaélan till 18 kap 2 § | Sérskilt utsedd
Skattemyndigheten och 20 kap | socialsekreterare
8a§ AB
16.2 | Utfdrda bevis om rétt att besluta om Omrédeschef
dédsboanmilan
16.3 | Beslut om vérd av dodsbo 18 kap 2 § | Sérskilt utsedd
och 20 kap | socialsekreterare
8a§ AB
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H. Handlagga arenden inom IFO enligt lagen med
sarskilda bestammelser om vard av unga (LVU)

ARENDE LAGRUM | BESLUTANDE | REDOVISAS
H 1 Omedelbart
omhéndertagande
1.1 Beslut om omedelbart 6§ LVU Néamndens utskott
omhéndertagande
1.2 Beslut om omedelbart 6§ LVU Ordforande X
omhéndertagande, da utskottets beslut utskott
inte kan avvaktas (kompletterande
beslutanderitt)
1.3 Beslut att omedelbart 9§3 Ordforande X
omhéndertagande ska upphora, da stycket utskott
utskottets beslut inte kan avvaktas LVU
H 2 Beslut om hur varden ska
ordnas
2.1 Beslut om hur varden ska ordnas och 11 § 1 och | Ordférande X
var den unge ska vistas under 3 stycket utskott
vardtiden, da utskottets beslut inte kan | LVU (kompletterande
avvaktas beslutanderitt)
2.2 Beslut om att den unge fér vistas i 11 §2 och | Ordférande X
sitt eget hem under vérdtiden, da 3 stycket utskott
utskottets beslut inte kan avvaktas LVU (kompletterande
beslutanderitt)
2.3 Beslut i fraga om kortare vistelse 11§4 Socialsekreterare
utanfor familjehemmet eller hem for stycket
vard eller boende, géller resa inom LVU
landet
24 Beslut i frdga om kortare vistelse 11§4 l:e
utanfor familjehemmet eller hem for stycket socialsekreterare
vard eller boende, géller LVU
resa utanfor landet men inom EU
2.5 Beslut i fraga om kortare vistelse 11§4 Néamndens utskott
utanfor familjehemmet eller hem for stycket
vard eller boende, géller LVU
resa utanfor EU
H 3 Umgangesbegriansning och
beslut om att inte roja vistelseort
3.1 Beslut om hur rétt till umgdnge med 14 § LVU | Ndamndens utskott
den unge ska utovas
3.2 Beslut om hur ritt till umgénge med 14§ LVU | Ordférande X
den unge ska utovas, i avvaktan pa utskott
utskottets beslut
33 Beslut om att den unges vistelseort inte | 14 § andra | Namndens utskott
ska rgjas for fordldrar eller ndgon stycket 2.
annan som har vardnaden om barnet LVU
34 Beslut om att den unges vistelseort inte | 14 § andra | Ordférande X
ska r6jas for fordldrar eller nagon stycket 2. utskott
annan som har virdnaden om barnet,1 | LVU

avvaktan pa utskottets beslut
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3.5 Beslut om att upphéva tidigare beslut 14 § andra | Ordforande
om att inte rdja den unges vistelseort stycket 2. utskott
LVU
3.6 Beslut om tillfélligt flyttningsférbud 27§ 2 st Ordf6rande
LVU utskott
(kompletterande
beslutanderitt)
H 4 Lakarundersokning och
polishandrackning
4.1 Beslut om ldakarundersokning, att utse | 32 § LVU | Socialsekreterare
lakare samt bestdimma plats for
lakarundersokning
4.2 Beslut om att godkdnna vérdplan, d& LVU Némndens utskott
den enskilde gett skriftligt samtycke
till varden
4.3 Beslut att begéra polishandriackning 43§ 1 Ordforande
for att genomfora ldkarundersdkning punkten utskott
LVU (kompletterande
beslutanderitt)
4.4 Beslut att begira bitrdde av 43§82 Ordforande
polismyndighet for att genomfora punkten utskott, personligt
beslut om vard eller omhéndertagande | LVU forordnad
med stéd av LVU, da nimndens beslut ledamot 1 utskott,
inte kan avvaktas personligt
forordnad
enhetschef eller
1:socialsekreterar
e (kompletterande
beslutanderitt)
4.5 Begira hos forvaltningsritt om 8§ LVU Ordforande
forléngning av ansokningsfrist utskott

betraffande omedelbart
omhéndertagande
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I. Handlagga arenden inom IFO enligt lagen med
sarskilda bestammelser om vard av missbrukare

(LVM)

ARENDE LAGRUM | BESLUTANDE | REDOVISAS
1 1 Utredning och
omhéandertagande
1.1 Beslut om att inleda utredning om skidl | 7 § LVM l:e
for tvdngsvéard socialsekreterare
missbruksvardens
utredningsenhet,
joursekreterare
1.2 Beslut om att utredning inte ska 7§ LVM l:e
inledas, att utredning ska laggas ned socialsekreterare
eller inte foranleda nagon atgard missbruksvardens
utredningsenhet
1.3 Beslut om att begira 9§ LVM Socialsekreterare
lakarundersokning
1.4 Beslut om omedelbart 13§2 Ordférande X
omhéindertagande da ndmndens beslut | stycket utskott
inte kan avvaktas LVM (kompletterande
beslutanderitt)
1.5 Beslut om att ett omedelbart 18b § Ordforande X
omhéndertagande med stod av 13 § LVM utskott
LVM ska upphora da det inte langre (kompletterande
finns skél for omhéndertagandet beslutanderitt)
I 2 Ansékan om inskrivning vid
HVB i LVM-arenden
2.1 Beslut om ansékan om inskrivning vid | 19 § LVM, | Socialsekreterare,
visst hem for vérd eller boende efter 3kap 10 § | joursekreterare
beslut om omedelbart SoF
omhéndertagande eller vard med stod
av LVM
| 3 Bitrade av polismyndighet i
LVM-drenden
3.1 Beslut om att begéra bitrdde av 45§81 l:e
polismyndigheten for att fora en punkten socialsekreterare
missbrukare till lakarundersdkning LVM missbruksvardens
utredningsenhet,
joursekreterare
32 Beslut om att begéra bitrdde av 45§82 l:e
polismyndigheten for att fora en punkten socialsekreterare
missbrukare till LVM-hem eller LVM missbruksvardens
sjukhus utredningsenhet,
joursekreterare
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J. Handlagga arenden inom IFO enligt

foraldrabalken
ARENDE LAGRUM | BESLUTANDE | REDOVISAS
J 1 Foraldraskapsbekraftelse
och faststillande av faderskap
1.1 Godkénna faderskaps- eller 1 kap 4§ Sérskilt utsedd
fordldraskapsbekriftelse FB administrator
samboende (S-protokoll) familjerétt
1.2 Godkénna faderskaps- eller 1 kap 4 § Familjerittssekret
fordldraskapsbekriftelse FB erare
inte samboende (MF-protokoll)
1.3 Godkénna faderskaps- eller 1kap 4§ Familjerattssekret
fordldraskapsbekriftelse FB erare
Ovriga drenden (MF+A-protokoll,
S+A-protokoll)
1.4 Atgirder i samband med faststillande | 2 kap 1, 4-6 | Familjerittssekret
av faderskap eller fordldraskap och 8 § FB | erare
1.5 Besluta att inte pdborja utredning om 2kap 9§ Inte delegerat
faststéllande av faderskap eller FB
foréldraskap
1.6 Besluta att 1dgga ned pabdorjad 2kap 7§ Inte delegerat
utredning om faststéllande av FB
faderskap eller fordldraskap
1.7 Besluta att vicka och fora talan i mél 3kap 5, 6, | Familjerittssekret
om faderskap och forildraskap 8§ FB erare
1.8 Anmidla till 6verférmyndare om behov | 5 kap 3 § Familjerattssekret
av god man 1 drende géllande SoF, 3 kap | erare
upphévande av faderskapspresumtion | 4 § FB
J 2 Vardnad, boende och
umgange
2.1 Besluta att utse utredare i drende om 6kap19§ | le
vardnad, boende och umginge 2 stycket familjerattssekrete
FB rare
2.2 Lamna upplysningar till domstol i 6 kap 19 § | Utredare utsedd
vardnads-, boende- och umgéingesmal | FB av l:e
familjerattssekrete
rare
23 Lamna upplysningar till domstol infér | 6 kap 20 § | Utredare utsedd
interimistiskt beslut i vardnads-, FB av l:e
boende- och umgingesmal familjerattssekrete
rare
2.4 Godkénna fordldrars avtal om vardnad, | 6 kap 17 a | Familjerattssekret
boende och umginge § FB erare
2.5 Besluta att utse en eller flera personer | 6 kap 15 ¢ | Familjeréttssekret
att medverka vid umgénge § tredje erare
stycket FB
J 3 Adoption
3.1 Besluta att utse utredare i drende om 4kap 14§ | lie
adoption FB familjerattssekrete
rare

34




3.2 Liamna forslag till domstol i fraiga om | 4kap 15§ | Inte delegerat
adoption FB
33 Besluta om samtycke att 6 kap 14 § | Familjerittssekret
adoptionsforfarandet far fortsitta SoL erare
34 Besluta om forlangd utredningstid for | 6 kap 14 § | Enhetschef
provning av samtycke SoL. familjertt
J 4 Yttrande enligt lagen om
personnamn
4.1 Yttrande enligt lagen om personnamn | 44 § Lagen | Familjeréttssekret
om person- | erare
namn
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SOCIALFORVALTNINGEN TJANSTESKRIVELSE 1(1)
Administrativa enheten 2018-12-03

Helene Faglefelt Lindmark

036-10 21 56

helene.faglefelt-lindmark@jonkoping.se

Individ- och familjeomsorgsnamnden

Sammantradesplanering for individ- och

familjeomsorgsndmnden samt ndmndens utskott 2019
In 2018:1

Sammanfattning

Varje namnd ska faststalla tidplan for namndsammantraden for nastkommande ar.
Forvaltningen har utarbetat ett forslag till sammantradesplan for individ- och
familjeomsorgsnamnden samt dess presidium och utskott for ar 2019.
Sammantréaden for individ- och familjeomsorgsndmnden infaller den tredje
mandagen i manaden i de fall det ar majligt. Namndens presidium traffas forsta
mandagen i manaden och utskotten sammantrader var tredje tisdag.

Beslutsunderlag

Socialforvaltningens tjansteskrivelse, daterad 2018-12-03

Sammantrédesplan for individ- och familjeomsorgsndmnden 2019
Sammantradesplan for individ- och familjeomsorgsnamndens utskott, omrade vaster
Sammantradesplan for individ- och familjeomsorgsnamndens utskott, omrade soder
Sammantradesplan for individ- och familjeomsorgsnamndens utskott, omrade Gster

Forslag till individ- och familjeomsorgsnamnden

— Sammantradesplaner for individ- och familjeomsorgsndmnden samt dess
presidium och utskott for 2019 faststélls enligt forslag.

SOCIALFORVALTNINGEN

Karl Gudmundsson Helene Faglefelt Lindmark
Socialdirektor Namndsekreterare

Beslutet expedieras till:
Stadskontoret, kansli
Socialforvaltningens ledningsgrupp

N

jonkoping.se | Tfn 036-10 50 00 % JONKOPINGS
Postadress (om inget annat anges) 551 89 J6nkdping KOMMUN



JONKOPINGS KOMMUN
Socialforvaltningen

2018-12-03

Sammantradesplan

INDIVID- OCH
FAMILJEOMSORGSNAMNDEN

Dnr Ifo/2018:1

2019

Sista Utskick |  Presidium® Utskick Centrala Namndens Mellan-
Manad inlamnings- | presidiet namnd | samverkans- sammantrade® | presidium *

dag gruppen
Januari 2 4 7 9 7 14* 21
Februari 25/1 28/1 4 11 11 18 (nheldag) 25
Mars 22/2 25/2 4 11 11 18 25
April 22/3 25/3 1 8 8 15 23 (iis)
Maj 18/4 23/4 29/4 6 6 13 20
Juni 24/5 2715 3 10 10 17
Juli -—- --- 1 --- --- 15 e
Augusti 2 5 12 14 12 19 26
September 23/8 26/8 2 9 9 16 23
Oktober 20/9 23/9 30/9 7 7 14 21
November 25/10 | 28/10 4 11 11 18 25
December 22/11 | 25/11 2 9 9 16

Maldag infor framtagande av verksamhetsplan 2020, mandag den 4 november 2019
Internat - socialtjanstens VIP-arbete 2020-2022, man lunch - tis lunch, 11-12 mars 2019

! Mandagar kI. 13:00
2 Mandagar kl. 08.30
3 Mandagar kl. 13:00 Sessionssalen, Juneporten (samt grupprum Trapp)
4 Mandagar kl. 13:00 Tuvstarr, Juneporten
= Sammantradet halls i Radsalen, Radhuset




JONKOPINGS KOMMUN 2018-11-19 Dnr In/2018:1
Socialférvaltningen

Sammantradesplan

INDIVID-OCH
FAMILJEOMSORGSNAMNDEN
UTSKOTT OMRADE SODER 2019

Sista .
Manad inlaan;ngs- Utskick | Sammantradet 52“;3?5;2
Januari 2,18 4,21 10 (tor), 29 14
Februari 8 11 19 25

Mars 1, 22 4, 25 12 18
April 12 15 2,23 15
Maj 3,24 6, 27 14 13
Juni 14 17 4, 25 -
Juli - - - -
Augusti 9, 30 12 20 19

September 20 2,23 10 16
Oktober 11 14 1, 22 14

November 1, 22 4, 25 12 18

December - - 3 -

*Blir du sen med din utredning, forvarna garna i forvag via e-post till
namndsekreterare.

1 Tisdagar kl. 13:15 presidietraff/14:00 sammantrade utskottet, vaning 6, Tornfalksgatan 11
2 Mandagar kl. 10:30 Ester, Juneporten

hvd

@ JONKOPINGS
-

jonkoping.se KOMMUN



JONKOPINGS KOMMUN 2018-11-19 Dnr In/2018:1
Socialférvaltningen

Sammantradesplan

INDIVID-OCH
FAMILJEOMSORGSNAMNDEN
UTSKOTT OMRADE VASTER 2019

Sista .
Manad inlaan;ngs- Utskick | Sammantradet 52“;3?5;2
Januari 11 14 22 14
Februari 1, 22 4, 25 12 25

Mars 15 18 5, 26 18
April 5, 26 8, 29 16 15
Maj 17 20 7,28 13
Juni 7 10 18 -
Juli - - - -
Augusti 2 23 5, 26 13 19

September 13 16 3,24 16
Oktober 4,25 7,28 15 14

November 15 18 5, 26 18

December 6 9 17 -

*Blir du sen med din utredning, forvarna garna i forvag via e-post till
namndsekreterare.

! Tisdagar KI. 13:15 presidietraff/14:00 sammantrade utskottet, Korpralen, Kaserngatan 10
2 Mandagar kl. 11:00 Ester, Juneporten

hvd

@ JONKOPINGS
-

jonkoping.se KOMMUN



JONKOPINGS KOMMUN 2018-12-03 Dnr ifo/2018:1
Socialférvaltningen

Sammantradesplan

INDIVID-OCH
FAMILJEOMSORGSNAMNDEN
UTSKOTT OMRADE OSTER 2019

M&nad inléjmziggs- Utskick | Sammantrade? gg‘sﬁ‘ﬁ]z
St 4, 25 7,28 15 14
Februari 15 18 5** 26 25
e 8, 29 11 19%* 18
April 26 1, 23 9** 30 15
Maj 10, 31 13 21 13
Juni - 3 11** -
Juli 26 29 - -
Augusti 16 19 6, 27** 19
September | 6, 27 9, 30 17 16
Oktober 18 21 8, 29 14
November 8, 29 11 19** 18
December - 2 10 -

*Blir du sen med din utredning, férvarna garna i forvag via e-post till
namndsekreterare.
**Sammantrade halls i Wilhelm Tham, Huskvarna stadshus, Rumlaborgsgatan 1

1 Tisdagar Kkl. 13:15 presidietr&ff/14:00 sammantrade utskottet Rumlaborg,
Huskvarna stadshus, Rumlaborgsgatan 1
2 Mandagar kl. 11:00 Ester, Juneporten

hvd

jonkoping.se

-

JONKOPINGS
KOMMUN
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