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Plats och tid Rumlaborg, Stadshuset Huskvarna, kl. 08:30 – 15.15, lunch kl. 12.40-13.40 
Beslutande Bengt Regné (M), ordförande till kl. 15.00, § 39-52 

Carl-Johan Lundberg, (M) till kl. 12.40, § 39-51 
Kjell Olsson (KD), ersättare för Lena Sumedrea (C) 
Bertil Rylner (L), ledamot 08.30-15.00, ordförande 15.00-15.15, § 53-55 
Carina Sjögren (S) 
Katja Öz (S) 
Nicklas Ödman (S), ersättare för Amir Crnic (S), till kl. 11.40, § 39-51 
Johnny Hartwig (S), ersättare för Amir Crnic (S), kl. 11.40-15.15, § 52-55 
Karin Hagenlund (S) 
Hans Holtz (S), ersättare för Carl-Johan Lundberg (M) kl. 13.40-15.15, § 52-55 
Agneta Svennebring (MP) 
Michael Zander (SD) 
 
 

Närvarande ersättare Lennart Fransson (L) från kl. 09.20, § 44-55 
Hans Holtz (S) 
Johnny Hartwig (S) 
Agneta Fransson (MP) 
Lisbeth Wall (SD) 
 

Utses att justera Carina Sjögren   

Justeringens plats och tid Stadshuset, Huskvarna 2018-04-25 Paragrafer  §39 -§55  

Underskrifter Sekreterare   
  Camilla Ljungkvist  

 Ordförande   
  Bengt Regné  

 Justerande   
 Carina Sjögren 

ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

Organ Utbildning- och arbetsmarknadsnämnden  

Sammanträdesdatum 2018-04-16 
 

Datum för anslags uppsättande 2018-04-26 Datum för anslags nedtagande 2018-05-19 

Förvaringsplats för protokollet Stadshuset, Huskvarna 

Underskrift   
Namnförtydligande Camilla Ljungkvist  
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Övriga närvarande: 
Göran Isberg, utbildningsdirektör, till kl. 14.30 
Marie Protiwa, chef utbildning och arbetsmarknad 
Camilla Wetterö, bitr. chef utbildning och arbetsmarknad 
Peter Karlsson, chef administrations- och utredningsenheten 
Annett Kjellberg, chef utvecklings- och kvalitetsenheten, del av tid 
Marie Söderberg, HR-chef, del av tid 
Susanne Törnvall, chef barn- och elevhälsoenheten 
Eva Dahl, tf arbetsmarknadschef, del av tid 
Anicka Svenningsson, vuxenutbildningschef, del av tid 
Anna Cedervall, utvecklingsstrateg, del av tid 
Mats Almlöv, gymnasiechef Per Brahegymnasiet, del av tid 
Ulf Andersson, gymnasiechef Sandagymnasiet, del av tid 
Lars Wernborg, gymnasiechef Erik Dahlbergsgymnasiet, del av tid 
Åke Andersson, administrativ chef på Bäckadalsgymnasiet (ersättare för Karin 
Kihlman Thornell, gymnasiechef), del av tid 
Anna Engström, utredare, p. 18 
Hans Blomqvist, internkonsult, p. 18 
Camilla Ljungkvist, nämndsekreterare 
 
Doris Johansson, kommunrevisor, § 39-51 
Håkan Hakeberg, kommunrevisor, § 39-51 
Per-Olof Norlander, kommunrevisor, § 39-51 
Stig Wikström, kommunrevisor, § 39-51
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46 Yttrande över ansökan från Thorengruppen om godkännande 

som huvudman för en nyetablering av en fristående 
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47 Yttrande över ansökan från Thorengruppen om godkännande 

som huvudman för en utökning av en befintlig fristående 
gymnasieskola vid Yrkesgymnasiet i Jönköpings  
kommun fr.o.m. läsåret 2019/2020 
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48 Yttrande över ansökan från Amigo nr 2555 (under 

namnändring till Academy of X and Business Education 
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49 Yttrande över ansökan från Plusgymnasiet AB om 
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Jönköpings kommun från och med läsåret 2019/2020 
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50 Yttrande över ansökan från Amigo nr 2555 Aktiebolag (under 
namnändring till Academy of X and Business Education i 
Jönköping AB) om godkännande som huvudman för en ny-
etablering av en fristående gymnasieskola vid Academy of X 
and Business Jönköping i Jönköpings kommun från och med 
läsåret 2019/20120 
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riksrekryterande utbildning vid den fristående gymnasieskolan 
Academy of X and Business Jönköping i Jönköpings kommun  
från och med läsåret 2019/2020 
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§ 39 

Meddelanden 

Sammanfattning  
Utbildningsförvaltningen har upprättat förteckning över meddelanden  
2018-03-07--14 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
− Redovisningen av meddelanden godkänns. 
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§ 40 

Anmälan om delegationsbeslut 

Sammanfattning  
Utbildningsförvaltningen har upprättat förteckning över delegationsbeslut 
2018-03-06--27 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
− Redovisningen av delegationsbeslut godkänns. 
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§ 41 

Revidering av Jämställdhetsplan för Jönköpings kommun 2015-2020 
Uan/2018:55   026 

Sammanfattning 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden har fått möjlighet att lämna 
synpunkter på revidering av Jämställdhetsplan för Jönköpings kommun 2015-
2020. Revideringen genomförs enligt kommunfullmäktiges beslut 2015-01-29 
§8. Stadskontoret har föreslagit en omfattande revidering. En sammanfattning 
av förändringarna och kommentarer rörande följderna för nämndens vidare 
arbete redogörs under ärende. Motiven till förändringarna grundar sig både i 
nationella och lokala förändring och ett ständigt pågående utvecklingsarbete 
inom området. 

Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 2018-03-20. 
Stadskontorets Remiss: Revidering av Jämställdhetsplan för Jönköpings 
kommun 2015-2020. 

Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
 Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad 2018-03-20, får 

utgöra utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens synpunkter till 
revidering av Jämställdhetsplan för Jönköpings kommun 2015-2020. 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  

Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
beslutar att utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad 2018-03-20, får 
utgöra utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens synpunkter till revidering av 
Jämställdhetsplan för Jönköpings kommun 2015-2020. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
 Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att 

utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad 2018-03-20, utgör 
utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens synpunkter till revidering av 
Jämställdhetsplan för Jönköpings kommun 2015-2020. 

 
Ärendet tas med omedelbar justering.  
 
 
 
Beslutet expedieras till: 
Kommunstyrelsens diarium
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§ 42 

Programutbud på gymnasieskolorna läsåret 18/19 
Uan/2018:87   612 

Sammanfattning 
Det totala antalet platser gällande Gymnasieskolornas organisation, tas av 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden, den 18 juni 2018. 
Beslut måste dock ske, före nämndens möte i juni avseende nedanstående pro-
gram, med anledning av skolornas behov av planering inför läsåret 2018/2019. 
Inför läsåret 2018/2019 visar den preliminära antagningen att endast 12 elever 
har sökt Humanistiska programmet i första hand vid Per Brahegymnasiet. Per 
Brahegymnasiet anser att programmet inte kan starta med mindre än en fylld 
klass. 

Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 2018-03-14 

Förslag till Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
 Utbildnings och arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna Per 

Brahegymnasiets begäran om att ej starta det Humanistiska programmet 
läsåret 2018/2019 

MBL-behandling 
Överläggning i den centrala samverkansgruppen har genomförts. 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  

Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar bifall till utbildningsförvaltningens förslag. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
 Utbildnings och arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna Per 

Brahegymnasiets begäran om att ej starta det Humanistiska programmet 
läsåret 2018/2019 

 
 
Beslutet expedieras till: 
Gymnasiechefer 
Rektorer Per Brahegymnasiet, Bäckadalsgymnasiet 
Administrationschef Per Brahegymnasiet, Bäckadalsgymnasiet 
Utbildningsledare Per Brahegymnasiet, Bäckadalsgymnasiet 
Antagningsfunktionen 
Ekonomienheten 
Bitr. chef utbildning och arbetsmarknad 
Chef utbildning och arbetsmarknad



JÖNKÖPINGS KOMMUN 
Utbildning- och arbetsmarknadsnämnden  

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2018-04-16  

9   
 
 

 

 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
   

 

 
 
 
§ 43 

Central koordinatortjänst lärling och arbetsplatsförlagt lärande 
Uan/2018:74   612 

Sammanfattning 
Utbildningsförvaltningen ser ett behov av att inom området kring 
lärlingsutbildning och det arbetsplatsförlaga lärandet tillsätta en projekttjänst. 
Under läsåret 2017/2018 har den kommunala gymnasieskolan påbörjat en 
uppstart av Lärlingsakademin Jönköping med hjälp av sökta och beviljade 
statsbidragsmedel. Detta statsbidrag finns inte längre att söka och en del 
utvecklingsarbete kvarstår. Utbildningsförvaltningen föreslår att en 
kordinatortjänst motsvarande 100 % tillsätts för att utveckla arbetet kring 
lärlingsutbildning samt till det arbetsplatsförlagda lärandet, med start 
höstterminsstart 2018. 

Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad 2017-04-10 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad 2018-03-13 

Förslag till Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
 Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden godkänner 

Utbildningsförvaltningens förslag om att tillsätta en central 
kordinatortjänst på 100 % i form av en projekttjänst för utveckling av 
lärlingsutbildning samt det arbetsplatsförlagda lärandet under ett läsår 
med start läsåret 2018/2019, med möjlighet till förlängning under 
ytterligare ett läsår. Medel för detta tas av Utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämndens totala resultatfond 

MBL-behandling 
Överläggning i den centrala samverkansgruppen har genomförts. 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  

Yrkande 
Carina Sjögren (S) yrkar bifall till utbildningsförvaltningens förslag. 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar bifall till utbildningsförvaltningens förslag. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
 Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden godkänner 

utbildningsförvaltningens förslag om att tillsätta en central 
kordinatortjänst på 100 % i form av en projekttjänst för utveckling av 
lärlingsutbildning samt det arbetsplatsförlagda lärandet under ett läsår 
med start läsåret 2018/2019, med möjlighet till förlängning under 
ytterligare ett läsår. Medel för detta tas av Utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämndens totala resultatfond 
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Beslutet expedieras till: 
Ekonomienheten 
HR-enheten 
HR-konsult Bäckadalsgymnasiet 
Rektorer Gy 
Gymnasiechefer Gy 
Administrationschefer Gy 
Utbildningsledare Gy 
Chef utbildning och arbetsmarknad 
Bitr. chef utbildning och arbetsmarknad
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§ 44 

Verksamhets- och investeringsplan (VIP) 2019-2023 med budget 
2019 
Uan/2018:96   041 

Sammanfattning 
Investeringsbudgeten i Verksamhets- och investeringsplan (VIP) 2019-2021 
ligger tidsmässigt tidigare än övriga delar av VIP. Investeringsplanen omfattar 
fem år, 2019-2023. Utbildningsförvaltningen har i särskild handling upprättat 
förslag till investeringsbudget- och plan för VIP-perioden 2019-2021. 

Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse, daterad 2018-03-22. 

Utbildningsförvaltningens förslag till investeringsbudget- och plan för åren 
2019-2023 i VIP 2019-2021. 

Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
 Upprättat förslag till investeringsbudget- och plan för åren 2019-2023 i 

Verksamhets- och investeringsplan 2019-2021 godkänns och 
överlämnas till budgetberedningen. 

MBL-behandling 
Överläggning i den centrala samverkansgruppen har genomförts. 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  

Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar bifall till utbildningsförvaltningens förslag. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
 Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att upprättat förslag 

till investeringsbudget- och plan för åren 2019-2023 i Verksamhets- 
och investeringsplan 2019-2021 godkänns och överlämnas till 
budgetberedningen. 

 
Partigrupp S och MP samt SD avstår från att delta i beslutet. 
 
 
Beslutet expedieras till: 
Stadskontoret
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§ 45 

Myntsamlingen på Per Brahegymnasiet 
Uan/2017:449   054 

Sammanfattning 
På Per Brahegymnasiet finns sedan länge en myntsamling som har sitt ursprung 
med gåvor och ett större inköp som gjordes 1865. På Per Brahegymnasiet är 
säkerhets- och bevarandemiljön inte tillräckligt bra för den s.k. myntsamlingen. 
Utbildningsförvaltningen föreslår att myntsamlingen på Per Brahegymnasiet 
överlämnas i befintligt skick till arkivmyndigheten (kommunstyrelsen) för vidare 
förvaring och vård på stadsarkivet 

Beslutsunderlag 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 2018-03-08 
Stadsarkivarien Åke Carlssons skrivelse till utbildningsförvaltningen  
2017-12-15 
Statsjuristen Göran Forss skrivelse om samlingarna vid Per Brahegymnasiet 
2006-05-19 

Förslag till utbildnings-och arbetsmarknadsnämnden 
 Utbildning och arbetsmarknadsnämnden godkänner förvaltningens 

tjänsteskrivelse om att myntsamlingen överlämnas i befintligt skick till 
arkivmyndigheten (kommunstyrelsen) 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  

Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar bifall till utbildningsförvaltningens förslag. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
 Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden godkänner förvaltningens 

tjänsteskrivelse om att myntsamlingen överlämnas i befintligt skick till 
arkivmyndigheten (kommunstyrelsen) 

 
 
Beslutet expedieras till: 
Kommunstyrelsen 
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§ 46 

Yttrande över ansökan från Thorengruppen om godkännande som 
huvudman för en nyetablering av en fristående gymnasieskola i 
Jönköpings kommun 
Uan/2018:66   619 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden översänt 
från Skolinspektionen remitterad ansökan om nyetablering av en fristående 
gymnasieskola från ThorenGruppen AB. Med namnet Thoren Business School 
Jönköping ansöker organisationen om att starta upp tre olika gymnasieprogram 
som fullt utbyggt erbjuder 207 utbildningsplatser. Uppstart av verksamheten 
planers till läsår 2019/2020 och ska vara fullt utbyggd till läsår 2021/2022.  
ThorenGruppen AB ansöker om att erhålla godkännande för att erbjuda 
ekonomiprogrammet med två inriktningar, samhällsvetenskapsprogrammet 
med två inriktningar och naturvetenskapsprogrammet med en inriktning. 
Ekonomiprogrammet och samhällsvetenskapsprogrammet finns redan idag i 
både kommunal och fristående regi. Naturvetenskapsprogrammet anordnas 
endast i kommunal regi. 
Kommunen har redan idag ett överutbud av utbildningsplatser att erbjuda 
ungdomar som söker gymnasieutbildning. Visserligen ökar antalet 16-åringar 
de närmsta fem åren men inte i den omfattning att överutbudet försvinner. 
 
Utbildningsförvaltningens sammanfattande bedömning är att en etablering av 
Thoren Business School inte tillför några nya pedagogiska alternativ och att 
ansökan därför inte utgör något tydligt komplement till det befintliga utbudet 
av gymnasieutbildning i Jönköpings kommun. 
 
Beslutsunderlag 
Skolinspektionens remiss, inklusive ansökan från ThorenGruppen AB daterad 
2018-03-02 
Kommunstyrelsens remiss daterad 2018-03-02 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse med bilaga och underbilagor daterad 
2018-03-05 

Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
 Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse samt bilaga tjänsteskrivelse 

inklusive underbilagor får utgöra utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämndens yttrande i ärendet 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  

Yrkande 
Socialdemokraterna och Miljöpartiet yrkar på följande förslag till beslut.  
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 Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden anser att Thoren business 
school inte tillför några nya pedagogiska alternativ. Därför bör deras 
ansökan om etablering i Jönköping avslås. 

 
Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
beslutar att utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse samt bilaga 
tjänsteskrivelse inklusive underbilagor får utgöra utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämndens yttrande i ärendet. 
 
Ordförande Bengt Regné (M) ställer yrkandena under proposition och finner 
förslaget från partigrupp M, KD, L och C antaget. 
 
Omröstning begärs 
Den som bifaller yrkandet från partigrupp M, KD, L och C röstar ja, den som 
bifaller yrkandet från partigrupp S och MP röstar nej. 
 
Omröstningsresultat 
 
Ledamot Ja Nej Avstår 
Carl-Johan Lundberg (M) 1   
Gabriella Lönn (KD) 1   
Kjell Olsson (KD) 1   
Bertil Rylner (L) 1   
Carina Sjögren (S)  1  
Katja Öz (S)  1  
Nicklas Ödman (S)  1  
Karin Hagenlund (S)  1  
Agneta Svennebring (MP)  1  
Michael Zander (SD)  1  
Bengt Regné (M) 1   
    
Summa 5 6  
 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden har alltså med 6 nej-röster och 5 ja-
röster godkänt yrkandet från partigrupp S och MP. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
 Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden anser att Thoren business 

school inte tillför några nya pedagogiska alternativ. Därför bör deras 
ansökan om etablering i Jönköping avslås. 

 
Ärendet tas med omedelbar justering. 
 
 
Beslutet expedieras till: 
Kommunstyrelsen 
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§ 47 

Yttrande över ansökan från Thorengruppen om godkännande som 
huvudman för en utökning av en befintlig fristående gymnasieskola 
vid Yrkesgymnasiet i Jönköpings kommun fr.o.m. läsåret 2019/2020 
Uan/2018:77   619 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden översänt 
från Skolinspektionen remitterad ansökan om en utökning av befintlig 
fristående gymnasieskola under namnet Yrkesgymnasiet Jönköping. 
Yrkesgymnasiet ansöker om att starta tre nationella program som 
lärlingsutbildning läsåret2019/2020. Ansökan avser 6 platser/årskurs och 
program. Verksamheten ska vara fullt utbyggd läsåret 2021/2022 och då 
omfatta 54 utbildningsplatser. 
Två av de sökta programmen, barn- och fritidsprogrammet och vård- och 
omsorgsprogrammet finns i kommunen och drivs i både kommunal och 
fristående regi. Det tredje sökta programmet, handel- och 
administrationsprogrammet finns i kommunal regi. 
 
Kommunen har redan idag ett överutbud av utbildningsplatser att erbjuda 
ungdomar som söker gymnasieutbildning. De sökta gymnasieprogrammen 
tillför inte något nytt alternativ i kommunen. Möjligheten att genomföra sin 
utbildning som lärlingsutbildning är också tillgodosedd via den kommunala 
Lärlingsakademin som är under uppbyggnad. 
 
Utbildningsförvaltningens sammanfattande bedömning är att en utökning av 
Yrkesgymnnasiet Jönköping inte tillför några nya pedagogiska alternativ och 
att ansökan därför inte utgör något tydligt komplement till det befintliga 
utbudet av gymnasieutbildningar i Jönköpings kommun. 

Beslutsunderlag 
Skolinspektionens remiss, inklusive ansökan från ThorenGruppen AB daterad 
2018-03-08. 
Kommunstyrelsens remiss, daterad 2018-03-09. 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse med bilaga och underbilagor daterad 
2018-03-13. 

Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
 Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse samt bilaga tjänsteskrivelse 

inklusive underbilagor får utgöra utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämndens yttrande i ärendet. 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  

Yrkande 
Socialdemokraterna och Miljöpartiet yrkar på följande förslag till beslut.  
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Utbildning och arbetsmarknadsnämnden anser att Thorengruppens ansökan om 
en utökning av en befintlig fristående gymnasieskola vid Yrkesgymnasiet inte 
tillför några nya pedagogiska alternativ. Därför bör deras ansökan om 
etablering i Jönköping avslås. 
 
Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
beslutar att utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse samt bilaga 
tjänsteskrivelse inklusive underbilagor får utgöra utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämndens yttrande i ärendet. 
 
Ordförande Bengt Regné (M) ställer yrkandena under proposition och finner 
förslaget från partigrupp M, KD, L och C antaget. 
 
Omröstning begärs 
Den som bifaller yrkandet från partigrupp M, KD, L och C röstar ja, den som 
bifaller yrkandet från partigrupp S och MP röstar nej. 
 
Omröstningsresultat 
 
Ledamot Ja Nej Avstår 
Carl-Johan Lundberg (M) 1   
Gabriella Lönn (KD) 1   
Kjell Olsson (KD) 1   
Bertil Rylner (L) 1   
Carina Sjögren (S)  1  
Katja Öz (S)  1  
Nicklas Ödman (S)  1  
Karin Hagenlund (S)  1  
Agneta Svennebring (MP)  1  
Michael Zander (SD)  1  
Bengt Regné (M) 1   
    
Summa 5 6  
 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden har alltså med 6 nej-röster och 5 ja-
röster godkänt yrkandet från partigrupp S och MP. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
 Utbildning och arbetsmarknadsnämnden anser att Thorengruppen med 

namn Yrkesgymnasiet inte tillför några nya pedagogiska alternativ. 
Därför bör deras ansökan om etablering i Jönköping avslås. 

 
Ärendet tas med omedelbar justering. 
 
 
Beslutet expedieras till: 
Kommunstyrelsen 
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§ 48 

Yttrande över ansökan från Amigo nr 2555 (under namnändring till 
Academy of X and Business Education Jönköping AB) om 
godkännande som huvudman för särskild variant av 
gymnasieutbildning vid den fristående gymnasieskolan Academy of 
X and Business Jönköping i Jönköpings kommun från och med 
läsåret 2019/2020 
Uan/2018:80   619 

Sammanfattning 
Amigo AB ansöker om godkännande av sitt planerade fristående gymnasium i 
Jönköping som särskild variant av det nationella teknikprogrammet, inriktning 
informations- och medieteknik. 
Om Amigo AB godkänns av Skolinspektionen att bedriva teknikprogrammet i 
Jönköping så ser utbildningsförvaltningen inget hinder att programmet med 
inriktning informations- och medieteknik får karaktären av särskild variant. 

Beslutsunderlag 
Skolinspektionens remiss, inklusive ansökan från Amigo AB, daterad 2018-03-
09 
Kommunstyrelsens remiss, daterad 2018-03-09 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse inklusive bilagor, daterad 2018-03-
22 

Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
 Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse inklusive bilagor får utgöra 

utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens yttrande i ärendet. 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  

Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden beslutar att utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse 
inklusive bilagor får utgöra utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens yttrande 
i ärendet. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
 Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att 

utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse inklusive bilagor utgör 
utbildnings- och  
arbetsmarknadsnämndens yttrande i ärendet. 

 
 Ärendet tas med omedelbar justering. 
 
 
Beslutet expedieras till: 
Kommunstyrelsen 
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§ 49 

Yttrande över ansökan från Plusgymnasiet AB om godkännande 
som huvudman för en utökning av en befintlig fristående 
gymnasieskola vid Plusgymnasiet i Jönköping i Jönköpings kommun 
från och med läsåret 2019/2020 
Uan/2018:79   619 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden översänt 
från Skolinspektionen remitterad ansökan från Plusgymnasiet AB om en 
utökning av befintlig fristående gymnasieskola. Ansökan avser utökning av 
verksamheten med ytterligare ett program – handel- och 
administrationsprogrammet med 16 utbildningsplatser/årskurs. Uppstart av 
programmet planerat till läsår 2019/2020 och fullt utbyggt omfatta 48 
utbildningsplatser. 
Det sökta programmet finns idag vid en kommunal gymnasieskola med ett 
utbud av 59 utbildningsplatser läsåret 2018/2019. Ett tillskott på 16 nya 
utbildningsplatser till de 59 som finns idag kommer troligtvis påverka befintlig 
verksamhet negativt. 
Plusgymnasiet driver idag verksamhet med fem nationella program i Jönköping 
med sammanlagt 236 elever. 
 
Utbildningsförvaltningens sammanfattande bedömning är att en utökning av 
Plusgymnasiets verksamhet med det sökta programmet inte tillför några nya 
pedagogiska alternativ och därför inte utgör något tydligt komplement till det 
befintliga utbudet av gymnasieutbildning i Jönköping. 

Beslutsunderlag 
Skolinspektionens remiss, inklusive ansökan från Plusgymnasiet AB daterad 
2018 daterad 2018-03-08. 
Kommunstyrelsens remiss, daterad 2018-03-08. 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse med bilaga och underbilagor daterad 
2018-03-12. 

Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
 Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse samt bilaga tjänsteskrivelse 

inklusive underbilagor får utgöra utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämndens yttrande i ärendet 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  

Yrkande 
Socialdemokraterna och Miljöpartiet yrkar på följande förslag till beslut.  
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden anser att Plusgymnasiets ansökan 
om utökning av befintlig fristående gymnasieskola inte tillför några nya 
pedagogiska alternativ. Ansökan bör därför avslås. 
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Yrkande 
Ordförande Bengt Regné (M) yrkar att utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämnden beslutar att utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse 
samt bilaga tjänsteskrivelse inklusive underbilagor får utgöra utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämndens yttrande i ärendet. 
 
Ordförande Bengt Regné (M) ställer yrkandena under proposition och finner 
förslaget från partigrupp M, KD, L och C antaget. 
 
Omröstning begärs 
Den som bifaller yrkandet från partigrupp M, KD, L och C röstar ja, den som 
bifaller yrkandet från partigrupp S och MP röstar nej. 
 
Omröstningsresultat 
 
Ledamot Ja Nej Avstår 
Carl-Johan Lundberg (M) 1   
Gabriella Lönn (KD) 1   
Kjell Olsson (KD) 1   
Bertil Rylner (L) 1   
Carina Sjögren (S)  1  
Katja Öz (S)  1  
Nicklas Ödman (S)  1  
Karin Hagenlund (S)  1  
Agneta Svennebring (MP)  1  
Michael Zander (SD)  1  
Bengt Regné (M) 1   
    
Summa 5 6  
 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden har alltså med 6 nej-röster och 5 ja-
röster godkänt yrkandet från partigrupp S och MP. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
 Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden anser att Plusgymnasiets  

ansökan om utökning av befintlig fristående gymnasieskola inte tillför 
några nya pedagogiska alternativ. Ansökan bör därför avslås. 

 
Ärendet tas med omedelbar justering. 
 
 
Beslutet expedieras till: 
Kommunstyrelsen 
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§ 50 

Yttrande över ansökan från Amigo nr 2555 Aktiebolag (under 
namnändring till Academy of X and Business Education i Jönköping 
AB) om godkännande som huvudman för en nyetablering av en 
fristående gymnasieskola vid Academy of X and Business Jönköping 
i Jönköpings kommun från och med läsåret 2019/20120 
Uan/2018:78   619 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden översänt 
från Skolinspektionen remitterad ansökan från Amigo AB om en nyetablering 
av en fristående gymnasieskola. Amigo AB ansöker om att läsåret 2019/2020 
starta upp två gymnasieprogram, restaurang- och livsmedelsprogrammet med 
25 platser/årskurs och teknikprogrammet med 30 platser/årskurs. 
Verksamheten ska vara fullt utbyggd läsåret 2021/2022 och då omfatta 165 
utbildningsplatser. 
 
Amigo AB marknadsför sig som en unik skola med en tydlig profilering inom 
sökta program/inriktningar. Ansökan och material som är bifogat ansökan talar 
inte emot detta. 
Intresset för restaurang- och livsmedelsprogrammet har de senaste åren varit 
vikande i kommunen. Under åren 2011-2017 har i genomsnitt 32 studerande 
antagits till programmet. En nyetablering med 25 studerande kommer med 
största säkerhet att påverka verksamheten i egen regi negativt. Det är redan 
idag svårt att bedriva en kostnadseffektiv verksamhet, ett minskat elevunderlag 
förstärker denna situation. 
En nyetablering innehållande teknikprogrammet påverkar inte enligt 
utbildningsförvaltningens bedömning nuvarande verksamhet på samma sätt 
som en etablering av restaurang- och livsmedelsprogrammet. Sökande till 
teknikprogrammet har varit stigande de senaste åren. 
Ansökan från Amigo AB innehåller inslag som är unika och som skulle kunna 
berika gymnasieutbudet i kommunen. Det är ändå med oro för verksamheten i 
egen regi vi ser en etablering av restaurang- och livsmedelsprogrammet. 

Beslutsunderlag 
Skolinspektionens remiss, inklusive ansökan från Amigo AB daterad 2018-03-
09 
Kommunstyrelsens remiss, daterad 2018-03-09 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse med bilaga och underbilagor, 
daterad 2018-03-15 

Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
 Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse samt bilaga tjänsteskrivelse 

inklusive underbilagor får utgöra utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämndens yttrande i ärendet. 

 



JÖNKÖPINGS KOMMUN 
Utbildning- och arbetsmarknadsnämnden  

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2018-04-16  

21   
 
 

 

 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
   

 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  

Yrkande 
Partigrupp M, KD, L, C och partigrupp S och MP yrkar följande: Utbildnings- 
och arbetsmarknadsnämnden beslutar att utbildningsförvaltningens 
tjänsteskrivelse samt bilaga till tjänsteskrivelse inklusive underbilagor 
tillsammans med nämndens skrivelse får utgöra nämndens yttrande i ärendet.  
 
Skrivelse 
Yttrande över ansökan från Amigo nr 2555 Aktiebolag (under 
namnändring till Academy of X and Business Education i Jönköping AB) 
om godkännande som huvudman för en nyetablering av en fristående 
gymnasieskola vid Academy of X and Business Jönköping i Jönköpings 
kommun från och med läsåret 2019/20120  
Uan/2018:78 619  
Skolinspektionens Dnr. 32-2018:1131  
 
Jönköpings kommun erbjuder en i många avseenden högkvalitativ 
gymnasieutbildning med högre betygsmedelvärde till en lägre kostnad än 
riksgenomsnittet. Utvecklingen visar dessutom på ett svagt ökande 
betygsmedelvärde. I konkurrens från ett antal fristående gymnasieutbildningar i 
kommunen ökar stadigt andelen elever som söker till de kommunala 
gymnasierna och är nu över 80 %. Samtidigt visar den demografiska prognosen 
att antalet elever i kommunen ökar i sådan omfattning att kommunen år 2026 
kommer behöva ytterligare en gymnasieskola. Redan innevarande år utnyttjas 
våra gymnasiers lokalkapacitet till det yttersta och vi kommer till höstterminen 
2019 att behöva uppföra tillfälliga paviljonger för att kunna ta mot alla elever 
som önskar gå på ett kommunalt gymnasium. Arbete pågår för att skyndsamt 
öka våra kommunala gymnasiers elevkapacitet. Med denna volymökning av 
antal elever finns alla förutsättningar för de kommunala gymnasierna att 
bedriva en kostnadseffektiv utbildning inklusive extra stöd och förebyggande 
elevhälsoarbete. 
 
Nämndens målsättning är att våra kommunala gymnasier ska konkurrera om 
eleverna genom en högkvalitativ undervisning, inte genom att utestänga andra 
aktörer från att verka i kommunen. Jönköpings kommuns gymnasieskolor 
klarar sig mycket väl i denna konkurrens. 
 
Amigo AB marknadsför sig som en unik skola med en tydlig profilering inom 
sökta program/inriktningar, bland annat genomsyras utbildningen av ett tydligt 
värdegrundsarbete. Delar av Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens 
presidium besökte under 2017 skolan Academy of Music and Business, AMB i 
Tingsryd. Vi såg en mycket väl fungerande verksamhet och tvivlar inte på att 
den utbildning Amigo AB avser att bedriva i Jönköpings kommun innehåller 
inslag som är unika och som har alla förutsättningar att berika gymnasieutbudet 
i kommunen. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
 Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att 

utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse samt bilaga till 



JÖNKÖPINGS KOMMUN 
Utbildning- och arbetsmarknadsnämnden  

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2018-04-16  

22   
 
 

 

 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
   

 

tjänsteskrivelse inklusive underbilagor tillsammans med nämndens 
skrivelse utgör nämndens yttrande i ärendet. 

 
Ärendet tas med omedelbar justering. 
 
 
Beslutet expedieras till: 
Kommunstyrelsen 



JÖNKÖPINGS KOMMUN 
Utbildning- och arbetsmarknadsnämnden  

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2018-04-16  

23   
 
 

 

 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
   

 

 
 
 
§ 51 

Yttrande över ansökan från Amigo nr 2555 (under namnändring till 
Academy of X and Business Education Jönköping AB) om 
godkännande som huvudman för riksrekryterande utbildning vid 
den fristående gymnasieskolan Academy of X and Business 
Jönköping i Jönköpings kommun från och med läsåret 2019/2020 
Uan/2018:81   619 

Sammanfattning 
Amigo AB ansöker om godkännande av sitt planerade fristående gymnasium i 
Jönköping som riksrekryterande utbildning av det nationella restaurang- och 
livsmedelsprogrammet. 
Om Amigo AB godkänns av Skolinspektionen att bedriva restaurang- och 
livsmedelsprogrammet i Jönköping så ser utbildningsförvaltningen inget hinder 
att programmet får karaktären av riksrekryterande utbildning. 
 
När det gäller nyetablering av Amigo AB och restaurang- och 
livsmedelsprogrammet i Jönköping så ser utbildningsförvaltningen farhågor för 
programmets överlevnad i egen regi. Antalet sökande har minskat, de senaste 
sju åren har i genomsnitt 32 studerande sökt programmet/läsår. Om Amigo AB 
får tillstånd att etablera sig i Jönköping så kan riksrekrytering mildra den 
negativa effekten för verksamheten i egen regi. 

Beslutsunderlag 
Skolinspektionens remiss, inklusive ansökan från Amigo AB, daterad 2018-03-
09 
Kommunstyrelsens remiss, daterad 2018-03-09 
Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse inklusive underbilagor, daterad 
2018-03-22 

Förslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 
 Utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse inklusive bilagor får utgöra 

utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens yttrande i ärendet. 

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDENS BEHANDLING  

Yrkande 
Partigrupp M, KD, L, C och partigrupp S och MP yrkar följande: utbildnings- 
och arbetsmarknadsnämnden beslutar att utbildningsförvaltningens 
tjänsteskrivelse samt bilaga till tjänsteskrivelse inklusive underbilagor 
tillsammans med nämndens skrivelse får utgöra nämndens yttrande i ärendet.  
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Skrivelse 
Yttrande över ansökan från Amigo nr 2555 (under namnändring till 
Academy of X and Business Education Jönköping AB) om godkännande 
som huvudman för riksrekryterande utbildning vid den fristående 
gymnasieskolan Academy of X and Business Jönköping i Jönköpings 
kommun från och med läsåret 2019/2020   
Uan/2018:81 619   
Skolinspektionen Dnr. 37-2018:1163  

Jönköpings kommun erbjuder en i många avseenden högkvalitativ 
gymnasieutbildning med högre betygsmedelvärde till en lägre kostnad än 
riksgenomsnittet. Utvecklingen visar dessutom på ett svagt ökande 
betygsmedelvärde. I konkurrens från ett antal fristående gymnasieutbildningar i 
kommunen ökar stadigt andelen elever som söker till de kommunala 
gymnasierna och är nu över 80 %. Samtidigt visar den demografiska prognosen 
att antalet elever i kommunen ökar i sådan omfattning att kommunen år 2026 
kommer behöva ytterligare en gymnasieskola. Redan innevarande år utnyttjas 
våra gymnasiers lokalkapacitet till det yttersta och vi kommer till höstterminen 
2019 att behöva uppföra tillfälliga paviljonger för att kunna ta mot alla elever 
som önskar gå på ett kommunalt gymnasium. Arbete pågår för att skyndsamt 
öka våra kommunala gymnasiers elevkapacitet. Med denna volymökning av 
antal elever finns alla förutsättningar för de kommunala gymnasierna att 
bedriva en kostnadseffektiv utbildning inklusive extra stöd och förebyggande 
elevhälsoarbete. 
Nämndens målsättning är att våra kommunala gymnasier ska konkurrera om 
eleverna genom en högkvalitativ undervisning, inte genom att utestänga andra 
aktörer från att verka i kommunen. Jönköpings kommuns gymnasieskolor 
klarar sig mycket väl i denna konkurrens. 
 
Intresset för Restaurang- och livsmedelsprogrammet har varit något vikande i 
Jönköping. Detta är inget unikt för just detta program utan gäller generellt i 
Sverige för alla yrkesprogram. Samtidigt är behovet av utbildad arbetskraft 
från våra yrkesutbildningar mycket stort. Restaurangbranschen påtalar ständigt 
behovet av utbildad arbetskraft och att fler elever söker nämnda program. 
 
Amigo AB marknadsför sig som en unik skola med en tydlig profilering inom 
sökta program/inriktningar, bland annat genomsyras utbildningen av ett tydligt 
värdegrundsarbete. Delar av Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens 
presidium besökte under 2017 skolan Academy of Music and Business, AMB i 
Tingsryd. Vi såg en mycket väl fungerande verksamhet och tvivlar inte på att 
den utbildning Amigo AB avser att bedriva i Jönköpings kommun innehåller 
inslag som är unika och som har alla förutsättningar att berika gymnasieutbudet 
i kommunen. 
De utbildningar som Amigo söker tillstånd för ska även de ha riksrekrytering. 
Vid presidiets besök i Tingsryd uppgavs att gymnasiet hade en betydande 
merpart av sina elever från andra kommuner. Söktrycket var tillräckligt stort 
för att mindre än hälften av de sökande eleverna kunde beredas plats. Vi ser att 
ett riksrekryterande restaurangprogram med den profil som Amigo AB tänker 
sig erbjuda kommer att ha förutsättningar att attrahera elever från stora delar av 
landet och kan därmed öka såväl attraktionskraften hos yrkesprogrammet 
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Restaurang och livsmedel som att bidra till kompetensförsörjning av 
restaurangbranschens behov. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
 Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att 

utbildningsförvaltningens tjänsteskrivelse samt bilaga till 
tjänsteskrivelse inklusive underbilagor tillsammans med nämndens 
skrivelse utgör nämndens yttrande i ärendet 

 
Ärendet tas med omedelbar justering. 
 
 
 
Beslutet expedieras till: 
Kommunstyrelsen 
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§ 52 

Informationsärenden 
 
Hur civilsamhället kan vara en resurs för elevhälsoteamen och förebygga 
psykisk ohälsa 
Sainabou Daffeh från självhjälpshuset Vi-kraft föredrar ärendet samt inbjuder 
nämnden att närvara vid invigning den 2 maj kl. 15.00 på Västra Storgatan 8. 
O.s.a. den 23 april. 
 
Handlingsplaner/ekonomiska rapporter gymnasiet 
Gymnasiecheferna Mats Almlöv, Per Brahegymnasiet, Lars Wernborg, Erik 
Dahlbergsgymnasiet, Ulf Andersson, Sandagymnasiet och administrationschef 
Åke Andersson, Bäckadalsgymnasiet presenterar respektive rapport och 
handlingsplan.  
 
Aktuellt från enheterna 
Utbildningsdirektör Göran Isberg informerar om att Peter Karlsson, chef 
administrations- och utredningsenheten kommer att avsluta sin anställning i 
maj månad för att börja i Värnamo kommun. Tills vidare kommer Annett 
Kjellberg att vara tf. chef för enheten. 
Resultatfonder: Uan har en resultatfond på +42 miljoner.  
Vuxenutbildningschef Anicka Svenningsson informerar om att de träffat 
Trygghetsrådet för ett givande möte. Man kommer även träffa 
arbetsförmedlingen tillsammans med vuxenutbildningsenheterna i Vaggeryd, 
Habo och Mullsjö.  
Anicka informerar vidare om kontakt med Sveriges radio ang. granskningen av 
Stockholms stad. De önskade ta del av avtalet med leverantörerna som 
Vuxenutbildningsenheten skrivit avtal med men hänvisades till 
upphandlingsenheten.  
Riksreporter från TV4 har också hört av sig och begärt ut avtalen för SFI, 
vilket hon fått från upphandlingsenheten.  
 
Tf arbetsmarknadschef Eva Dahl informerar om att fokus är på 
sommarplaneringen för ungdomar. Ansökningstiden för sommarjobb gick ut 
den 31/3, 105 har sökt varav 75 var behöriga. Feriepraktik – ansökningstid just 
nu i april, det är 313 sökande av 560 platser. Sommarpraktik för elever som går 
ut åk 8 inom industri och teknik. Gissningsvis 30-40 elever under 7 dagar.  
Personal från AMA har varit med i fokusgrupper för att se över om man kan ha 
fler insatser för att få ner försörjningsstödet.  
Förfrågan från fritidsgårdar att komma ut och prata arbetsmarknad, har bokats 
in vid 2 tillfällen på Österängen och 2 på Öxnehaga vilket har varit mycket 
uppskattat.  
 
Peter Karlsson informerar om bland annat förslag från parlamentariska 
kommittén, om att omorganisera AMA. Brukarenkäten är stängd, det arbetas  
med att få den tillgänglig i QlikView, tillgänglig från maj eller juni.  
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Chef utbildning och arbetsmarknad Marie Protiwa informerar om att man 
arbetat mycket med särskilda anpassningar för vissa elever på särskolan. Man 
samarbetar med Socialnämnden om barnboende.  
Rekrytering av rektor på Erik Dahlbergsgymnasiet är klar, Jesper Dahlqvist 
från högskolan, återbesättning på Bäckadalsgymnasiet är på gång.  
Yrkeshögskolan (YH): arbetsa med möjlighet att synkronisera med 
Bäckadalsgymnasiet. Viktigt dock att även se YH som en separat verksamhet.  
Fortsätter att se över närvarorutinerna för gymnasieskolorna tillsammans med 
KAA-organisationen (kommunalt aktivitetsansvar).  
Samhällsvetenskapligt program och ekonomiprogram har för många sökande i 
nuläget.  
 
Kränkande behandling 
Chef utbildning och arbetsmarknad Marie Protiwa informerar om hur många 
ärenden som anmälts sedan förra nämndsmötet: 
2 ärenden på Erik Dahlbergsgymnasiet, 1 ärende på Per Brahegymnasiet. Alla 
ärenden elev-elev. 
Bäckadalsgymnasiet har i år totalt 16 ärenden, Erik Dahlbergsgymnasiet 7, Per 
Brahegymnasiet 12, Sandagymnasiet 1 och Vuxenutbildningsenheten 1. Totalt 
37 ärenden.  
 
Rapport om nyanlända 
Utbildningsdirektör Göran Isberg informerar om att 8 personer har kommit 
under mars månad vilket stämmer med prognosen.  
 
Delrapport ”Elevhälsa 3.0” 
Chef barn- och elevhälsoenheten Susanne Törnvall redogör för ärendet. 
Materialet kommer att läggas ut på Netpublicator till nämnden.  
 
Tillsättning gymnasiechef, Bäckadalsgymnasiet 
Chef utbildning och arbetsmarknad Marie Protiwa informerar att annons ligger 
ute, sista ansökningsdag är den 29 april och intervjutillfällen är bokade. 4 
sökande hittills. Beslut tas på juninämnden. 
 
Översyn av organisationen av mottagandet av nyanlända samt 
modersmålsundervisningen/modersmålsstödet och studiehandledningen 
m.m. 
Utredare Anna Engström redogör för ärendet. 
Anna redovisar bakgrunden, själva uppdraget, arbetsgången, hur långt man har 
kommit i arbetet och ett antal förslag i korthet.  
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§ 53 

Kurser och konferenser 
 
Nämndsekreterare Camilla Ljungkvist redogör för följande: 
 
Nästa (och sista) kvalitetsdialogen sker på Grennaskolan den 25/4, program är 
utskickat via e-post. Nämndens medlemmar ska anmäla om de inte kan 
närvara, samt om de stannar på lunch. 
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§ 54 

Rapport från kurser, konferenser och programråd 
 
Karin Hagenlund rapporterar från Sandagymnasiets programråd Barn och 
fritid. 
Kjell Olsson och Bengt Regné har varit på ett möte med Elevhälsan och 
Handikapporganisationerna.  
Hans Holtz deltog den 27/3 på Vuxenutbildningsenhetens kvalitetsdialog 
tillsammans med 6 andra deltagare från nämnden. 
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§ 55 

Övrigt 
 
Inget övrigt att rapportera. 
 


