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Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden 2016-11-14
Plats och tid Stadshuset, Huskvarna, Wilhelm Thamsalen, kl 11:00 — 12.30, 13.15 - 16.40
Beslutande Bengt Regné (M) ordf. exklusive § 122

Risto Kesti (M) ersitter Fredrik Nordenankar fran kl. 11.00-12.30, § 117
Fredrik Nordenankar (M) frén ki. 13.15, §§ 118-130
Gabriella Lénn (KD)

Kjell Olsson (KD) erstter Lena Sumedrea (C)

Bertil Rylner (L) tjanstgorande ordf. § 122

Nicklas Odman (S) ersitter Carina Sjogren till kl. 11.15
Carina Sjogren (S) narvarande frén kl. 11.15

Katja Oz (S)

Hans Holtz (S) ersitter Amir Crnic kl. 11.00-13.15 § 117
Amir Crnic (S) frén kl. 13.15 §§ 118-130

Karin Hagenlund (S)

Agneta Svennebring (MP)

Helena Walkendorff (SD)

Narvarande ersattare Risto Kesti (M) till kI. 15.30
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Els-Marie Axelsson (S)
Hans Holtz (S)
Agneta Fransson (MP)

Utses att justera Katja Oz (S)
Justeringens plats och tid Stadshuset, Huskvarna 2016-11-22 Paragrafer § 117 - § 130

Underskrifter ~ Sekreterare

Camilla Ljungkvist

Ordférande
Bengt Regné 8§ 117-121, 88 123-130  Bertil Rylner § 122
Justerande ;
Katja Oz (S)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden
Sammantradesdatum 2016-11-14
Datum for anslags uppsattande 2016-11-23 Datum for anslags nedtagande  2016-12-08

Férvaringsplats for protokollet ~ Stadshuset, Huskvarna

Underskrift
Namnfértydligande Camilla Ljungkvist
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Ovriga narvarande:

Goran Isberg, utbildningsdirektor fran kl. 13.30

Marie Protiwa, chef utbildning och arbetsmarknad
Camilla Wetterd, bitr. chef utbildning och arbetsmarknad
Marie Soderberg, personalchef till kl. 15.00

Pernilla Persson, ekonomichef

Peter Karlsson, chef administrations- och utredningsenheten fran ki. 13.30
Hans Blomgqvist, internkonsult

Kerstin Peterson, arbetsmarknadschef, k. 11.00-12.30
Annika Svenningson, vuxenutbildningschef

Anders Brage, rektor Grennaskolan, § 125

Krister Bengtsson, utredare, narvarande under § 122-123
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§117

Informationsarenden
Aktuellt fran forvaltningen

Personalenheten
Personalchef Marie Soderberg informerar om att en medarbetarenkét nu
genomfors. Vidare pagar forberedelser infor nasta ars 1onedversyn.

Vuxenutbildningsenheten

Vuxenutbildningschef Annika Svenningsson informerar om att volymerna
inom SFI som under en tid minskat nu har 6kat sedan augusti 2016 och ligger
pa ca 220-250 personer per manad. Vidare informeras om att en efterfragan
finns vad galler genomfdrande av byggutbildning vilket nu undersoks.

Statistik, prognos m.m. kring arbetet med nyanlanda samt avstamning av
arbetet pa mottagningsskolorna

Utbildningsdirektor Goran Isberg rapporterar att statistiken visar att det
tillkommit 58 elever t.0.m. oktober manad sedan terminsstarten vilket &r under
2014/15 ars niva. Chefen for barn- och elevhalsoenheten Susanne Tornvall
arbetar tillsammans med internkonsult Stefan Pirard med framtida behov och
forutsattningar for verksamheten for nyanlanda.

Krankande behandling

Chef utbildning och arbetsmarknad Marie Protiwa redovisar statistik over
antalet anmalningar avseende krankande behandling dels for oktober manad,
dels ackumulerat for lasaret 2016/17.

Sakerhet och trygghet pa kommunens gymnasieskolor

Chef utbildning och arbetsmarknad Marie Protiwa redogér for nuldget i arbetet
att oka sakerhet och trygghet pd kommunens gymnasieskolor. Bland annat
arbetas med att utveckla besdksrutinerna vid varje gymnasieskola. Skolorna har
satt upp riktlinjer for besokare, bade allmanna och specifika for varje skola.
Vidare informeras om pagaende insatser med knarkspaning med hjalp av
polishund.

Att som elev forvara datorn i det egna elevskapet har forbjudits pa vissa skolor,
nu diskuteras om det ska goras pa alla skolor. Forsakringsfragan behdver
utredas.

Det har inte varit nagra inbrott pa Per Brahegymnasiet under 2016, men flera
pa Béackadalsgymnasiet.

Skolvérdar: samtliga skolor vill ha skolvardar. Ordféranden hanvisar till beslut
Sékerhet och trygghet pa vara gymnasier 8§ 90 fran namndmote 2016-08-22 dar
utbildningsforvaltningen uppmanas aterkomma med finansieringsforslag.
Under denna punkt aktualiseras en fraga om s.k. tallriksmaskiner ar i funktion
pa alla skolor. Namnda fraga besvaras pa nasta namndmote.
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Ansokningar fran friskolor

Utredare Krister Bengtsson rapporterar om Skolinspektionens beslut avseende
inkomna ansdkningar om start av friskola enligt féljande:

Plusgymnasiet; Ekonomprogrammet inriktning juridik, samhé&llsprogrammet
inriktning samhallsvetenskap. Den senare togs tillbaka men inriktning juridik
har godkénts. 16 nya platser fran 1a 17/18.

Thorén Business school; ansokan (fyra olika program) har avslagits av
Skolinspektionen. Skolan har dverklagat beslutet hos forvaltningsdomstol.
Skandinaviska tra och mobelakademin; Skolinspektionen har avslagit ansékan
bade vad avser lokal och riksrekryterande uthildning.

Praktiska gymnasiet; Skolinspektionen har annu inte fattat beslut i &rendet.

Beslut for gymnasieskola med yrkesprogram efter tillsyn i Plusgymnasiet
Utredare Krister Bengtsson informerar om Skolinspektionens beslut att efter
inspektion i september foreldgga Plusgymnasiet efter konstaterade brister nar
det galler trygghet och studiero. Plusgymnasiet ska redovisa ett atgardsprogram
senast den 9 januari 2017.

Rapport fran kurser, konferenser och programrad

Agneta Svennebring (MP), Kjell Olsson (KD) och Katja Oz (S) rapporterar
fran besok hos mottagningsskolan.

Carina Sjogren (S) rapporterar fran 16-kommuners-konferensen den 20 oktober
I Stockholm.

Hans Holtz (S) aktualiserar att ndmndens ledamoter och erséttare inte blir
inbjudna till programrad m.m. Chef utbildning och arbetsmarknad Marie
Protiwa ska aktualisera fragan med gymnasiecheferna.

Helena Walkendorff (SD) rapporterar fran sitt besok hos Ung arena.

Katja Oz (S) rapporterar fran sitt besok pa underleverantérsmassan Elmia
Subcontractor.

Ajourneras for lunch kl. 12.30-13.15.
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§118

Meddelanden

Sammanfattning
Utbildningsforvaltningen har upprattat forteckning éver meddelanden
2016-10-05—11-02.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNAMNDENS BEHANDLING
Utbildnings- och arbetsmarknadsndmndens beslut
— Redovisningen av meddelanden godkanns.
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§119

Anmaéalan om delegationsarenden
Sammanfattning

Utbildningsférvaltningen har uppréttat forteckning dver delegationsbeslut
2016-10-05—11-02.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNAMNDENS BEHANDLING
Utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens beslut
— Redovisningen av delegationsbeslut godkanns.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




JONKOPINGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Utbildnings- och arbetsmarknadsnd@mnden 2016-11-14

§120

Sommarskola 2017
Uan/2016:306 649

Sammanfattning

Utbildningsforvaltningen foreslar att barn- och utbildningsnamnden och
utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden ger forvaltningen i uppdrag att i
samarbete med Ovriga berdrda forvaltningar forbereda att under sommaren
2017 starta och driva sommarskola. Malgrupp ar elever i grundskolan ak 6-9
samt gymnasieskolan. Sommarskolans omfattning och drift ska ske inom de
ramar och forutsattningar som statshidraget ger. En tillfallig rektortjanst (0,3 tj)
inrdttas med uppdraget att leda arbetet med sommarskolan.

Beslutsunderlag
Utbildningsforvaltningens tjansteskrivelse, daterad 2016-10-03.

Forslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

— Utbildningsforvaltningen ges i uppdrag att inratta och driva
sommarskola 2017.

MBL-behandling
Overlaggning i den centrala samverkansgruppen har genomforts.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNAMNDENS BEHANDLING
Yrkande
Ordférande Bengt Regné (M) yrkar bifall till utbildningsférvaltningens forslag.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnadmndens beslut

— Utbildningsforvaltningen ges i uppdrag att inrdtta och driva
sommarskola 2017.

Beslutet expedieras till:

Chef utbildning och arbetsmarknad
Ekonomichef

Personalchef

Internkonsult Stefan Pirard
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§121

Representation i organ och utskott (tjansteman)
Uan/2015:2 600

Sammanfattning
Vissa kompletteringsval maste nu goras vad avser tjanstemannarepresenation i
organ och utskott knutna till utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden.

Beslutsunderlag
Utbildningsférvaltningens tjansteskrivelse daterad 2016-10-24

Forslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

— Till medlem i antagningsradet for gymnasieskolan utses gymnasiechef
Karin Kihlman Thornell

— T.f. gymnasiechef Per Johnson ersatter gymnasiechef Lars Wernborg under
dennes pagaende tjanstledighet i antagningsradet for gymnasieskolan

— T.f. antagningssekreterare Carolina Helmersson ersatter ordinarie
antagningssekreterare Karin Tiberg under dennes pagaende tjanstledighet
vad avser att inga i antagningsradet for gymnasieskolan

— Tilltradande chef utvecklings- och kvalitetsenheten Annett Kjellberg utses
som ledamot i antagningsradet for gymnasieskolan

— Tilltradande chef utvecklings- och kvalitetsenheten Annett Kjellberg utses
till ledamot i Beredningsgruppen for barn- och ungdomsfragor (BBU)

— Tilltradande chef utvecklings- och kvalitetsenheten Annett Kjellberg utses
till ledamot i Referensgruppen for Upptech

— Tilltradande chef utvecklings- och kvalitetsenheten Annett Kjellberg utses
att som ersattare inga i organet FoUrum Utbildning

— Bitradande chef utbildning och arbetsmarknad Camilla Wetter6 utses som
representant i Samverkansgruppen fér gymnasieskolan (SGG)

— Arbetsmiljostrateg Mats Seso utses som utbildningsforvaltningens
representant i Lokalt brottsférebyggande rad (LBRA)

— Ekonomichef Pernilla Persson utses att som ledamot inga i styrelsen for
Tage Karlssons stiftelse

— IT-strateg Claes Axelsson ersatter gymnasiechef Lars Wernborg i Behovs-
grupp IT (f.d. SITS-gruppen) vid utbildningsférvaltningen.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNAMNDENS BEHANDLING
Yrkande
Ordférande Bengt Regné (M) yrkar bifall till utbildningsforvaltningens forslag.

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmndens beslut

— Till medlem i antagningsradet for gymnasieskolan utses gymnasiechef
Karin Kihlman Thornell

— T.f. gymnasiechef Per Johnson ersatter gymnasiechef Lars Wernborg under
dennes pagaende tjanstledighet i antagningsradet for gymnasieskolan
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T.f. antagningssekreterare Carolina Helmersson ersétter ordinarie
antagningssekreterare Karin Tiberg under dennes pagaende tjanstledighet
vad avser att inga i antagningsradet for gymnasieskolan

Tilltrédande chef utvecklings- och kvalitetsenheten Annett Kjellberg utses
som ledamot i antagningsradet for gymnasieskolan

Tilltradande chef utvecklings- och kvalitetsenheten Annett Kjellberg utses
till ledamot i Beredningsgruppen for barn- och ungdomsfragor (BBU)
Tilltrédande chef utvecklings- och kvalitetsenheten Annett Kjellberg utses
till ledamot i Referensgruppen for Upptech

Tilltradande chef utvecklings- och kvalitetsenheten Annett Kjellberg utses
att som ersattare inga i organet FoUrum Utbildning

Bitradande chef utbildning och arbetsmarknad Camilla Wettero utses som
representant i Samverkansgruppen fér gymnasieskolan (SGG)
Arbetsmiljostrateg Mats Seso utses som utbildningsforvaltningens
representant i Lokalt brottsférebyggande rad (LBRA)

Ekonomichef Pernilla Persson utses att som ledamot inga i styrelsen for
Tage Karlssons stiftelse

IT-strateg Claes Axelsson ersatter gymnasiechef Lars Wernborg i Behovs-
grupp IT (f.d. SITS-gruppen) vid utbildningsférvaltningen.

Beslutet expedieras till:
Vederbdrande
Stadskontoret f.k.
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§122

Tillagg till ssmverkansavtal avseende naturbruksutbildning i
Jonkopings lan
Uan/2016:313 609

Pa grund av jav deltar inte ordférande Bengt Regné (M) i handlaggningen av
detta arende. 1:e vice ordférande Bertil Rylner (L) trédder in som ordférande i
arendet.

Sammanfattning

Jonkopings kommun har mottagit brev fran Region Jonkopings lan med forslag
som innebér tillagg till samverkansavtal avseende naturbruksutbildningen i
lanet. Forslaget innebdr mindre justeringar i form av konkretisering av
befintligt avtal.

Utbildningsférvaltningen har inget att invanda mot forslaget av tillagg till
samverkansavtalet.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran Region Jonkopings lan daterad 2016-09-21.
Utbildningsférvaltningens tjansteskrivelse daterad 2016-10-12.

Forslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden
— Utbildningsforvaltningens tjansteskrivelse far utgéra namndens
yttrande.

MBL-behandling
Overlaggning i den centrala samverkansgruppen har genomforts.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNAMNDENS BEHANDLING
Yrkande

1:e vice ordférande Bertil Rylner (L) yrkar bifall till utbildningsférvaltningens
forslag.

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmndens beslut
— Utbildningsforvaltningens tjansteskrivelse far utgéra namndens
yttrande.

Punkten forklaras omedelbart justerad.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen
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§123

Vard- och omsorgscollege i Jonkopings lan
Uan/2016:289 619

Ordférande Bengt Regné (M) aterintrader som ordférande.

Sammanfattning

Utbildnings — och arbetsmarknadsndmnden har av kommunstyrelsen beretts
mojlighet att yttra sig 6ver forslag fran Region Jonkopings lan om skapandet av
ett lansévergripande vard- och omsorgscollege.

For att fardigstalla en ansokan och bli certifierad som vard- och
omsorgscollege uppstar en kostnad av 191 000 kronor.
Utbildningsforvaltningen stéller sig positiv till att det skapas ett regionalt vard-
och omsorgscollege. Forvaltningen papekar dock att det &r av storsta vikt att
vuxenutbildningen och dess speciella forutsattningar inte férsvinner i ett
framtida VO-college.

Beslutsunderlag

Vard- och omsorgscollege i Jonkopings lan — Forstudier

Protokollsutdrag fran Primarkommunal samverkan §53 daterad 2016-09-05
Utbildningsforvaltningens tjansteskrivelse daterad 2016-10-26
Utbildningsforvaltningens bilaga tjansteskrivelse daterad 2016-10-26

Forslag till utbildnings och -arbetsmarknadsnamnden
— Utbildningsforvaltningens tjansteskrivelse och bilaga tjansteskrivelse
far utgéra namndens yttrande dar namnden sammanfattningsvis staller
sig positiv till att det skapas ett regionalt vard- och omsorgscollege.

MBL-behandling
Overlaggning i den centrala samverkansgruppen har genomforts.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNAMNDENS BEHANDLING
Yrkande
Ordférande Bengt Regné (M) yrkar bifall till utbildningsférvaltningens forslag.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens beslut
— Utbildningsforvaltningens tjansteskrivelse och bilaga tjansteskrivelse
far utgéra namndens yttrande dar namnden sammanfattningsvis staller
sig positiv till att det skapas ett regionalt vard- och omsorgscollege.

Punkten forklaras omedelbart justerad.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen
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§124

Granskning av erséattning fran Migrationsverket
Uan/2016:303 007

Sammanfattning

Kommunens revisorer har uppdragit at revisionsbyran Deloitte AB att
genomfdra en granskning av kommunens ansokningsforférande av ersattning
for flyktingmottagandet fran Migrationsverket. | samband med granskningen
har en rapport uppréttats och revisorerna 6nskar namndens svar senast
2016-11-30. Forvaltningens forslag redovisas i bilaga till denna
tjansteskrivelse.

Beslutsunderlag

Utbildningsforvaltningens tjansteskrivelse, daterad 2016-10-24

Bilaga till tjansteskrivelse "Granskning av ersattning fran Migrationsverket”,
daterad 2016-10-24

Skrivelse fran kommunens revisorer, daterad 2016-09-20

Utbildningsforvaltningens forslag
— Revisorernas skrivelse besvaras i enlighet med forvaltningens
tjansteskrivelse med bilaga daterad 2016-10-24.

MBL-behandling
Overldggning i den centrala samverkansgruppen har genomforts.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNAMNDENS BEHANDLING
Yrkande

Ordférande Bengt Regné (M) yrkar bifall till utbildningsforvaltningens forslag
till svar med féljande férandring:

Hela det sista stycket i utbildningsforvaltningens bilaga till tjansteskrivelse
som borjar med orden ”Utbildningsférvaltningen konstaterar att det i rapporten
framkommer en rad kritiska punkter (...)” foreslas utga.

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmndens beslut
— Utbildningsférvaltningens forslag till svar godkénns med féréandringen
att det sista stycket i bilagan till tjansteskrivelsen, vilket borjar med
orden "Utbildningsforvaltningen konstaterar att det i rapporten
framkommer en rad kritiska punkter (...)” utgar.

Beslutet expedieras till:
Kommunens revisorer
Kommunstyrelsen f.k.
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8125
Rapport om Grennaskolan

Rektor Anders Brage informerar om laget pa Grennaskolan.
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§ 126

Fordjupad manadsrapport oktober 2016
Uan/2015:44 041

Sammanfattning

Utbildningsforvaltningen har enligt tidplan och anvisningar fran stadskontoret
upprattat en s.k. fordjupad manadsrapport per oktober 2016. Rapporten skapas
i ett for samtliga ndmnder gemensamt system och foljer samma modell med
fokus pa att folja upp ekonomi, de sarskilda uppdrag samt 6vriga skrivningar
och mal som finns i beslutad VIP. Rapporten redovisas till stadskontoret for
sammanstallning till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
Utbildningsférvaltningens tjansteskrivelse 2016-11-07
Fordjupad manadsrapport per oktober 2016

Forslag till utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden
— Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden godkanner upprattad
fordjupad manadsrapport per oktober 2016 samt redovisar den till
stadskontoret.

MBL-behandling
Overlaggning i den centrala samverkansgruppen har genomforts.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNAMNDENS BEHANDLING

| samband med 6verlaggningen dnskar Bengt Regné (M) for moderata
partigruppen anteckna foljande till protokollet:

”Klammestorps sag

Kommunallagen 6 kap. 34 § foreskriver att namndens beslutanderétt inte far
delegeras i arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet. Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden &mnar behandla &rendet
om en eventuell avveckling av Klammestorps sag under nastkommande
namndssammantréde.

Grennaskolan

Enligt antagningsenheten, med avstamning den 15 september respektive ar, ar
elevantalet pa Grennaskolans 1B-program september 2016 det hogsta sedan
hostterminen 2012.

Elever som sokt till arskurs 1 ar nu det nast hogsta sedan 2011 (21 elever ht
2016 respektive 22 elever ht 2013).

Enligt tidigare utredning behover elevantalet oka till 155 elever pa
Grennaskolan for att uppna ekonomisk balans. Utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden avser att pa nastkommande namndsammantrade
behandla forslag pa ytterligare atgarder for att 6ka elevantalet pa
Grennaskolan.
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Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




JONKOPINGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 16
Utbildnings- och arbetsmarknadsnd@mnden 2016-11-14

For att 6ka elevunderlaget uppmanas utbildningsforvaltningen att samverka
med Socialforvaltningen for att sprakintroduktionselever boende i Granna i
storre utstrackning an for narvarande placeras i sprakintroduktionsprogrammet
pa Grennaskolan.”

Yrkande
Ordférande Bengt Regné (M) yrkar bifall till utbildningsférvaltningens forslag.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens beslut
— Utbildnings- och arbetsmarknadsna@mnden godké&nner upprattad
fordjupad manadsrapport per oktober 2016 samt redovisar den till
stadskontoret.

Beslutet expedieras till:
Stadskontoret

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 127

Upphandling av kommunens vuxenutbildning
Uan/2016:366 050

Arende
Bengt Regné (M) redovisar i skrivelse daterad 2016-11-02 till namnden
féljande:

”Sammanfattning

Jonkdpings kommuns vuxenutbildning &r en viktig del av utbildnings- och
arbetsmarknadsnamndens ansvarsomrade. Vuxenutbildningen upphandlas av
fristaende utforare och ny upphandling ska ske under 2017. Det &r av stor vikt
att kvalitetskrav och prisnivaer for den upphandlade vuxenutbildningen sker
med ett brett parlamentariskt stod.

Forslag till beslut
Med ovanstaende foreslas att Uthildnings- och arbetsmarknadsnamnden
beslutar:

— Vid upphandling av kommunens vuxenutbildning ska anbudsférfragan
med tillhérande kravspecifikationer godkannas av Utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden.

— Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden ger utbildningsforvaltningen
I uppdrag att samverka med Utbildnings- och
arbetsmarknadsnamndens presidium under framtagande av
anbudsforfragan med tillhdrande kravspecifikationer.”

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNAMNDENS BEHANDLING
Yrkande

Ordférande Bengt Regné (M) yrkar bifall till forslag i egen skrivelse, daterad
2016-11-02.

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmndens beslut

— Vid upphandling av kommunens vuxenutbildning ska anbudsforfragan
med tillhérande kravspecifikationer godkannas av utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden.

— Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden ger utbildningsforvaltningen
I uppdrag att samverka med utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens
presidium under framtagande av anbudsforfragan med tillhdrande
kravspecifikationer.

Beslutet expedieras till:
Chef utbildning och arbetsmarknad
Vuxenutbildningsenheten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§128

Sammantradestider 2017
Uan/2016:324 000

Sammanfattning

Utbildningsforvaltningen lamnar forslag till sammantradestider for utbildnings-
och arbetsmarknadsndmnden (Uan) avseende 2017. Forslaget ar uppréattat med
hansyn till sammantradestider for kommunstyrelsen och kommunfullmaktige.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden och arbetsutskottets sammantréden
ar forlagda till mandagar om inget annat anges. Starttid: kl. 13.00 for
arbetsutskottet och kl. 10.30 foér namnden. Heldagssammantradena startar Kl.
08.30.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens sammantrédesprotokoll 2016-10-05 § 275
Utbildningsférvaltningens tjansteskrivelse 2016-10-25.

Forslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden
— Upprattat forslag till sammantrédestider fér 2017 godkéanns.

UTBILDNINGS- OCH ARBETSMARKNADSNAMNDENS BEHANDLING
Yrkande

Ordférande Bengt Regné (M) yrkar bifall till utbildningsforvaltningens forslag
med undantag av att fragan om starttider bordlaggs.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens beslut
— Upprattat forslag till sammantrédestider for 2017 godkanns nar det
galler datum.
— Fragan om starttid for de ordinarie sammantradena i utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden bordl&ggs till ndmndmétet i december.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§129

Kurser och konferenser
Uan/2016:268

Namndsekreterare Camilla Ljungkvist paminner om namndens kommande
studiebesok hos den fristaende vuxenutbildningsaktoren Veldi/Moa den 24/11.
Foljande personer anméler att de kommer att delta vid besoket:

Amir Crnic (S), Bengt Regné (M), Katja Oz (S), Kjell Olsson (KD), Agneta
Svennebring (MP) och Agneta Fransson (MP).

Vidare informerar Camilla Ljungkvist om kommande ndmndmote den 12/12
som kommer att hallas delvis tillsammans med barn- och utbildningsnamnden
pa Kulturhuset Spira. Ett mejl kommer att ga ut med 6nskemal om anmalan till
lunch m.m.

Ordforande Bengt Regné (M) informerar om att Arbetsformedlingen haller
presskonferens om arbetsmarknadslaget den 7/12. Bertil Rylner (L) anméler
intresse om att delta.
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Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 130

Ovrigt

Inga Gvriga arenden.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




