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Ett stort forarbete har lagts ner for att fa fram bra
underlag till Stadsbyggnadsvisionens Aktivitets- och
kulturvitaliseringsstrategi. Genom en rad genomfoérda
undersokningar har det nuvarande lidget i Jonkoping
ringats in. For att stadens liv och innehall ska utvecklas
med dynamik och attraktivitet maste manga aktorer
dra at samma hall och darfor har det varit viktigt att
fanga in sa manga perspektiv som mojligt i processen.
Hundratals invanare och besokare har fatt lyfta fram
sina behov i denna stora kartlaggning. En sammanfatt-
ning av detta omfattande materialet presenteras i denna
rapport.

I ett socialt och langsiktigt hallbart samhille har kulturen
stor betydelse for en attraktiv livsmiljé och lokal-, och
regional tillvixt. S dven for en vital samhallsdebatt, en
demokratisk process och ett engagemang i vart samhille.

Jonkoping ska utvecklas mot tolerans, dppenhet och
kreativitet. En attraktiv stad dr viktigt for ekonomiska
och sociala utvecklingsfaktorer. En stadskarna med liv och
innehdll dr en av de basta marknadsforingsstrategierna for
minniskors benidgenhet att flytta och etablera sig i Jonko-
ping.

Stadsrummets funktion har dndrats de senaste tio aren.
Frén att framst ha varit en plats for yrkesliv och tjanstesek-
tor dr stadskdrnans anviandning i dag multifunktionell och
en plats dir upplevelser och rekreation har kommit att ha
allt storre betydelse. For att stadskdrnan ska bli en trygg,
dynamisk och spiannande plats att vistas i behover den
fyllas med manskligt liv och innehall och bli en plats for
moten och aktivitet.

Oppenhet och tolerans ir forutsittningar for att man-
niskor ska kdnna sig trygga. Dessa faktorer dr ocksa tatt
knutna till jamlikhet och hilsa. Ett tryggt och 6ppet sam-
hille blir ocksa ett kreativt samhille dir olika ménniskors
olika kompetenser och nitverk tas tillvara och dir nya
idéer viaxer fram i kontakt med andra manniskor. Jonko-
pings stadsrum ska vara en sddan plats.

Jonkoping dr unikt med tre sjoar inne i de centrala
delarna. Hur tar vi vara pd dem pa bista sitt? Hur far vi
Munksjon att bli en stadssjé som méanniskor motionerar
kring och anvinder for sin rekreation, mitt i stadens puls?
Hur mojliggor vi Rocksjons blandning av naturupplevelser
och plats for vattensport? Hur lyfter vi upp Vitterns unika

strand som en plats for bad och upplevelser? Hur binder vi
samman sjoarna med staden och lyfter fram kvaliteterna?

I dag finns det ménga olika verksamheter som fyller
staden med liv och innehdll. Hur kan vi lyfta fram dessa
aktorer och hjilpa dem att bli synliga och fa plats i stads-
rummet?

Mainga verksamheter stinger idag pa kvillen och
limnar staden mork och 6dslig pa sina stillen. Detta be-
gransar manga ménniskor att ta del av staden och anvinda
stadsrummet. Nar mdnga manniskor ror sig utomhus
minskar kinslan av otrygghet. Hur skapar vi ett bra och
tryggt stadsliv att vistas i dagtid sdvil som pa kvillstid?
Vilka aktiviteter kan bidra till en levande stad? Dessa fra-
gor hanteras i en rad dtgirder i de olika delprojekten inom

stadsbyggnadsvisionen.

Kulturbegreppet

I denna rapportsammanstallning kommer anviands begrep-
pet kultur i en vid och antropologisk synvinkel dar kultur
ska ses som vdra aktiviteter, vira gemensamma normer,
traditioner och historiesyn. Med kulturella resurser avses
de foreningar, organisationer, privatpersoner, samfund och
foretag som dgnar sig at de aktiviteter och sysslor vi utfor
pa var fritid, for rekreation och vdlmaende och for att ge
oss nya kulturella intryck. Aktiviteter som starker var stads
attraktivitet, kreativitet, 6ppenhet och tolerans. Darfor
sarskiljs inte aktiviteter som ror fritidsomradet eller mer
kommersiella verksamheter fran de kulturella resurserna,
om inget annat anges.



Stadsbyggnadsvision 2.0 behandlar en rad olika aspek-
ter av Jonkopings fortsatta stadsutveckling utifran ett
helhetsperspektiv. Visionen omfattar hela omradet runt
Munksjon mellan Vittern och E4 — kallat Karnan, och
formar utvecklingen under kommande artionden. De
olika delarna handlar inte bara om den fysiska miljon,
med nya bostider och arbetsplatser, utan ocksa om
dess skotsel, tillganglighet och stadens liv och inne-
hall. Manga olika aktorer ar berérda och blir viktiga
samarbetspartners i det fortsatta arbetet. Detta for att
vi tillsammans ska lyckas genomfora olika atgarder som
framjar en gynnsam utveckling f6r J6nkoping.

Béarande idéer

- Kirnan ska ha en ldngsiktigt hallbar stadsutveckling:
socialt, miljomassigt och ekonomiskt. Barnperspektivet
och god tillgidnglighet ska sdrskilt beaktas

— Kérnan ska utvecklas med en attraktiv stadsbebyggelse
som innehdller bade bostader, service och arbetsplatser

— For att Kiarnan ska f4 maximal attraktivitet krivs ett
samspel mellan innehéllet i dess sodra del och stads-
kdrnan samt med 6vriga stadsdelar i kommunen och
med omlandet

— Stadens liv och innehadll ska praglas av kreativitet,
oppenhet och tolerans

— Stadsstrukturen ska utformas med en skala som ger
attraktiva, trygga och upplevelserika platser och strak
samt ge plats for rekreation och gronska

— En urban stadsstruktur som ger forutsittningar for

hillbara kommunikationer ska utformas

Stadens liv och innehall: handlingsinriktade punkter
Utveckla trygghetsupplevelsen i staden:
Ta fram en handlingsplan for hur vi aktivt kan arbeta
med trygghetsfragor i Kdrnan. Arbeta kontinuerligt
utifrdn denna med ett genomfoérande av trygghets-
atgirder.

Utveckla Munksjon till en "stadssj¢” med vatten-
kvaliteter och attraktioner:
Ta fram en strategi over vilka ytterligare funktioner,
evenemang och aktiviteter som kan vitalisera Kdarnan
och laggas bl.a. pd och runt Munksjon och Rocksjon.
Utveckla promenadstraken Vittern — Munksjon
- Rocksjon samt vattenvigen Munksjon — Rocksjon.

Utveckla stadens liv och innehéll s& att ytterligare

mangfald blir mojlig:
Efterstrava en stor blandning av innehéll, som
utbildning och forskning, handel och service, kultur,
nojen och turism, bostdder och arbetsplatser. Utred
behovet och lokalisering av offentlig verksamhet och
service, ”Stadens vilfird” (samhillsservice, for-
skolor, skolor, dldreboende, vardcentral osv), inom
omvandlingsomrddet kring Munksjon s3 att dessa
etableras pa bista sitt i den nya stadsstrukturen. Ett
nyckeltal fér behovet av kommunala lokaler dr Sm?
BRA/boende fordelat pa skola 40%, forskola 10%,
fritid 10%, dldreomsorg 20%, ovrigt boende 20%.
Stimulera och utveckla privata initiativ for att skapa
publika verksamheter i Karnan. Utveckla aktiviteter
som starker kreativitet, oppenhet och tolerans. Driv
ett projekt ”Oka kreativiteten i staden” under drygt
ett ars tid for att forbattra det kreativa laget och ge-
nomfor den handlingsplan av atgiarder och aktiviteter

som da konkretiseras.

Ta vara péa stadens speciella karaktar och unikhet:
Oka invanarnas och besokarnas kunskaper om sta-
den, bl.a. genom att samordna eller skapa samverkan
med de funktioner som skapar bilden av Jonkoping,
exempelvis Destination Jonkoping och Jonkoping
City AB. Stimulera och utveckla den internationella
besoksnaringen, bl.a. genom att starta en ”Conven-
tion Bureau” i samfinansiering med naringslivet, som
aktivt soker upp kongresser, konferenser och storre
evenemang limpliga att placera i Jonkoping.



Atgarder

Visionens biarande idéer och handlingsinriktade punkter
ger en tydlig inriktning for det fortsatta arbetet och de
olika delprojekt, stora som smd, som behover genomforas.
Allt i enlighet med visionens devis ”Frén tanke till hand-
ling”. Det dr viktigt att se Stadsbyggnadsvision 2.0 — inte
som ett forslag eller en utredning — utan som ett arbetssatt
dar vi i projektform fortsitter att utveckla staden.

Staden som utvecklingsfaktor

Jonkoping dr ett regioncentrum och dess utveckling
paverkar hela regionen. Stader av var storlek konkurrerar
om boende och verksamma, studenter och turister m.fl.

Vi konkurrerar ocksd om att naringsliv, statliga verk och
utbildningar ska vilja att forldgga nya verksamheter hit
eller att expandera redan existerande verksamheter. Denna
konkurrens kommer att 6ka. Ett viktigt konkurrensmedel

ar stadsmiljon och stadens liv och innehall.

Stadens Liv och innehall

Jonkoping dr sjoarnas stad. Vara omgivningar kanne-
tecknar vér stad pd manga sitt, sjoarna — sirskilt den
storslagna Vittern, den kuperade terringen, utblickarna
och vyerna. For att utvecklas behover vi ta tillvara stadens
unika varden och tillgdngar som redan finns idag, bade
fysiskt, socialt och kulturellt. Jonképing ska uppfattas som
en storstad, vad giller utbud som idrott, motesplatser, kul-
tur, foreningsliv, handel och kommunikationer, men med
en smaskalighet som ger invdnare och besokare kinslan av
trygghet och delaktighet. For att bli ”Skandinaviens mest
attraktiva stadskirna i vér storlek” behover vi ocksa bli
mer Oppna och toleranta mot nya foreteelser och idéer.
Tolerans gor att manniskors kreativa sida kommer fram
och vi far fler idéer, innovationer och entreprenorskap. Vi
behover ocksd vara goda ambassadorer for var stad och
locka fler besokare. Det behovs ocksa fler, storre och mer
spannande upplevelser, girna med internationell lyskraft.

Destinationsutveckling

Staden ska vara attraktiv for sivil boende som besokare.
Da krivs en stadsmiljo som dr trygg och tolerant, men
ocksd innehdller foreteelser som lockar nyfikenheten och
gor Jonkopingsborna stolta 6ver sin stad. Det kravs en pro-
fil som vicker intresse och dven lockar langviga besokare.

Place Marketing ar ett samlande begrepp for allt som gor

en plats/ort/stad kiand for omvirlden. Destination Jonko-
ping ansvarar for att bygga upp varumirket Jonkoping och
samverkar med arbetet inom Stadsbyggnadsvision 2.0.

Kulturvitalisering

Kulturaktiviteter utgor en viktig del i en vital stad. Kultur-
institutionerna har darfor en sjilvklar roll i staden, bade pa
grund av sitt innehdll och som del av den fysiska stadsmil-
jon. Dessa bildar tillsammans med konserter och dansfore-
stallningar, festivaler och andra arrangemang pa gator och
torg en helhet, som bidrar till manniskors upplevelse av
staden. En médngfald av aktiviteter och evenemang med hog
kvalitet gor Jonkoping till en internationell upplevelsedesti-
nation. For att stirka vitaliseringen av staden behovs fler
kulturella aktiviteter, exempelvis fler utomhusevenemang
av olika karaktir och med en mangfald av aktorer. En till-
latande hallning till nya idéer och forslag till aktiviteter i
olika delar av stadsrummet ger ocksd en upplevelse av krea-
tivitet och tolerans. Varje torg, plats eller bredare strak i
staden utgor en mojlighet for vitaliserande kulturaktiviteter.
Det ar ddrfor av stor betydelse att sddana ytor far utrym-
me ocksa i den framtida stadsstrukturen kring Munksjon.

Sjoarna

Vi har unika mojligheter att utveckla vira tre sjoar i stads-
kdrnan, var och en pa sitt sitt. Vittern lockar besokare
fran nar och fjarran. Vi kan forstdarka kanslan av innanhav
genom att utoka smabatshamnen och f3 till stind ett kall-
badhus nira stadskdrnan. Piren kan utvecklas ytterligare
med ett utbud riktat till en bredare publik bl.a. ungdo-
mar, genom glassbarer och caféer. Munksjon ska bli var
stadssjo och vara en spannande arena for en miangd olika
aktiviteter som batliv, tavlingar for bl.a rodd, festivaler och
kulturevenemang. Rocksjon med sin speciella omgivning
kan i framtiden bli den naturliga platsen for det stadsnira
friluftslivet med kanoting, promenader och fiske.



Trygghet

Kainslan av trygghet — att kunna, vilja och viga vistas och
rora sig fritt i staden under dygnets alla timmar - ar av
stor betydelse for stadens attraktionskraft och utveckling.
Trygghet upplevs olika av olika grupper och individer,
vilket behover beaktas. Genom att mota varandra med
tolerans och respekt skapas ocksa en trygghet. Narvaro
av manniskor i stadsmiljon ar av betydelse for tryggheten.
En tit stadsstruktur med korta kvarter okar forutsattning-
arna. For att f4 manniskor att vistas i staden under dygnets
alla timmar oavsett arstid behover olika verksamheter

och funktioner i staden blandas mer. Utokade 6ppettider

innebir okade forutsattningar for narvaro och rorelse i

staden over dygnet. Det behovs ocksa alternativa fardvigar
och transportsitt till olika malpunkter i staden — inte minst
sakra skolvigar — liksom attraktiva miljoer utmed striken.
Belysningen dr viktig och ska utformas si att miljéerna
kdnns trygga att vistas i. Ett Trygghetsprojekt har startats
upp for att oka trygghetskdnslan i Karnan.

Kéarnans innehall

Bebyggelsen i kdrnan ska fran start ses som flerfunktionella
noder (knutpunkter) i en kommande stadsviv. De kommer
efter hand att generera mer bebyggelse. Boende i de cen-
trala delarna ar viktigt for att skapa liv och rorelse ocksa
ndr affirerna har stingt. Olika upplatelseformer framjar
motet mellan olika grupper av manniskor och bidrar till en
okad oppenhet och tolerans. Kommunen méste ocksé sjilv
ta initiativ till att publik verksamhet och samhillsservice
lokaliseras till limpliga noder i den nya stadsstrukturen
kring Munksjon. En lokalbehovsutredning, dir samtliga
forvaltningar och andra nyckelaktorer har fitt limna in
sina kommande lokal- och verksamhetsbehov i Karnan
har firdigstallts och ar ett underlagen till bl.a. arbetet med

Ramprogrammet for sodra Munksjon.

Att implementera kreativitet i en kommun

Mycket forskning har gjorts pd stdders attraktivitetskraft.
Fragan ar hur man far till stind en fordndring. En bra start
ar att identifiera laget och jamféra hur man ligger till med
andra stader. En grundliggande forutsittning for att fa till
stdnd en forandring dr att den ir vil forankrad med manga
intressentgrupper som arbetar mot samma mal. En av de
barande idéerna for den vixande Karnan 4r att staden ska
praglas av kreativitet, 6ppenhet och tolerans. Det kraver
ett brett engagemang och en forankring bland manga
medborgare. Att hitta och identifiera de faktorer som gyn-
nar och bromsar denna utveckling kriver manga moten,

seminarier och workshops.



Aktivitets- och
kulturvitaliserings-
strategi

Denna rapport ar ett underlag till framtagandet
av Aktivitets- och kulturvitaliseringsstrategin
och det handlingsprogram for aktiviteter och
arrangemang 2010-2012 som den innehaller.
Rapporten sammanfattar laget i J6nképing och
lyfter fram vad som bér utvecklas och tas med
i strategin. Rapporten ar ockséa ett underlag till
olika delprojekt inom stadsbyggnadsvisionen,
som exempelvis Gestalta Munksjons strander,
etapp 1 och Trygghetsprojektet.

Attraktivitet och delaktighet &r nyckel-
begrepp i Strategin. Sarskilt fokus laggs pa
Munksjén, som stadssjo. Aktiviteterna i Stra-
tegin syftar till att utveckla stadens attraktivitet
dar staden ska upplevas 6ppen och tolerant for
saval Jonkoépingsbor som for besokare.

Strategin ska ocksa fungerar som ett in-
strument for att kunna sétta in atgarder for att
gynna en god utveckling och lyfta bort hinder
och barriarer som star i vagen for kreativitet,
Oppenhet och tolerans. En del av dessa atgarder
kan sékerligen utféras pé kort sikt, andra pa
langre sikt.







Rapportens syfte

Rapporten ar ett underlag till Aktivitets- och kulturvita-
liseringsstrategin.

Att ringa in Jonkdping pé kartan
Denna rapport undersoker hur nulaget ser ut i
Jonkoping ut vad det giller trygghet, kreativitet och
tillviaxt. Jonkopings lige jamfors med andra stader i
liknande storlek och de olika framtida utmaningarna
ringas in. Dessa faktorer maste undersokas allra
forst for att veta hur uppliagg och planering av fort-

satt arbete med Handlingsprogrammet ska se ut.

Ta reda pé& hur vi fortsattningsvis kan arbeta med

stadens dppenhet, tolerans och forbattra det kreativa

laget
Oppenhet och tolerans ligger till grund for att
kreativitet ska kunna frodas och ar dirfor mycket
viktigt att kontinuerligt arbeta med. Ekonomisk och
medicinsk forskning om hilsa pdvisar att mannis-
kors hilsa visentligt forbattras i ett samhille som
ar jamlikt, dir manniskor kinner sig vilkomna och
delaktiga. Sociologisk forskning visar ocksa pa att
alla former av avvikande stampling: (blattar, svennar,
gamlingar, frireligiosa etc) skapar en ojamlikhet och
diarmed en 6kad otrygghet och ohilsa. Stadens olika
rum, liv och innehall méste bidra till att ett 6ppet
klimat ska kunna vixa. Om vi lyckas med det kom-
mer vi att lyckas med att ta vara pa all var mangfald,
vilket i sin tur leder till att kreativitet har en gro-
grund och kan vixa. Ett 6ppet, tolerans och kreativt
samhalle blir ett samhalle i tillvaxt. (Referenser till
forskning och tips pa vidare lasning finns langst bak i

denna rapport).

Ta reda péa de for Jonkoping unika kulturella resurser

som bor tas tillvara och lyftas fram
Stader runt om i varlden borjar bli allt mer lika
varandra. Arkitekter inspireras av samma forebilder,
samma varumirkeskedjor skapar butiker som alla
liknar varandra och manniskors fritidsintressen styrs
efter samma trender. Ju kortare avstind internet
skapar desto mer lika varandra blir vi. En stads
attraktivitet starks da stadens sdrart och unikhet lyfts

fram och.marknadsfors-Manniskor soker de

specifika och originella och detta dr en bra grund

for att starka konkurrenskraften. En plats unika
kulturutbud och kulturmiljé blir allt viktigare for att

attrahera bdde manniskor och foretag.

Kartlagga hinder som stoppar upp de kulturella resur-
sernas utveckling i Karnan

Kartlaggningen undersoker om det finns tillrackligt
bra lokaler, kompetent arbetskraft, engagemang och
ekonomi i den kreativa sektorn. Vidare hur samar-
betet mellan stadens aktorer ser ut och om det finns
foretag och foreningar som hindras av intolerans och
fordomar. For att veta hur de kulturella resurserna
kan stottas och utvecklas maste de eventuella proble-

men ringas in.

Hur bor vi fora utvecklingen framét med att ta tillvara
pé den kreativitet som redan idag finns och utan att
férsvara for de redan etablerade?

Rapportens olika kartlaggningar lyfter upp brister
och styrkor som vi omedelbart skulle kunna lyfta
upp, atgirda eller framhiva. Det dr viktigt att se en
stads styrkor och inte stirra sig blind pa bristerna.
For att ett engagemang och en foriandring ska kunna
ske pd sikt sd bor alla inblandade se en stad med
mojligheter. Det dr viktigt att lyfta fram den mang-
fald som finns i Jonkoping avseende kon, alder,
etnicitet och funktionalitet och att lyfta fram de olika
unika perspektiven i stadens liv och innehall. Har

ar det lokala kultur- och foreningslivet en viktig och

betydelsefull tillgang.



Fler infallsvinklar pa nulaget och framtiden




Fem delrapporter

Delrapporternas syfte ar att ge en kunskapsgrund till hur nu-

laget i Jonkoping ser ut. Delrapporterna visar vad det finns for
ekonomiska och sociala incitament for att motivera dtgarder
och forbattringar inom detta omrade. En kartlidggning har
gjort sd att vi vet hur situationen i Jonkoping ser ut. Detta for
att ta reda pa hur invdnare och besokare upplever Jonkoping.
Kartlaggningen visar om invdnarna kanner sig trygga och
nojda med det utbud av utbildning, rekreationsmojligheter
och kulturarrangemang som finns i Jonkoping. Ovriga delrap-
porter belyser vad det finns for utvecklingsmojligheter i den
kreativa sektorn och hur den utvecklas i Jonkoping jamfort
med andra stider. Vad det finns for unika potentialer att lyfta
fram. Sist, men inte minst, ger dessa delrapporter ett underlag
till hur vi skapar engagemang och delaktighet och dirmed tar
till vara pd alla véra olikheter och kompetenser. Varje delrap-
port sammanfattas forst var for sig pd en sida for att darefter
presenteras i sin helhet lingst bak i rapporten.

Kartlaggning
av Jonkoping
Mbten, utredningar och undersékningar

Sammanstalining och sammanfattning av
Kristin Nilsdotter Isaksson (Stk)
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Sammanfattning

Rapporten aterfinns i sin helhet pé& sidan 20

Utifran en empirisk analys har Dr Lars Pettersson, vid
Internationella Handelshdgskolan i Jonkoping, under-
sOkt hur marknader f6r kultur, idrott och upplevelser
inverkar pa en stads lokala tillvaxt. Lars Pettersson har
undersokt hur sysselsatta inom kultursektorn relaterar
till en stads befolkningstillvaxt.

Denna undersokning kan sammanfattas med att en stads
kulturutbud och kulturella tillvixt har stor betydelse for
att locka minniskor att vilja flytta och bositta sig i staden,
och da i synnerhet mianniskor med hogre utbildningar. En
plats attraktivitet och formaga att locka till sig utbildad
arbetskraft ir en av grundférutsiattningarna for ekonomisk
tillvaxt.

Jonkopings kulturutbud ar inte sd stort som det borde
vara, i forhallande till andra svenska stider. Kultursektorns
omfattning dr snavare och mindre 4n i andra jamférbara
svenska stider. I undersokningens tio jaimforda stiader ar
det endast Karlstad (84 639 invinare i kommunen 2009),
Halmstad (90 241 invénare i kommunen 2008) och Vixjo
(82 000 invanare i kommunen 2009) som har firre anstill-
da inom kultursektorn dn Jonkoping (126 113 invénare i
kommunen 2009)och av dem bara Karlstad och Vixj6 som
under 2007 hade en samre tillvixt inom sektorn.

P4 langre sikt skulle detta kunna innebara att Jon-
koping tappar tillvixt och fir problem med att vara en
tillrackligt attraktiv stad att flytta till f6r valutbildade
minniskor, eller minniskor i den sk. kreativa sektorn — en
sektor som viaxer sig allt starkare i takt med att samhallet
forandras.

Kultur- och fritidssektorn kunna utvecklas till en stark
tillvixtbransch i Jonkoping. Detta skulle i sin tur kunna
innebdra fler nya jobb och att nya branscher etableras. Om
denna utveckling skulle ske parallellt med att Jonkoping
fortsdttningsvis dven har en stark industriell sektor sa skul-
le detta kunna innebara stora utvecklingsmojligheter for en
mangfasetterad stad, dir olika branscher och ekonomier
stottar varandra samt pd sikt klarar sig battre i kristider.

Lars Pettersson problematiserar over tinkbara orsaker
till att Jonkopings kultursektor slipar efter. om det beror
pa en politisk avprioritering, ointresse bland befolkningen
eller att den ideella utovandet pa foreningsniva ar stark.
Dock anser han att de tva sista orsakerna borde falla bort,
sarskilt vid jimforelse med andra stiader i samma storlek.
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Avslutningsvis ges forslag pa utvecklingsmojligheter inom
den kulturella sektorn, som skulle kunna fungera som
attraktiva ”dragare” i de framtida knutpunkterna runt
Munksjon och dar vikt laggs vid klusterbildning och ett

blandat och méngsidigt kulturutbud.




Sammanfattning

Rapporten aterfinns i sin helhet p& sidan 34

Varen och forsommaren 2009 skickade Jonkopings
kommun ut ett stort antal enkiter till Jonkopings kul-
turella resurser. Med begreppet kulturella resurser avses
foreningar, foretag, utbildningar och organisationer som
verkar innovativt, med skapande och rekreation samt de
verksamheter som direkt stodjer dessa kreativa sektorer.

Syftet med undersokningen var att kartlagga vilka kulturel-
la resurser som finns i Jonkoping och vad de har for behov
och utvecklingspotential.

Av 614 antal enkiter som skickades ut kom 244 svar, vilket
innebdr en svarsfrekvens pa omkring 40%. De allra flesta
kulturella resurser i staden vander sig till Jonkopingsbor.
Barn och ungdomar ir en prioriterad malgrupp for 40%

av dem, medan studenter och turister stir for omkring en
tredjedel var.

Over 90% av de svarande vill utvecklas vidare i Jon-
koping. De hogst prioriterade omrddena som de svarande
finner mycket angeldget eller angeldget att utvecklas inom
ar (i fallande ordning): Att nd nya mélgrupper, att utveckla
organisationen, att forbattra mojligheter till lokalt samar-
bete och att utvidga verksamheten. Mdnga aktorer ser dven
fler publika aktiviteter som angeliget att utveckla medan
att verka centralt i Jonkopings stadskidrna dr mindre ange-
laget.

De olika foretag som svarat ar forhdllandevis starka
och har en god tillvixt vilket kan vara ett allmint tecken
pa att Jonkoping klarat sig bra i krisen samt att dessa
typer av kreativa naringar klarat sig bra. Har syns tydliga
kopplingar mellan hogskola och naringsliv, dar hogskolan
fungerar som en sprangbrida for att starta egna foretag.
Foretagens olika inriktningar, t.ex. det faktum att PR-sek-
torn dr vildigt starkt representerad, skulle kunna forklaras
med detta.

De offentliga kulturinstitutionerna stir for en stor del
av de publika arrangemangen och verksamheterna, men
engagerar inte sa stor del av de anstillda inom den kreativa
sektorn i stort. De betyder dock mycket for Jonkopings
konst och kulturliv d4 de fungerar dels som stodjande
myndighet och dels arrangerar egen konstnirlig verksam-
het pa en nivd som bor finnas i en storre stad men som med
storsta sakerhet inte skulle finnas utan deras uppdrag.

En stor andel av Jonkopings kulturella resurser ar
ideellt arbetande manniskor organiserade i foreningsliv,
samfund eller enskilda utévare pad amator eller hobbyniva.

Foreningarna ir starka och engagerade. Detta driv och
vilja till utveckling och férbattring av den egna verksamhe-
ten mdste ses som nagot mycket positivt for stadens kultur
och fritidsliv.

En del av de foljdfragor som uppstod da enkitsvaren
kom in har tagits upp pa nigra av de olika métena i sam-
band med inventeringen, andra fragor behover foljas upp
for att se mer exakt hur behoven ser ut.

15



Kartlaggning
av Jonkoping

Rapporten aterfinns i sin helhet pa sidan 46

Under sommaren 2009 gjordes en enkitundersokning
dar 200 personer intervjuades runt omkring i centrala
Jonkoping av feriepraktikanter i Jonkopings kommun.
Fragorna berorde Jonkopings utveckling och de inter-
vjuade fick tycka till om olika arrangemang, aktiviteter,
gestaltningar och Jonkoping som framtidsstad. De fick
sjdlva lamna synpunkter pa olika foreteelser de ville
andra pa och utveckla.

Andra undersokningar som gjorts under 2009 ar Jonko-
ping Citys arliga matning 6ver hur nojda besdkarna dr med
stadskirnan och de aktiviteter och utbud som finns dar.
Exempel pd undersokningar ar Fritid Jonkopings ung-
domsenkit som har tagit tempen pa hur trygga Jonkopings
ungdomar kanner sig i stadskdrnan och en jaimforelse av
kommuners kultur- och fritidsverksamhet ur ett medbor-
garperspektiv.

Parallellt med dessa kvantitativa undersokningar har
det gjorts undersokningar av kvalitativ sort i samband
med 6ppna moten och samtal med sirskilda fokusgrupper.
Totalt har omkring 250 invénare i olika yrkeskategorier,
ursprung, kon och élder varit delaktiga i dessa samtal.

Vittern och sjéarna har setts som Jonkopings allra vik-
tigaste resurs att lyfta fram. Detta bland alla kategorier av
minniskor och detta kommer fram bade i de kvantitativa
och kvalitativa undersokningarna. Invanarna i Jonkoping
betraktar staden som relativt trygg, vacker och mycket
lagom i sin storlek och utbud. Vyerna, naturen och ljuset
ar andra resurser. D4 Vittern ses som Jonkopings framsida
vill manniskor utveckla stranden till en framtida rekrea-
tions- och nojesyta. Det mdste dock tas i beaktande att ma-
joriteten av undersokningarna gjordes under sommarhalv-
aret. Ménga eftersoker fler scener och ett bredare utbud for
musik och konserter centralt i Jonkoping. Vattnet ses som
Jonkopings viktigaste resurs och drar flera drar kopplingar
mellan vatten- rekreation — hilsa och renhet. Motion ar en
viktig sysselsittning och ménga anvinder redan befintliga
motionsstrak i centrala Jonkoping: t.ex. i omrddena runt
sjoarna. Mojligen kunde dessa mirkas ut och lyftas fram
battre. Kulturarvet dr en annan sak som man anser borde
lyftas fram tydligare och pa ett spannande vis, dar inva-
narna sjilva kan uppticka nya saker och lira sig mer om
sin stad. Sarskilt ndamns Téndsticksomradet som en spin-
nande, outnyttjad, resurs.
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Jonkopingsbor kidnner sig i stort sett trygga att rora sig i

staden pa dagen sdvil som pa kvillen. Dock finns det en
kategori: unga kvinnor i dldrarna 16-25 4r, som kinner sig
otrygga att rora sig i de centrala delarna i staden. Omra-
dena runt Resecentrum, Juneporten och krogkvarteren pa

Vister upplevs som sirskilt olustiga att rora sig i under

kvillstid.



Sammanfattning

Rapporten aterfinns i sin helhet pé& sidan 54

Jonkoping ar idag ett regionalt centrum och en ka-
talysator for utvecklingen i hela regionen. Trots den
radande nedgéangen i den globala ekonomin har man
lyckats behalla en stabil tillvaxt. Under 2010 kommer
olika insatser och utvecklingsprojekt inom byggnation
och transporter att genomforas. Detta visar att man ser
framat med tillf6rsikt.

En central faktor i Stadsbyggnadsvisionen r tillgdnglighe-
ten, fysiskt och socialt, i den framtida staden. Tillganglig-
het dr viktigt framforalltvid genomférandet av Gotalands-
banan och Europabanan med ny station, men ocksa nar
det galler att intressera manniskor inom olika yrkeskatego-
rier att vilja bo och arbeta hir.

Medelstora stiader i Europa och 6vriga véstvirlden géar
nu frén en tillverkningsbaserad ekonomi mot en post-
industriell, kunskapsintensiv ekonomi som till stor del
bygger pa specialiserade tjanster. Jonkoping har valt ratt
vig genom att investera i okad attraktionskraft, arbeta for
att behdlla vilutbildad arbetskraft och erbjuda de ritta
forutsittningarna for en god livskvalitet, rekreation och en
hilsosam livsstil infor den vidare utvecklingen av stadens
kreativa kapital.

Minga stader som har anvint sig av en holistisk och
integrerad utvecklingsmodell har natt stor framgéng. Saval
Cultural Planning som liknande utvecklingsstrategier
forutsitter grundlaggande kunskap och insikter om vérdet
av att stodja och tillvarata lokala kulturella (i vid mening)
resurser som en plattform for ett nytt kreativt och innova-
tivt tinkande ocksd pa manga andra omraden.

En ingdende studie av Borje Johansson och Lars Petter-
son (Internationella Handelshégskolan) visar att Jonkoping
ager alla nédvindiga forutsdttningar for en positiv utveck-
ling: stadens storlek, geografiska lige, Hogskolans utveck-
ling, stadens aktiva och starka handels- och industrikultur,
vackra omgivningar m.m. Staden 4ger ocksd ett antal styr-
kor pd det kulturella/kreativa omradet, vilka behover ges
en mer framtridande och aktiv roll. Allt detta bidrar till att
locka minniskor att bo (eller studera) hir, stirker stadens
image och den allminna bilden av Jonkoping.

Rapporten innehaller en kortfattad 6versikt av kultu-
rens fordelar och varfor kultur och lokala kulturella resur-
ser bor ges en central roll i lokala utvecklingsplaner.

Exempel och tankegéngar kring hur vi kan arbeta med
Cultural planning i Jonkoping presenteras. Resultat och
slutsatser fran kartlaiggningen kommenteras samt hur de
kulturella resurserna (i vid mening) och stadens 6vriga
unika resurser och tillgdngar kan bidra till att Jonkoping

kan utvecklas som kreativ och konkurrenskraftig stad.
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Sammanfattning

Syftet med den hir rapporten var att gora en genom-
gang av forskning pa omradet kring attraktivitet,
ekonomi och stadsutveckling. Vi har kartlagt den mest
inflytelserika forskningen pa omradet inom national-
ekonomi och kompletterat den med forskning inom
sociologi och beteendevetenskap. Vi har belyst vikten av
storleken pa staden, kvaliteten hos savil ursprungsre-
gionen som destinationsregionen.

For forsta gdngen i virldshistorien bor det fler individer i
stader dn pa landsbygden. I takt med den hir utvecklingen
har stader stillts infor nya utmaningar. Med storre storlek
kommer fordelar med avseende pa diversitet och mangfald,
produktivitet, arbetstillfllen och variation i konsumtions-
mojligheter. Samtidigt uppkommer problem med t ex till-
gangligheten, med storre belastningar pé infrastrukturen,
da fler individer skall dela pd samma utrymme. Dessutom
har nya migrationsmonster, med ett storre antal individer
som ror sig mot de storre stiderna, satt press pd husmark-
naden och i en rad stider har huspriserna pekat markant

uppéit under det senaste decenniet.
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Exempel ur rapporten:

En lang tradition av forskning har ocksa tittat pa vilka
faktorer som i praktiken paverkar den regionala attraktivi-
teten. Ullman (1954) pavisade klimatets roll for skillnader
i ekonomisk tillviaxt. Jacobs (1961, 1969) och Gans (1962)
beskrev utforligt hur diversitet, mangfald och heterogenitet
i stader paverkar trivsel och dessutom 6kar sannolikheten
for nya innovationer och ny kunskap. Gottlieb (1994,
1995) undersokte regionala kvaliteter, sisom miljo, skolor,
trangsel och kriminali-tet, pdverkar attraktionsformagan
hos en plats och indirekt mojligheten att attrahera kun-
skapsforetag som soker hogutbildad arbetskraft.

Andra akademiska discipliner har i hogre grad under-
sokt effekten av kvaliteter i det mer direkta naromradet,
utan att relatera det till migrationsbeslut. Proshansky et al
(1983) talar om ”platsidentitet” for att beskriva hur nar-
miljon — i form av hemmet, arbetet och skolmiljon hjélper
till att forma hur en individ upplever sin plats.

Ytterligare forskning har fokuserat pa vad det iar som
gor att man “kanner sig hemma™ pa vissa platser, dvs. vad
det ar som skapar en kinsla av tillhorighet i en stad dar
faktorer som ”att kdnna sig komfortabel”, familjir och

mojligheten att uttrycka vem som dr ens sanna jag lyfts
fram (se till exempel Relph, 1976; Rowles, 1983; Seamon,
1979). Det finns ocksa en lang tradition forskning som
belyst vikten av social interaktion for att kdnna sig hemma
i en stad. Nisbet (1969) och Sarason (1974) visar hur
mojligheten till socialinteraktion inom de niarmsta kvarte-
ren paverkar individers mentala hilsa. Cuba och Hummon
(1993) talar om hur social deltagande utgor en grund for
att man skall identifiera sig med sin plats och stad.[...]

Relationen mellan civilt engagemang och hur n6jd man
ar med sin plats och stad har belysts av t ex Brehm och
Rahn (1997) och Grillo et al (2008). Medan de forst-
niamnda hdvdar att civilt engagemang dr en foljd av en
livstillfredsstillelse, si foresldr de sistnimnda att civilt en-
gagemang snarare ar kopplat till platsens kvaliteter, dar de
inkluderar faktorer som offentliga skolor, lokaltrafik och
andra kommunikationssystem, sjukvard, livsstilsrelaterade
faktor som kultur, nattliv och utomhusaktiviteter.]...]

En omfattande litteratur visar ocksé hur sociala fakto-
rer och livsstadier paverkar i vilken grad vi knyter an till
var stad och vart samhalle. Keller (1968), Hunter (1975),
Schulman (1975), Cuba och Hummon (1991) har alla visat
pa hur etnisk bakgrund, klass, dlder samt huruvida vi ager
var bostad eller ej paverkar graden vi knyter an till var plats.

Riger och Lavrakas (1981) bygger pd denna forsknings-
tradition nér de diskuterar hur livets omstandigheter och li-
vets olika stadier spelar en kritisk roll for i vilken grad man
kanner sig knuten till en plats. Enligt deras studier finns
det tva faktorer som péverkar i hogre grad dn andra; dlder
samt barn. Ju dldre man ir, desto mer knuten kdnner man
sig till sin plats. Hushéll med barn knyter ocksa an starkare
till sin plats. Krupat (1985) visar ddaremot att kon i princip
saknar paverkan p4 i vilken grad man knyter an, férutom
pa den allra nirma lokala nivan.

Det finns ocksd en mangd litteratur som fokuserar pa
rollen av skonhet och estetik for att man skall knyta an till
sin plats och m& bra. Maslow (1943) fick ett stort genom-
slag nir han forklarade hur individer steg for steg klattrar
uppfor en behovshiearki, frin de ligsta mest fundamentala
behoven som fysisk sdkerhet och trygghet, till sjalvforverk-
ligande.

Postrel (2003) foreslar dock i sitt arbete att platser inte
ar bundna till ndgon sddan hierarki, utan hivdar istillet
att skonhet och estetik dr lika viktigt for individer, oavsett
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var ndgonstans pa stegen de befinner sig, oberoende av
inkomst och social och kulturell kontext. I ett arbete av
Florida et al (2009) visas ocksa att skonhet och estetik ar
en av de starkaste forklaringsvariablerna for att forklara
hur pass nojd man ar med sin plats. Ytterligare studier,
som varit frikopplade fran platsens betydelse, har ocksa
pavisat skonhetens roll for till exempel resultatet i tavlingar
(Belot et al, 2007), politik (King och Leigh, 2007), konst
(Sagoff, 1981) och i mer traditionella ekonomiska modeller
(Mossetto, 1993; Cassey och Lloyd, 2005). Det finns med
andra ord anledning att tro att stadens och platsens estetik
i hog grad kan paverka i vilken grad individer trivs och
knyter an. [...]

I senare arbeten har t ex Glaeser et al (2001), liksom
Carlino och Saiz (2008) visat att lokala ”trivselvirden”
(eng. amentities), har en effekt pd ekonomisk tillvaxt och
urban utveckling. Lloyd och Clark (2001) beskrev staden
som en “underhéllningsmaskin” dar livsstilsrelaterade
faktorer sisom underhdllning, nattliv och kultur spelar en
viktig roll. Florida (2002a) pavisade ocksé att faktorer som
oppenhet, hur pass inkluderande staden dr och livsstilsre-
laterade faktorer har en stark paverkan for att attrahera
kreativa individer.][...]

Samtidigt som mycket dr gjort pd omrddet, sd finns det en
rad frdgor som fortfarande behover besvaras. En ytterst
viktig fraga, som beror den storsta delen av de svenska
regionerna, ar vad en region kan gora for att kompensera
for sin litenhet? Finns det ndgra strategier en mindre stad
kan ha for att klara sig i konkurrensen, nar allt fler indi-
vider flyttar till storstider som Stockholm, Goteborg och
Malmo?

Det ar ocksd viktigt att belysa att dessa tre storre sti-
der, som i dagsldget vixer i kraft av sin storlek, ocksd ingdr
i en global hierarki av stider, vilket gor att de i framtiden
troligen ocksa kommer att utsittas for en allt hirdare
konkurrenssituation.

Vidare finns det mycket forskning kvar att gora kring
”arbetsmotivet” kontra “konsumtionsmotivet”. Tidigare
forskning har fokuserat mycket pa regionen som tillhan-
dahallare av arbetstillfdllen och fokuserat pé attraktions-
kraften i detta. Senare forskning visar att regionen troligen
fyller en minst lika stor funktion, om inte storre, som

tillhandahéllare av konsumtionsméjligheter. Simultaniteten

mellan dessa tva krafter kriver mer forskning dn vad som
ar gjort i dagsldget. Dessutom dr det viktigt att bryta ner
denna diskussion i monster for olika typer av grupper, t ex
hogutbildade, olika dldersgrupper, samt olika inkomstgrup-
per.

Forslagsvis skulle detta kunna goras genom en mer
omfattande enkitundersokning i kombination med redan
tillgdnglig data pa omradet. I en sidan undersokning skulle
det ocksd kunna kartlaggas mer i detalj vilka kvalitetsatt-
ribut som framstar som attraktiva for olika individer och
som till syvende och sist pdverkar trivseln pa platsen dar
individer befinner sig och som paverkar deras migrations-
monster (sannolikheten for att stanna och flytta). Hittills ar
ytterst lite gjort pd detta omrade for svenska forhdllanden
och mycket av de slutsatser som dras baseras pa amerikan-
ska studier dir bade stadens struktur och de institutionella
forhdllandena skiljer sig vasentligt at.

Det ir ocksd viktigt att knyta samman de tva fridgorna
kring stiders storlek och stiders kvalitet. Ar tillvixtfak-
torerna verkligen desamma i sma och mellanstora stdder
desamma som i storre stader? Gér det 6verhuvudtaget att
dra slutsatser for sma regioner genom att studera mons-
ter i storre stider? Gar det att vixa med hjilp av andra
kvaliteter dn de storre stider tillhandahéller, t ex diversitet
och mangfald?

Idag stir en majoritet av de svenska kommunerna
infér mycket stora utmaningar, inte minst i skuggan av den
finansiella krisen, di de fortsitter att minska i storlek. Med
den minskade storleken foljer minskade skatteintikter och
en allt simre forutsittning att skapa den goda staden for
sina invdnare. Mer forskning pa omradet skulle 6ka

kunskapen kring hur dessa kan jobba mer strategiskt
i framtiden for att forbattra sina forutsittningar infor
framtiden.
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Inledning

Jonkoping har sedan mitten av 1980-talet upplevt en
obruten trend med befolkningstillvaxt. Det finns flera
forklaringar till denna utveckling. Hogskolans expansion
fran 1990-talets forsta hélft och framat har varit en viktig
faktor som haft en stor betydelse for utvecklingen. Aven
invandringen har bidragit till en positiv befolkningsutveck-
ling. Jonkoping har genomgdtt och genomgdr en intressant
fornyelse som bland annat innebar att staden pa ett tydli-
gare sitt utvecklar sin funktion som regionens centrum och
som “motor” for dvriga regionen och linet. En naturlig del
i denna utveckling ar att marknader for kultur, idrott och
upplevelser kan forvintas vixa i volym och innehdll och
att Jonkoping i framtiden forstarker sin roll som destina-
tion och mottagare av besokare.

Kultur och kulturmiljéer (inklusive idrott och olika
former av upplevelseaktiviteter) ar i stor utstriackning
platsbundna och vanligtvis kopplade till den lokala och
regionala identiteten. Detsamma galler for 6vrigt ex-
empelvis restaurangsektorn, som ofta ses som en del av
kultursektorn. Samhillsutvecklingen, med en 6vergang fran
industrisamhalle till servicesamhaille och kunskapspraglat
samhille har bidragit till att 6ka betydelsen och intresset av
verksamheter som ir inriktad mot kultur, idrott och upple-
velsebaserade verksamheter. Dessa verksamheter framstar
som viktig stimulans for utvecklingen i andra verksamheter
och for att locka manniskor — inte minst hogutbildade — till
en plats.

Det finns en vixande efterfrigan pd upplevelser som
bidrar till en stark tilltro om att kultur och kulturmiljcer
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ar viktiga forutsittningar for platser attraktivitet. Genom
kultur, idrott, matupplevelser mm formas platsers identitet
och sirdrag. Kulturutbudets utveckling kopplas ofta sam-
man med andra kannetecken av platser som god livsmiljo,
kreativitet, innovationsbenagenhet, mangfald mm. Darfor
ar det ocksa naturligt att bade regionala utvecklingspro-
gram och kommunala utvecklingsstrategier framhaller
kulturen och kulturmiljoer.

Syftet med delrapporten ar att visa i vilken utstrickning
som kultursektorns utveckling — eller de delar av den som
gér att skilja ut i den offentliga statistiken for forvarvsan-
stillda — kan relateras till befolkningens utveckling och den
ekonomiska utvecklingen. I den foljande texten ges forst
en beskrivning av den bakgrund och de utgangspunkter
som rapporten vilar pa. Darefter, i en empirisk del, visas
forst i ett forsta moment hur antalet “kulturarbetare” per
kommun i Sverige samvarierar med befolkningstillvixt och
ekonomisk utveckling och direfter gors en enkel analys av
hur en tillviaxt av dessa marknader skulle kunna bidra till
utvecklingen i Jonkoping.

Bakgrund och utgangspunkter

Jonkopings kommun har haft en i princip obruten positiv
arlig tillvixt av befolkningen sedan mitten av 1980-talet.
Jonkoping delar detta utvecklingsmonster med flera kom-
muner av jamforbar storlek i Sverige. Sidana jamforbara
kommuner 4r exempelvis Linképing, Helsingborg, Orebro,
Visterds och Bords. Gemensamt for dessa kommuner ar att
de fungerar som karnkommuner eller huvudorter i sina res-
pektive regioner. Utvecklingen hos mindre grannkommu-
ner och mindre orter i dessa regioner paverkas i stor grad
av hur mangfaldigt och diversifierat utbud av varor och
tjanster som finns i dessa huvudorter, samtidigt som den
potentiella marknadskraften pd huvudorternas marknader
beror pd deras respektive omland. Regionernas utveckling
praglas pa detta sitt av omsesidiga beroende som tillsam-
mans kan stodja utvecklingen.

Nir vi ser till Jonkopings utveckling under 2000-talet
sa har den i stor utstrackning blivit sidan som den be-
skrevs pa forhand i kommunens maldokument ”Jonkoping
— ljuset vid Vittern”. I denna vision for stadens utveckling
for aren 2000-2010, som antogs av kommunfullmaktige i
juni 2000, fastslds att kommunen ska fungera som regio-
nens sjdlvklara centrum med ett utvecklat kommunika-



tionscentrum, handels- och moétesplats, att Jonkoping ska
fungera som ett idérikt entreprenoskapscentrum. Mangfal-
den i staden lyfts ocksa fram liksom en hallbar samhallsut-
veckling.

Under 2000-talet har en omfattande byggnation 4gt
rum i centrala Jonkoping som inkluderar bide bostidder
och kommersiella ytor. Befolkningstillvixten, som har varit
mycket stark, har haft drliga tillvixtvolymer motsvarande
1200-1300 personer arligen och dven mer (1445 personer
ar 2008). Tillvaxttakten for befolkningen har motsvarat
drygt en procent som andel av kommunens befolkning,
vilket gor Jonkoping till en mycket stark tillvixtkommun
nér vi jamfor med 6vriga Sverige. Detta indikerar ocksa
att Jonkoping har lyckats havda sig val i konkurrens med
andra jamforbara stider och ar ocksé ett tecken pa stadens
attraktionskraft. Flera olika faktorer kan bidra till att
forklara Jonkopings starka utveckling som Hogskolan
tillvaxt, den omfattande byggnationen i kommunen, en
vixande skara utrikes fodda och/eller utlindska medbor-
gare som lockas till Jonkoping, etc. Befolkningskategorin
utrikes fodda och de utlindska medborgarna viaxte med ca
12 procent mellan dren 2003 och 2007, samtidigt som den
totala tillvixten av befolkningen var ca 4 procent.

Fore det att maldokumentet ”Jonkoping — ljuset vid
Vittern” forfattades hade kommunen ocksé presenterat
Stadsbyggnadsvisionen ”Frin tanke till handling” i januari

2000. Stadsbyggnadsvisionen inneholl olika forslag pa hur
stadskdrnan i Jonkoping skulle forbattras och forstarkas.
Utifran denna vision har sedan arbetet med att utveckla
staden kunnat utformas i olika konkreta projekt som syftat
till att forbattra stadens tillgidnglighet, utbudsrikedomen
och den fysiska stadsmiljon i centrala Jonkoping. Arbetet
med dessa projekt har sedan genomforts i samverkan mel-

lan offentliga och privata aktorer.

Utvecklingsarbetet innebar ocksé att kommunens han-
delstrategi uppdaterades utifrin de nya forhdllandena. Nya
bostadsomrdden vixte fram och vissa handelsomrdden
forstarkte sina positioner. Stadsbyggnadsvisionen ”Fran

tanke till handling” inriktades frimst mot Jonkopings
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Kulturens betydelse
for den lokala
utvecklingen

stadskdrna. Detta innebar att handelsfragorna naturligt
kom att handla mycket om stadskdrnan. Dessutom utpe-
kades ocksd omrddet omkring norra Munksjon som ett
utvecklingsomrade, inte minst med avseende pa kultur- och
upplevelse aktiviteter. Omradet mellan sjoarna Munksjon
och Rocksjon samt det s.k. Soldsomradet har tillhort de
mest expansiva delarna av Jonkoping med avseende pd ut-
vecklingen for sysselsattning och handel under 2000-talet.

I oktober 2008 antog kommunfullmaktige i Jonko-
ping Stadsbyggnadsvision 2.0 ”Jonkoping — staden och
sjoarna”. Den nya versionen av stadsbyggnadsvisionen
innebir ytterligare ett utvecklingssteg. Den forstirkta be-
folkningstillvixten tillsammans med behovet av att kunna
vidga stadsbyggnadsvisionen kring. Parallella gestalt-
ningsuppdrag genomférdes som en killa till inspiration
for hur omradet mellan sjoarna skulle kunna utvecklas.
Fyra utvecklingsomrdden pekas ut for genomforandet: (1)
Stadens liv och innehdll, (2) Fornyelse i stadskarnan, (3)
Fornyelse kring Munksjon och (4) Stadens héllbara kom-
munikationer. Kultur- och upplevelsemarknaderna sorteras
i detta fall in under rubriken Stadens liv och innehall samti-
digt som exempelvis mojligheten att utveckla parkmiljcer
med kulturinslag kring Munksjon har lyfts fram som en
utvecklingsmojlighet.

Den uppgraderade Stadsbyggnadsvisionen 2.0 innebar
i manga avseende stora utmaningar for planeringen av sta-
dens utveckling. Under 2008 har ocksé fragan om stations-
lage for Gotalandsbanan aktualiserats genom den forstudie
som Banverket initierat. Olika forslag finns om stationslige
som kan komma att paverka sdval stadskdrnan som om-
radet kring Munksjon. I de omfattande utvecklingsplaner
som nu aktualiseras for Jonkopings centrala delar dr det
naturligt att kultur- och upplevelsemarknader som riktar
sig mot besokare fran bdde den lokala och regionala mark-
naden fokuseras. Besokare kan ocksé forvantas komma till
Jonkoping fran mera ldngviga regioner niar Gotalands- och
Europabanan ar byggda. Med en knutpunktsnod antingen
i omrédet direkt soder om Munksjon eller dir stationen
ligger idag kommer centrala Jonkoping att bli en betydligt
attraktivare plats for kultur och beséksnaringar. Forutsatt-
ningarna att genomfdra arrangemang som konserter, storre
idrottsevenemang kan foérvintas bli avseviart forbattrade.

Ett perspektiv pa regional utveckling som alltmer har
lyfts fram under senare tid dr den roll som besoks- och
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upplevelse inriktade marknader har. Intressanta kanne-

tecken som utmirker manga av dessa marknader (men
langt ifrdn alla) 4r att de ofta har rorliga konsumenter som
reser till platser dir producenterna och siljarna finns. Aven
om inte alla marknader inom detta segment bér dessa kan-
netecken (manga upplevelser kan exempelvis konsumeras

i hemmet via olika media) ar just platsbundenheten ett
intressant perspektiv med avseende pa regional utveckling.
Minga besoks- och upplevelse orienterade marknader
praglas ocksd av kollektiva egenskaper. Med detta menas
att mdnga kan konsumera tjansterna (det handlar ofta om
tjdnster) samtidigt utan att ndgons konsumtion konkurrera

med nigon annan (exempelvis biografer, konserter, mm).



Rena kollektiva nyttigheter ar sidana dir det varken rader

rivalitet mellan konsumenter eller exkluderbarhet (att nd-
gon utesluts frin konsumtion). Marknader for kultur och
idrott dr bra exempel dar de kollektiva egenskaperna ofta
ar mycket utmarkande, dven om det som regel finns intra-
despriser och viss tringselinverkan som gor att det ofta inte
ror sig om helt rena kollektiva nyttigheter.

Stader har en speciell betydelse for dessa marknader,
och kultursektorn kan normalt férvintas vara starkt repre-
senterad i storre stader. Antalet sysselsatta inom kultursek-
torn dr, som manga andra marknader, positivt relaterad till
den lokala marknadens storlek. Den lokala och regionala
marknadsstorleken blir som regel mer betydelsefull for
tjdnste- och service sektorn nir verksamheterna ar bero-
ende av besokande kunder och nir konsumtion maste ske
pa en specifik plats (och ofta ocksa en specifik tidpunkt).

Stadens storlek i sig sjalvt ar drivande for utvecklingen,
vilket ocksd en viktig forutsittning i sammanhanget.
Eftersom det dr moijligt att sdlja fler produkter pé en storre
marknad innebir detta ocksd att det ar mojligt att fordela
kostnader pa fler sdlda varor eller tjanster och pa det sit-
tet priskonkurrera. Stadernas (stora) marknader gor det
diarmed mojligt for foretag att uppnd lonsamhet genom
skalekonomier pd ett annat sitt 4n pa mindre marknader.
Samtidigt lockar stidernas (stora) marknader med ett
diversifierat och mangfaldigt utbud som ocksé presenteras
i en geografiskt tit miljo. Hushall erbjuds goda moijlighe-
ter att kunna finna efterfrdgat utbud som matchar deras
preferenser. Detta giller mdnga perspektiv: boende, handel

och service, utbildningar, efterfrigan pa arbetskraft med

speciell kompetens och, inte minst kultur, idrott och under-
héllning/evenemang.

Inom forskningen har ett stort intresse riktats mot
efterfrigemonster som associeras med bland annat utbild-
ningsbakgrund och som ofta presenteras under begreppet
den kreativa ekonomin. Utgdngspunkten dr da att beskriva
vilka krafter som kan forklara utvecklingen av olika plat-
ser, forutom de forklaringar som &terfinns inom tillvaxt-
teorin. Ett viktigt perspektiv inom denna teoribildning dr
att sysselsdttnings och ekonomisk tillvaxt pa en plats i stor
utstrackning dr beroende, och kan forklaras, av platsens
formdga att attrahera manniskor. Eftersom ekonomin ar
mycket mangfacetterad och eftersom exempelvis manga
produktlivscykler dr forhallandevis korta dr det ofta viktigt
for foretag att ha kreativ personal som ar innovationsbe-
nagen. Varor och tjdnster méste kontinuerligt modifieras,
forbattras och fornyas och detta gors genom smé och stora
innovationer och utvecklingsinsatser. Mot denna bakgrund
blir sedan nista fraga vilka egenskaper som en plats ska ha
for att attrahera méanniskor.
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Med anknytning till stiders (platsers) formaga att locka
till sig manniskor spelar kulturen, i vid bemarkelse, en
intressant roll. Det finns en ganska omfattande litteratur
som pekar pé att efterfrdgan pa kultur, idrott och upple-
velser paverkas av utbildning hos befolkningen. Sverige
har numera under en ganska ldng tid arbetat malmedvetet
med att hoja den generella utbildningsnivin. Den hogre
utbildningen vid universitet har mer 4n fordubblats i
omfattning och utbildningsprogrammens tid har forlangts.
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I slutet av 1980-talet gick omkring 20 procent av gymna-
sisterna vidare till utbildning vid hogskolor och universitet.
Idag dr motsvarande andel omkring 50 procent och denna
utbyggnad skedde i stor utstrackning under 1990-talets
mitt och senare halft. Studieprogrammen vid hégskolorna
och universiteten var i slutet av 1980-talet ungefar 1-1,5 ar
kortare jimfort med dagens. Ytterligare ett perspektiv pa
hogskolorna och universitetens utveckling dr de regionala
universitets- och hogskolornas framvaxt som ocksé praglat
utbyggnaden av den hogre utbildningen och forskningen.
Precis som i Jonkoping har ménga av dessa utbildnings-
platser geografiskt lokaliserats i centrala ldgen i medelstora
och storre stider, vilket ocksa kinnetecknar stadslivet allt

mer i manga stider.
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Ett annat perspektiv pd en langsiktigt trend som spelar en
viktig roll for stidernas roll ar demografiska forandringar
och trender i tidsanvindning. Ser vi till ldngsamt forander-
liga monster som avspeglar utvecklingen av livsmonster
och livsforutsattningar finns ett antal intressanta processer

vi kan notera for den svenska ekonomin:

o Okad livslingd. Medellivslingden ir idag nistan 79 ar
for man och drygt 83 ar for kvinnor. Under de senaste 20
aren har medellivslingden i Sverige 6kat med nastan 5 ar
for man och drygt 3 &r for kvinnor. Detta innebir fram-
forallt andelen ildre i befolkningen vixer och det finns
en storre grupp som dr pensiondrer och i férhéllande
till tidigare pensiondrskohorter har denna grupp nu en
generellt starkare kopkraft. Den geografiska strukturen
pa bostadsmarknaden ir ocksa sddan att det bor forhal-
landevis manga aldre i de centrala delarna av stdderna.

¢ En mindre andel av livstiden anvinds till arbete. Pro-
duktivitetsutvecklingen brukar normalt delas in tva
delar: (1) arbetskraftens respektive (2) kapitalets bidrag
till utvecklingen. Framforallt har arbetsproduktiviteten
utvecklats starkt och kapital har ersatt arbetskraft. Detta
innebar ocksé en forklaring till att arbetets andel, i tid
raknat, av livslingden har minskat successivt under i
princip hela tiden fran industrialiseringen (1860-1870-
talet) och framét. Studier och berdkningar som gjorts om
arbetstidens omfattning i vdra liv pekar pa att knappt 10
procent av en genomsnittlig svensks livstid anvands till .

e Studietiden okar. Forlingning av den allmédnna utbild-
ningstiden lingd hos befolkningen har ocksd pagatt
obrutet under i princip tiden fradn den industriella revo-
lutionens genombrott och framdt. Som beskrivs ovan
genomgdr dels en storre andel av befolkningen den s.k.
hogre utbildningen, dels har lingden och omfattningen
for de flesta program inom den hogre utbildningen
forlangts. Dessutom har 6vrig vuxenutbildning, internut-
bildningar inom foretag, mm vixt fram inom ramen for
vilfiardssamhaillet och inom moderna foretag.

e Fritiden 6kar. Som ett resultat av framforallt den 6kade
medellivslangden och dven den reducerade arbetstidens
omfattning har fritidens andel av livstiden 6kat. Nirma-
re 50 procent av livstiden kan ses fritid i en vid bemir-
kelse (somn ir da inte inkluderat i fritid).



Forandringar i livsmonster méste anses ha en forhallande-

vis stor betydelse for strategiska utgdngspunkter for staders
utveckling. Eller snarare bor potentiellt tillmatas en stor
betydelse for beslut om hur den fysiska utformningen av
stider. En grund for detta ar att livsmonster och trenderna
som beskrivs ovan uppvisar langsamma forandringsmons-
ter, dvs. de dndras inte pa nagot snabbt sitt. Detsamma
giller staders fysiska struktur och de motesplatser, handels-
platser, mm som kinnetecknar en stadskirna.
Sambhillsutveckling har ocksa pa ett tydligt satt visat sig
vara orienterad mot att kreativitet praglar savil yrkesroller
i arbetslivet som fritidsintressen och dr dven kdnnetecken
for manga varor och tjanster som efterfrigas. Nir pro-
duktlivscykler blir allt kortare och nya produkter, eller
forbattringar hos befintliga produkter, maste férnyas spelar
kreativitet hos arbetskraften en viktig roll i produktions-
processen. Foretag, och dven tjansteproduktionen inom
den offentliga sektorn, ar beroende av att ha anstillda
som kan se nya mojligheter att framstilla och producera
varor och tjanster samt att kunna ta fram nya produkter
och tjinster som efterfrigas av konsumenter och brukare/

nyttjare av offentlig service. Aven om den storskaliga
industriproduktionen fortfarande finns kvar och dr en
viktig del av det svenska naringslivet sd vixer andd kraven
pa foretagens anpassningsformdga och dess forutsittningar
att kunna fornya sitt utbud. For manga typer av arbets-
kraft (manniskor), bdde inom varu- och tjansteproduk-
tion, dr det mycket viktigt att kunna f3 en stimulans for

sin kreativa utveckling. Sddan stimulans erhélls som regel
genom moten med andra manniskor med annan erfarenhet,
bakgrund, kunskap, etc. I en del branscher kan sddana
moten vara i det narmaste helt avgorande for en konkur-
renskraftig utveckling (hogklassiga restauranger, musik och
underhéllning, m.fl.).

Nir det giller efterfrigan av varor och tjdnster som
konsumeras i samband med olika fritidsintressen s& priglas
dessa ocksa av kreativa inslag och, pa ett alltmera tydlig
satt, manniskors vilja att forverkliga olika livsdrommar
och mal i livet som inte dr kopplade till yrkeskarridr.

Det kan exempelvis handla om att prioritera en vilja att
realisera en livsstil eller fritidsintresse pa ett sidant satt

att sokande efter arbete eller bostad (eller annan konsum-
tion) underordnas denna stravan. Detta har ocksé visat sig
innebdra att kreativa perspektiv, i den bemarkelsen att det
handlar om ”skapande” och att genomféra och forverkliga
idéer som inte noédvindigtvis forknippas direkt med en
yrkesroll alltmer priglar val om bostad och plats att leva.
Framforallt ar detta ett mer tydligt inslag hos yngre genera-
tioner jamfort med dldre.

En omfattande mingd forskning om regional-, lokal-
och platsers utveckling som publicerats under senare tid
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har pa ett tydligt sitt kopplat samman kultur och upplevel-
seinriktade verksamheter som viktiga forutsittningar for
ekonomisk tillvaxt. Ett barande perspektiv i detta sam-
manhang ar att informations- och kunskapssamhallet som
priglar dagens ekonomi inte lingre utgar fran tillgang till
naturresurser, billig arbetskraft och kapital pd samma sitt
som tidigare. Kunskap och kreativitet har vixt fram som
allt tydligare drivkrafter och motorer till tillviaxten, och d&
aven den geografiska fordelningen av manniskor med hog
kunskapsnivd och manniskor som arbetar i kreativa yrkes-
roller. Sddan yrkesroller brukar exemplifieras med jour-
nalister, forfattare, konstnérer, designers/formgivare mm.
Typiskt for dessa yrken dr de mervirden” och/eller kol-
lektiva nyttigheter som de bidrar med. Och dessa kreativa
manniskor kan sedan bidra till att locka andra manniskor,
inklusive andra med kreativa yrken eller fritidsintressen, till
en plats. Detta innebar ocksa en grund for att forklara var-
for empiriska studier har kunnat pavisa en koppling mellan
hogutbildade och kulturutbud i olika studier.

Bland annat har Samhille opinion massmedia (SOM)-
institutet (2007) i Sverige pavisat att en mer eller mindre
nodviandig forutsattning for en regions langsiktiga eko-
nomiska tillviaxt ar dess forméga att attrahera kreativa
manniskor, och att dessa har en benidgenhet att soka sig till
de storre universitets- och hogskolestiderna (framférallt de
gamla universitetsstaderna). Inom denna forskning fram-
stér platsen som viktigare dn sjilva jobbet. Benidgenheten
att besoka exempelvis teatrar dr hogre bland manniskor
inom de “kreativa yrkena” jamfort med 6vriga befolk-
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ningen. Enligt SOM-institutet kan ndrmare hilften av den

svenska arbetskraften sdgas arbeta inom “kreativa yrken”
och omkring 10 procent kan betraktas som ”superkrea-
tiva” vilket betyder att de arbetar pa sdtt dar de maste
anvinda sin kreativitet varje dag.

Utifran denna forskningsinriktning om kreativitetens
betydelse for den ekonomiska utvecklingen ar platsen
ocksa viktig kopplat till fritidsintressen. Forklaringen till
detta ar just att manniskors ambition om att kunna leva ut
sin livsprojekt och att manniskor i stor utstrackning formar
sina identiteter genom sina fritidsintressen. Detta innebar
att den ekonomiska utvecklingen pa en plats bade kopplas
till villkor for foretagande, boende och sociala forhéllan-
den samt en berikande och stimulerande kulturmilj6 (detta
giller savil den offentliga som den fria/privata kulturen,
och dven idrott, evenemang mm).

Empirisk analys

Utgdngspunkten for den empiriska analysen som foljer
nedan adr Jonkopings roll som regionens naturliga centrum
och hur stadskdrnan i Jonkoping har en viktig roll som
”motor” for hela regionen och lanet med avseende pé plat-
sens attraktivitet. Studien ar avgransade till marknader for
kultur, idrott och upplevelser och inriktas mot hur dessa
marknader genom att vixa i volym och innehdll kan bidra
till att forstarka Jonkopings roll som en destinationsmark-
nad och mottagare av besokare och bidra till att attrahera
manniskor inom kreativa yrken och med kreativa fritidsin-
tressen.



Analysen i detta avsnitt utgér fran sysselsittningsdata och
inriktas mot frigan om hur sysselsittningen inom kultur-
sektorn kan relateras till befolkningsutveckling. Denna
fréga ar motiverad utifrdn utgdngspunkterna och bakgrun-
den till denna rapport som indikerar att vi kan férvinta
oss en positiv relation mellan befolkningsutveckling och
sysselsatta inom kultursektorn. Enligt beskrivning ovan,
som bygger pa teorin for den nya ekonomiska geografin
och endogen tillvixt, kan vi sedan forvinta oss att ekono-
misk tillviaxt (och framforallt tillvixt av jobb inom service
och tjanstesektorn) vixer fram pd platser som lockar till sig
minniskor.

I den foljande empiriska analysen anvinds sysselsitt-
ningsdata for ett urval av branscher som i detta samman-
hang far representera “kultursektorn” och befolkningssta-
tistik (folkmangd). Uppgifterna om sysselsatta inom den
valda branscherna och folkmingd representerar dren 2000
och 2007 och samtliga kommuner i Sverige.

En forsta frdga som vi intresserar oss for ar i vilken
utstriackning som befolkningsstorlek samvarierar med
antalet anstdllda i kultursektorn. For att pa ett meningsfullt
satt kunna studera detta forhdllande i en aggregerad form
dar alla kommuner i hela Sverige ingér i underlaget maste
vi ta hinsyn till att kommunerna har vildigt olika storlek.
Ett vanligt sétt att ta hand om detta problem ir att i sidan
analyser anvinda logaritmerade varden. Om vi logaritme-
rar virdena for bade antalet sysselsatta och folkmingden i
varje kommun och sedan plottar dessa virden i en dubbel-
logaritmerad graf (se figur 1 nedan) erhéller vi en ratlinjig
samvariation med en lutning som blir proportionell mot
exponenten i den potensfunktion som kan antas represen-
tera relationen.

Figur 1 visar foljaktligen hur den linjdriserade relatio-
nen mellan sysselsatta i kultursektorn och folkmingd sam-
varierar i Sveriges alla kommuner. Den anpassade relatio-
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nen som visas med den rita linjen i figuren ska tolkas som
ett forvintat forhillande i en genomsnittlig kommun, och
kan d& utlasas som forvintat antal sysselsatta givet en viss
befolkningsstorlek (logaritmerade varden). Linjen avbildar
den enkla regressionen, enligt minsta kvadratmetoden som
anvinds for att minimera “felet” i den anpassade linjens
funktion. Ekvationen som avbildas med den anpassade
linjen visas ocksd i figur 1 och forklaringsgraden (R2) som
innebdr att 85 procent av variationen i folkmingd kan
relateras till variationen av sysselsatta inom kultursektorn
(logaritmerade virden).
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Figur 1: Relation mellan befolkningsstorlek och antal sys-
selsatta inom kultursektorn i Sveriges kommuner 2007,
logaritmerade virden. Kommuner som saknar sysselsatia
inom kultursektorn har utelimnats (10 kommuner).

Utifran den fragestillning som ar i fokus i denna rapport ar
vi intresserade av hur situationen i Jonkoping dr i forhdl-
lande till ett forvantat virde enligt ekvationen ovan. En
fréga vi exempelvis dr intresserade av ar i vilken utstrack-
ning som det finns en tillvixtpotential for kultursektorn i
kommunen.

I Jonkoping fanns det 4r 2007 knappt 800 sysselsatta
inom kultursektorn enligt den definition som vi anvinder i
denna rapport. Detta kan jamforas med att det férvintade
antalet sysselsatta inom denna sektor, enligt relationen som
beskrivs i figuren ovan och visas i ekvationen, samtidigt
var omkring 1350 personer. Vi jamfor d4 med det virde
vi erhéller i relation till folkmingd som kommunen har,
vilket innebir att om Jonkoping hade haft en genomsnittlig
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situation givet sin egen storlek skulle vi forvinta oss finna
1350 sysselsatta inom “kultursektorn”.

I sammanhanget kan vi samtidigt konstatera att ”kul-
tursektorns™ sysselsatta inte dr jamnt fordelade mellan alla
regioner och stader i Sverige. Storstadsregionerna och dven
den dldre universitetsstiderna har en jimforelsevis stor
andel av “kultursektorn”. Detta gor att det kan vara en
ndgot hogt stilld forvantning att Jonkoping skulle ha 1350
sysselsatta inom de aktuella branscherna. Men samtidigt dr
denna nivé vard att ha som en referenspunkt om Jonko-
pingsregionen har en ambition om att kunna konkurrera
med andra kommuner och regioner med jamforbar storlek.

I tabell 1 nedan visas en sammanstillning dver storle-
ken och tillviaxten av antal anstillda inom “kultursektorn”
i ett antal kommuner som har dels har en jamforbar stolek
med Jonkoping, dels finns inom samma del av landet som
Jonkoping. Utifran uppgifterna i tabellen gér det att gora
flera konstateranden:

¢ Jonkoping har ett forhdllandevis lagt antal sysselsatta
inom ”kultursektorn”. Av de utvalda kommunerna ar
det endast Halmstad och Karlstad som har farre sys-
selsatta inom “kultursektorn” och detta kan sédgas vara
naturligt eftersom Jonkoping exempelvis hade en folk-
mangd som var drygt 30 000 personer storre an Halm-
stad 2007. Jonkopings forhdllandevis begransade storlek
hos ”kultursektorn” framstar ocksd som mer problema-
tisk eftersom avstandet till nirmaste stad av storre eller
liknande storlek som skulle kunna komplettera utbudet
i Jonkoping ar forhdllandevis langt. Avstandet till Bords
ar nastan 10 mil och avstandet till Linkoping ar omkring
13 mil. Utbudet i Vixjo ar dessutom visentligt mindre
omfattande dn i Jonkoping.

¢ Kommuner som ligger nira varandra och kan komplette-
ra varandras utbud bor i viss man ses som en gemensam
marknad. Detta innebdr att om vi ser till det samlade
utbudet i Linkdping och Norrkoping s finns det i denna
region omkring 1800 sysselsatta inom ”kultursektorn”
vilket innebar att denna sektor ar 130 procent storre an
i Jonkoping om Norrkoping och Linkoping ses som en
gemensam marknad. Ett motsvarande resonemang ir
ocksa tillimpbart for Bords som bor ses tillsammans med
Goteborg. Jonkopings avstand till dessa marknader ar
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sa stort att det i mdnga avseende blir svért att se utbudet
som kompletterande i forhallande till Jonkoping.

”Kultursektorn” framstar tydlig som en tillvaxtbransch.
Okningen i antalet sysselsatta inom “kulturyrkena”

motsvarade 25 procent mellan dren 2000 och 2007




i hela riket. I kommuner som Helsingborg, Linko-

ping och Norrkoping var tillvixten i sysselsatta inom
branschen omkring 50 procent under samma period.

I Jonkopings kommun var emellertid inte tillvixtens
omfattning inom “kultursektorn™ lika stark som i 6vriga
riket. Tillvixten i sysselsatta av inom “kultursektorn” i
Jonkoping skulle kunna férvintas vara starkare efter-
som (i) kommunenhar relativt fa anstillda inom sektorn
(givet kommunens storlek), (ii) det dr relativt langt till
andra storre eller medelstora stider som kan erbjuda
kompletterande utbud och (iii) kommunen tillhor de
storre i Sverige och ska kunna fungera som en regional

centralort med specialiserat utbud.

Karlstad 762 5% 83641

Uppsala 1625 25% 187541
Helsingborg 1063 56% 124986
Umea 943 21% 111771
Borés 841 11% 100985
Orebro 1000 27% 130429
Norrkdping 945 44% 126680
Halmstad 626 22% 89727

Jonkoping 773 19% 123709
Linkdping 842 59% 140367
Vaxjo 473 15% 79562

Tabell 1: ”Kultursektorns™ storlek 2007 och tillvixt 2000-
2007 som antal sysselsatta i ett urval av kommuner med
jamforbara storlek med Jonkoping. Kalla: Sysselsdttnings-
statistik fran SCB (2009).

I relation till den sista kolumnen i tabell 1 ovan ar en
intressant frdga om tillvixten in antal sysselsatta inom
”kultursektorn” ar starkt relaterade till befolkningsutveck-
lingen. Ett positivt samband kan foérvintas utifrdn teorin
for den nya ekonomiska geografin. I korthet kan vi anta
att det finns ett 6msesidigt sjalvforstirkande forhallande

mellan tillvixten av sysselsatta och utbudet av kultur &

ena sidan och tillvixt av befolkningen & den andra sidan.
Ett 6kat utbud av kultur kan forvantas medverka till att
locka manniskor till en plats, samtidigt som en befolk-
ningstillvixt innebar forstirkta mojligheter att etablera nya
kulturverksamheter eller att befintliga kan vixa.

I figur 2 nedan visas ett diagram for forhallandet mellan
forandringen i folkmiangd och forandring i antalet syssel-
satta inom “kultursektorn” for Sveriges kommuner mellan
dren 2000 och 2007 (storstadskommunerna har utlimnats
eftersom detta blir extremer i detta sammanhang). P&
samma sdtt som i figur 1 ovan har ocksa en anpassad linje
som visar en enkel regressionssamband mellan féridndring
av antal sysselsatta in den aktuella branschen och forand-
ring i folkmingd. Det anpassade forhallandet som visas

av linjen och ekvationen i figuren har en forklaringsgrad
som motsvarar ca 45 procent, vilket maste tolkas som att
samvariationen mellan de tva variablerna fordndring i folk-
mingd och forandring i antalet sysselsatta inom “kultur-
sektorn” mdste anses vara forhallandevis starkt.
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Figur 2: Relationen mellan forindring i antal sysselsatta
inom kultursektorn och befolkningsutveckling i Sveriges
kommuner perioden 2000-2007 (Stockholm och Géteborg
dr exkluderade).

Med hjilp av ekvationsuttrycket i figur 2 ovan och den
enkla regressionssambandet kan vi sedan analysera frigan
om hur stor skillanden dr mellan den faktiska tillvixten
och den forvintade tillviaxten i sysselsatta i ”kultursek-
torn” dren 2000-2007. Givet den befolkningens tillvaxt
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som Jonkoping hade mellan dren 2000 och 2007 skulle
vi forvinta oss att antalet sysselsatta inom kultursektorn
skulle ha vixt med ca 300 anstillda. Detta kan jaimfo6ras
med att tillvixten i sysselsatta i denna sektor var knappt
130 personer. Tillviaxten var dirmed omkring 170 sys-
selsatta farre dn forvintat inom ”kulturverksamheterna”
under de forsta 8 aren av 2000-talet i Jonkoping.
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Slutsatser

I denna rapport har ”kultursektorn” definierats genom
ett urval av SNI-koder (koder for indelning av naringsli-
vet, svenskt niringslivsindex) som representerar ett antal
ndringsgrenar som har antagits vara representativa for
branschens utveckling. Analysen som presenteras ovan
visar att sysselsattningen inom dessa niringsgrenar och
”kultursektorn” utvecklas svagare i Jonkoping jamfort
med genomsnittet for riket och visentligt svagare jamfort
med flera kommuner av jimforbar storlek. Denna utveck-
ling fortjanar uppmarksamhet eftersom det finns skal att
anta att Jonkoping i ett lingre tidsperspektiv kan komma
att fa svart att locka till sig manniskor som har starka
preferenser for ett rikt kulturutbud.

Mot denna bakgrund kan ndgra alternativa tolkningar
goOras av situationen i Jonkoping som blir betingade av
vad vi kan anta om den regionala efterfrdgan pa kultur.
Lasaren bor notera att det foljande resonemanget blir till
en viss del spekulativt eftersom det exempelvis inte finns
ndgra mer djupgdende studier om efterfragan pa kultur i
Jonkoping, vad som efterfragas eller om utbudet upplevs
som tillrackligt av kommunens och regionens invanare.

Om det ér sd att regionens hushéll inte efterfragar kul-
tur pd samma satt som hushall gor i 6vriga landet sd kan
detta bidra till att forklara varfor Jonkopings kommun f6-
refaller ha ett begriansat antal sysselsatta inom “kultursek-
torn”. Detta kan eventuellt ocksa forklara varfor tillvixten
inom dessa branscher har varit svagare dn genomsnittet i
riket under 2000-talet. Det som talar emot att efterfrigan
pa kultur skulle vara ligre i Jonkoping jimfort med andra
delar av riket dr exempelvis invandring, att Jonkoping tar
emot manga internationella studenter som studerar vid
Hégskolan, mm. Aven om det skulle vara s att hushal-
len i Jonkoping har en svagare efterfrigan pa kultur dn
andra hushall i 6vriga riket kan ett problem uppsta pa sikt
for kommunen nir det giller att locka till sig inflyttare
(om dessa har samma preferenser som i dvriga riket). Mot
bakgrund av diskussionen som presenteras tidigare i denna
rapport ar det rimligt att pd lang sikt forvinta sig problem
for kommunen och regionen att kunna locka till sig perso-
ner inom “kreativa yrken”.

En andra alternativa tolkningen vi kan gora av denna
empiriska analys dr att det av olika anledningar skulle
kunna vara s att det tillvixten i kulturutbudet pa med-



vetet eller omedvetet sitt har begransats. Eftersom manga
arbeten inom “kultursektorn™ aterfinns inom offentlig
sektor, eller dr beroende av finansiering via offentliga medel
och det kan exempelvis finnas skillnader med avseende

pa hur prioriteringar gors mellan olika verksamheter

inom kommuner och landsting. Vidare 4r manga delar av
”kulturutbudet” beroende av vilka arenor som finns pa en
plats for att kunna skapa nédvindiga moten med publik
och konsumenter. Samlokalisering av utbud spelar ofta
stor roll pa dessa marknader och det kan da rora sig om
att biografer, teatrar, restauranger, musikscener mm finns i
varandras nirhet och kan fungera stodjande for varandra.
Restauranger och teatrar kan exempelvis vara beroende av
samma konsumenter och om utbudsrikedomen vixer pd en
plats i staden kan gravitations- och agglomerationskrafter
bidra till skapa goda forutsittningar for att verksamheter
kan etableras och vixa pd sidana platser. Om det rader
brist pa sddana specialiserade platser i stadens centrum,
eller om dessa inte fungerar pa ett for marknaden effektivt
sdtt, kan detta vara himmande for utveckling av dessa
marknader. Aven om denna andra alternativa férklaring
skulle ha en stor betydelse for att forklara varfor det finns
ett forhdllandevis begransat antal sysselsatta inom “kultur-
sektorn” i Jonkoping, innebar det att problemet med att
pa lang sikt kunna locka till sig personer inom “kreativa
yrken” dr detsamma.

En tredje tolkning skulle vara det i kommunen skulle
finnas en mycket omféngsrik frivillig sektor som produ-

cerar utbud av kultur. For att denna sektor ska kunna
kompensera for att antalet sysselsatta i avlonade “kulturyr-
ken” ar sd mycket lagre dn forviantat kravs frivillig sektorn
skulle vara i det narmaste dubbelt sd omfangsrik i Jonko-
ping som i exempelvis Linkoping och Norrkoping. Det
forefaller vara osannolikt och ett mycket starkt antagande
att detta skulle vara fallet.

Sammantaget framstar det som visentligt att *kultur-
sektorn” ska kunna utvecklas starkare i framtiden. Oavsett
vilken alternativ forklaring som kan finns for att branschen
inte ar storre dn den r och att den inte vixer snabbare dn
den gor, sd framstar det som att det bor finns en férhal-
landevis stark tillvixtpotential for dessa verksamheter.
Utifran analysen ovan bor denna potential motsvara en
tillvaxt av dtminstone omkring 400-500 sysselsatta inom
”kultursektorn” inom en medelldngt tidsperspektiv. En
sddan utveckling framstar ocksa som efterstravansvird
utifran den tillvixt som aterfinns i nirliggande kommuner
av jamforbar storlek. Givet att efterfragan fran hushal-
len i Jonkopingsregionen inte avviker frin vad som ir en
genomsnittligt forvintad situation indikerar detta att det
bor finnas en potential och forutsattningar for att dessa
marknader skulle kunna vixa ganska omfattande pa sikt
(med 50-60 procent).

Med utgingspunkt i Jonkopings Stadsbyggnadsvision
2.0 gér det att se flera mojligheter som kan vara virda att
Overviga infor framtiden och som planering av den fysiska

utformningen av stadens centrala delar kan bidra till.
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Avslutningsvis ges ndgra sidan exempel som kan represen-
tera ndgra mojliga idéer som kan tinkas ha forutsittningar
att kunna utvecklas i Jonkoping:

¢ Multifunktionsarena for idrott, konserter, evenemang,
mm. Forutsdttningar for att kunna arrangera storre
evenemang kan bli betydligt battre om Gotalands- och
Europabanan realiseras. Marknadsunderlagen kommer
att forstarkas visentligt eftersom restider forbattras och
tillgangligheten till Jonkoping forbittras avsevirt. En
sddan arena kan vinna mycket pd att vara lokaliserad
inom géngavstdnd fran en eventuell station som utgor
knutpunkt for de tva hoghastighetsbanorna.

¢ Nojes- och musikscener i koncentrerad milj6 i centrala
delar av staden. En ny kulturscen dr under byggnation
genom scenkonferenshuset som kommer att fylla en
viktig funktion for storre arrangemang och verksamhe-
ter som stods av offentliga medel. Samtidigt finns det
en bred uppfattning bland forskare om den “kreativa
ekonomin” som tydligt pekar ut betydelsen av att det
ocksd finns alternativa scener for privata initiativ med
lag budget. Sddana scener ses ofta som drivande krafter
till utveckling inom dessa branscher.
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¢ Nojes- och upplevelseanliggningar. Dessa anliggningar
kan vara skiftande slag, inriktning och skala. Genom att
Jonkoping kan komma att fa vasentligt forbattrad till-
ganglighet om Gotalands- och Europabanan byggs kan
det finnas skal att 6vervdga om det finns forutsattningar
for denna typ av anldggningar som kan locka besokare
och turister. Sddana anlaggningar kan ocksa fungera som
kompletterande utbud till konferens- och massverksam-
heter.

Utveckling av parkmiljoer med kulturinslag i centrala
delarna av Jonkoping. Framforallt finns en mojlighet

att utnyttja omraden omkring stadens sjoar som redan i
dag fungerar som promenadomraden. Det finns ménga
stider som medvetet har avsatt resurser for investeringar
i konst i offentliga rum i samband med stadsutvecklings-
projekt och erhallt bide mycket uppmirksamhet och
framging genom att forstirka miljoer i och omkring
motesplatser. Intrycket dr att de lyckade exemplen har
lagt en stor vikt vid att f4 en hog kvalitet i bdde konst-
verk och miljoerna som konstverken placeras i.
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Inledning
Inom stadsbyggnadsvisionen planeras for funktioner, eve-

nemang och aktiviteter som kan vitalisera Karnan. For att
hitta en vil fungerande och forankrad strategi for detta tas
en Aktivitets- och kulturvitaliseringsstrategi fram och for-
ankras. Utgangspunkten i denna inventering ar att se vilka
unika forutsattningar som Jonkoping har for att praglas av
kreativitet, oppenhet och tolerans.

Inventeringen ska ligga till grund for hur Jonkopings
kreativa resurser ska virnas, tas till vara pd basta sitt och
utvecklas i takt med det som krivs av en attraktiv stad i
Jonkopings storlek.

Jonkopings kulturella resurser
Med begreppet kulturella resurser avses foreningar, foretag,
utbildningar och organisationer som verkar innovativt,
med skapande och rekreation samt de verksamheter
som direkt stodjer dessa kreativa sektorer. De kulturella
resurserna agnar sig till stor del dt att skapa en meningsfull
fritid for oss som bor, verkar eller besoker Jonkoping. Det
handlar om direkt skapande verksamhet som konstutstall-
ningar och musikutévande, men ocksé utbildningar inom
fotografi och estetik, sport- och friluftsforeningar, foretag
inom design, arkitektur och innovation, mediabyrder och
natur- och kulturupplevelser. Dessa kan ses som en motor
till stadens attraktionskraft och utveckling.

Det ér viktigt att ta reda pd hur de olika verksamheter-
na verkar i Kdrnan. Vad de har for behov och resurser bade
att kunna bidra med, men ocksd som kan lyftas fram och
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stirkas, bland annat genom samarbete med andra aktorer.
Dessa aktorer ir betydelsefulla for en stads utveckling, da
kunskapsutbyte, social- och ekonomisk tillvaxt ar faktorer
som gar sida vid sida om en kulturell utveckling.
Tvarsnittet och urvalet dr brett. Inventeringen loper
over manga olika branscher och manga olika organisa-

tionsbildningar.

Syfte

Syftet med denna inventering ar att kartlagga vilka for-
utsittningar som redan idag finns i Jonkoping i avseende
rekreation, kultur, fritidsliv och skapande. Att ta reda pa
vilka unika resurser som finns i Jonkoping och vad de olika
aktorerna ser for utvecklingsmojligheter och hinder for sin
utveckling. Att ta reda pa hur dessa resurser skulle kunna
utvecklas i samverkan med den pagdende stadsutvecklingen
for att skapa en stad med liv och innehall och plats for

innovation och nytinkande.

Metod

Varen och sommaren 2009 skickades det ut 614 antal
enkater till ett stort urval av kulturella resurser, varav 244
svar inkom (~40%) efter en pdminnelse. Enkiterna lades
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ut pa Internet for elektronisk ifyllning dér inbjudan gick ut
via e-post samt skickades ut med ordinarie post till adres-
sater som vi saknade e-post till.

Denna undersokning ar kvantitativ och utford efter
urvalsprocesser beskrivna nedan. Darefter har det gjorts
vidare undersokningar av kvalitativ sort dar undersok-
ningsprocessen har givit vdardefull information om hur
Jonkopings kulturella resurser ser ut.

Cultural Planning - att lyfta fram det unika
Ett angreppssatt for att kartligga stadens olika aktorer,
platser och funktioner dr under ca 50 ars tid utformat av

en rad olika stadssociologer. En modern metod som an-

viands pa médnga platser runt om i Europa idag dr sk. Cul-
tural Planning, en metod som &r bland annat r framarbe-
tad av stadssociologen Lia Ghilardi och som vi anvint som
modell for kartliggningen av Jonkoping. Denna metod
anviands pa flera olika hall runt om i Sverige, bland annat i
Ostergétland och Kronoberg. Genom att anvinda samma
begrepp sd kan materialet jimforas mellan olika stader.
Cultural planning handlar inte om enbart estetik eller
konst utan om att identifiera och anvinda en bred mingd
kulturella resurser som t ex:
- Kultur- och medieinstitutioner
— Ungdomskultur och interkulturella verksamheter
- Bilden av en stad, det som uppfattas som en stads ”anda
— Rekreation, hilsa och sportsligt utévande.

— Miljén och offentliga platser, ytor for spontan rekreation.
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— Mangfalden och kvalitén inom mat och dryck, underhall-
ning, kulturutbud och fritidsaktiviteter

— Skapande verksamheter som arkitekter och designers

— En stads musikscen och utbud.

— Kulturarvet och gronomréden o.s.v.

Tillvigagangssittet Cultural Planning tar sin utgdngspunkt
i staden som helhet dir alla de olika delarna paverkar och
samverkar med varandra och att man kan stirka en stads
ekonomiska och sociala utveckling genom strategisk pla-
nering utifrdn en stads kulturella resurser, dir manga olika
aktorer samverkar.

For att kunna gora detta gors en kartliggning av
staden sd att de unika resurserna lyfts fram och tas tillvara.
Framgang nds da stadens sdrskilda karaktir och styrkor
lyfts fram for att forstarka de unika resurser som finns i
staden. P4 svenska har begreppet ”cultural” minga ganger
missuppfattats som “kultur som i konstnarlig verksamhet”.
De olika kulturinstitutionerna har naturligtvis en viktig del
i en stads identitet och utbud, men de dr nigra av manga

resurser.
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Med hjilp av olika de olika kulturyttringar som finns i
staden kan man sedan lyfta fram och forstirka det som
ar unikt och sirskiljande for Jonkoping.

Urvalsprocess

Adresserna till de olika verksamheterna/organisationerna
togs fram fran foreningsregister, oppna adressregister
samt genom sokningar pd Internet. Den geografiska
begrinsningen dr Jonkopings stadskdrna med nirliggande
stadsdelar.

Urvalet av restauranger begrinsades till restauranger som
spelar roll for turism och rekreation. Snabbmatskedjor,
pizzabutiker och storre restaurangkedjor valdes bort, och
pd motsvarande sitt gjordes ett selektivt urval av exem-
pelvis butiker. Dar valdes distributorer som pé ndgot satt

kan tinkas stodja den lokala tillverkningen av design och

mode och som spelar roll for den lokala, eller regionala
kreativa sektorn ut. Stora kedjor eller designvaruhus finns
darfor inte med i detta urval.

Problem

Dels gjordes ett begriansat urval efter vira resurser, dels
visar inte denna inventering resultatet frin dem enkiten
inte har natt ut till. Exempel pd dessa dr aktiviteter inom
studieférbund. De storre arrangerande foreningarna har
svarat, men mycket fi av de grupper som dgnar sig exem-
pelvis &t att spela och skapa musik. Enkitundersokningen
skickades for sent inpd slutet av terminen for att 3 in
engagemang fran enskilda studiecirklar. Darfor saknas
det bitar av Jonkopings kulturella resurser i denna under-

sokning, och d& framférallt enskilda utovare i kategori A.
Konst/Design. Det ir viktigt att vara medveten om dessa
faktorer nir inventeringen tolkas. En svarsfrekvens pa
40% innebar ocksa en svarsfrekvens med vissa luckor.
For att dra ndgra generella antaganden fran verksamheter
som inte angett ndgra specifika svar behovs en fordjupad

kartliggning goras inom vissa verksamhetsfilt.

Kategorisering

Resurserna kategoriserades efter foljande omraden, i
enlighet med de kategorier som Regionforbundet i Ost-
ergotland och Regionférbundet i Kronoberg har anvint
vid liknande inventeringar, pa detta sitt kan resultatet

jamforas:

A. Konst/Design

B. Media/Digital

C. Turism/Rekreation/Sport
D. Kulturarv/Information

E. Kyrkor/Religbsa samfund

Dir fordelningen av de kulturella resursernas kdrnverk-
samhet ser ut pa foljande sett:

Namn Antal %
A. Konst/Design 46 18,9
B. Media/Digital 35 14,3
C. Turism/Rekreation/Sport 82 33,6
D. Kulturanv/Information 58 23,8
E. Kyrkor/Religbsa samfund 23 9,4
Total 244 100




I'sin tur dr de olika kategorierna A, B, C, D, E uppdelade

i olika underkategorier. Detta for att se mangfalden pa de
aktorer som svarat och om vissa grupper méter vissa typer
av hinder. Underkategorierna ar flervalsalternativ dir de
medverkande har kunnat ange ett eller tva olika alternativ.

Grupp A Konst/Design:

Underkategorier namn Antal %

a. Musik 7 16,3
b. Mode/Design 9 20,9
c. Konst/Konsthantverk 18 41,9
d. Litteratur 3 7

e. Artister/Dans/Teater 8 18,6
f. Arkitektur 6 14
g. Annat 12 27,9
Total 63 146,5
Svarsfrekvens 17,6% (43/244)

Hir finns det manga verksamheter inom konst- och konst-
hantverkskategorin. Det ar viktigt att ha med sig nér detta

resultat tolkas att de manga enskilda utévarna inom musik,

dans, teater och konst inte syns i denna inventering. De

kvalitativa undersokningar som senare gjorts ger indikatio-

ner pd att Jonkoping har en musikalisk utveckling inom

rock- och popmusik som starkt ar pd vig tillbaka, efter att
ha varit pa sparliga sedan mitten av 1990-talet. Dels kan
detta bero pa generationsvixlingar dels pa den nya publik
och nya utovare som kommer exempelvis genom hogsko-
lans framvixt och Kulturskolans inflytande. Hiar mdste
aven studieforbundens roll att kunna erbjuda mojligheter
for spelningar och tillgdng till repetitionslokaler podngteras
som viktiga for musiklivets utveckling i Jonkoping.

Grupp B Media/Digital:

Underkategorier namn Antal %

a. Tidningar/Tidskrifter 4 12,5
b. Mjukvara/Spel/Dator 3 9,4
c. TV/Radio 5 15,6
d. Reklam 21 65,6
e. Film/Video 3 9,4

f. Foto 3 9,4
g. Annat 10 31,2
Total 49 1631
Svarsfrekvens 13,1% (32/244)

Reklam- och kommunikationsbyréaerna ar en stark sektor i
Jonkoping. Svarsfrekvensen ar hog vilket sikerligen beror
pa foretagens vana att hantera dessa typer av instrument
for omvarldsbevakning. Att sektorn ar stark beror formod-
ligen pd Hogskolans utbildning inom detta omréade, men
ocksd att det finns starka stottande branscher som utgér en
marknad. De kvalitativa undersokningar som gjorts pekar
pa att mdnga av de olika mediebyrderna har en kundkrets

aven utanfor Jonkoping.
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Grupp C Turism/Rekreation/Sport :

Underkategorier namn Antal %

a. Sport 41 50,6
b. Djur/Natur/Friluftsliv 6 7,4
c. Turism 10 12,3
d. Spel/Vadslagning 0 0

e. Friskvard/Sjélsliv 13 16

f, Fritidsverksamhet for barn/ungdom 15 18,56
g. Hotell/Restaurang 22 27,2
h. Annat 7 8,6
Total 114 140,7
Svarsfrekvens 33,2% (81/244)

Det finns manga och medlemsstarka foreningar i Jonko-
ping som dgnar sig at sportsligt utévande. Dessa har varit
tongivande i undersokningen, bland annat genom ett starkt
ungdomsengagemang. Ett stort intresse for aktivitet och
samverkan pdvisas, men dar det ibland upplevs trogt att fa

igdng ett engagemang.
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Grupp D Kulturarv/Information:

Underkategorier namn Antal %

A. Museum 13 21,3
B. Bibliotek/Informationshantering 7 11,5
C. Historiska platser/Hus 12 19,7
D. Arkiv 7 11,5
E. Annat 41 67,2
Total 80 131,1
Svarsfrekvens 25% (61/244)

Det finns en rad mindre museer i Jonkoping som helt eller
delvis drivs i ideell regi genom ndgon forening. Intresset
for kulturhistoria lockar manga att viarna om olika platser
av kulturmiljointresse. Detta engagemang sprider sig brett
geografiskt och finns pd mdnga platser vi undersokt. I
underkategori C: Historiska platser/Hus aterfinns dven de
reglerande myndigheterna pd omradet, som Lansstyrelsens

kulturmiljoenhet.

Grupp E Kyrkor/Religiosa samfund

Denna kategori har inga underkategorier, i o m att syftet
med denna grupp utlises i huvudkategorin. Det dr na-
turligtvis s att aktiviteten inom de olika samfunden kan
spianna 6ver minga intresseomrdden. Manga samfund har
en stor verksamhet for barn och ungdomar och arrangerar
olika kulturarrangemang, utover-, eller tillsammans med

sin ordinarie religiosa verksamhet.

De kulturella resurserna

Olika aktorer har olika forutsittningar beroende pa
storlek, verksamhet och huvudsyfte. Nedan foljer en kort
sammanstillning av inventeringens utfall och de sir-
skilda utmaningar som finns i de olika kategorierna av
verksamheter. De kulturella resurserna har manga olika
organisationsformer. Den kreativa sektorn i Jonkoping

en gransoverskridande sektor, dir foreningsliv samverkar
med det offentliga och dir kyrkor har ett utbyte med bade
foreningar och andra samfund. De privata foretagen far en
del av sina resurser genom kompetens fran Hogskolan och
samverkar ocksd med andra foretag.

Utbildningar och utveckling
Utbildningar dr mycket viktigt for en stark kreativ sektor.
Kompetensen inom detta omrdde sker inom ramen for oli-

ka utbildningar i Jonkoping. Dels inom Gymnasieskolans



program, dels inom ett fatal utbildningar pad Hogskolan i
Jonkoping — sammantaget ca 10 identifierade utbildningar.
De flesta utbildningarna finns inom medieomradet, bade pa
Hogskole- och gymnasieniva. Inom det konstnirliga om-
radet finns gymnasieskolans estetiska program och nagra
kurser pa Hogskolan for Larande och kommunikation.
Det finns ett par utbildningar inom Design och Arkitektur
och inga hogre utbildningar alls inom konstnarlig praktik
eller inom kulturarvssektorn. Aven humaniorasektorn ar
mycket liten i Jonkoping, jamfort med andra universitet
och hogskolor runt omkring.

Detta att jamfora med ett 40-tal olika utbildningar i
Norrkoping, som stad i jamforbar storlek. (Kalla: Region-
forbundet Ostsams rapport om den kreativa sektorn 2008)

De frivilliga utbildningarna, dels de offentliga inom
exempelvis Kulturskolan och Upptech och dels inom folk-
bildningen, stir for en betydande del av manniskors kultur-
utdvande verksamhet i Jonkoping och ger ocksd tydliga
avtryck i stadens kulturella utbud.

For de representanter fran utbildningar som svarat s
ar de mest vasentliga framtidsplanerna att utvidga verk-
samheten, nd nya malgrupper och forbittra lokalt sam-
arbete med andra aktorer. Det dr ekonomin som sitter de

storsta begrinsningarna.

Ideella féreningar

Det visade sig att ideella foreningar var den storsta katego-
rin svarande: 39,8 %. Runt 60% av de svarande forening-

arna dgnar sig at sport- och friluftsutévande i olika former.
I svaren som f6ljer nedan visar sig foreningslivet vilja vara

en aktiv part i staden. De ser i regel positivt pa sin utveck-

ling och vill gdrna verka i stadens miljoer pa olika sitt, ge-
nom exempelvis fler offentliga arrangemang. Detta upplevs
som ett bra sitt att hitta nya medlemmar.

De stora utmaningarna for foreningslivet i Jonkoping
ar att det dr svart att f4 ekonomin att ga ihop med de
ambitioner som finns och att det kan vara svart att hitta
andamalsenliga lokaler, sarskilt for de mindre foreningar-
na. Ménga ideella foreningar ser ocksd bristen péd engage-
mang som ett stort hinder for utveckling. Utmaningen for
dessa foreningar ligger i att 3 igdng bade gamla, som nya
medlemmar samt att hitta de kompetenta och engagerade
ledare som behovs. Det rader, enligt de svarande, en brist
pa bra ungdomsledare, sirskilt inom idrotten.

S4 gott som samtliga vill stanna kvar och fortsitta
att verka i Jonkoping och ménga kan ocksa tinka sig att
samverka med andra aktorer for att fa sin verksamhet att
gé ihop och utvecklas.

Engagemanget i vira ideella foreningar borde anda
betraktas stort och brett. Idrotten har stor betydelse for
ménga invdnare i Jonkdping och bor betraktas som en
stark kulturell faktor, bide ur ett méngfaldsperspektiv och
ur ett folkhilsoperspektiv.

En annan stark foreningstradition i Jonkoping ar de
kulturhistoriska foreningarna som bor ses som en viktig
resurs, bade vad géller kunskapsformedling men ocksa i
sitt engagemang for staden och dess utveckling.

Foreningslivet ar rikt och dr en stor tillgdng i Jonko-
ping med ménga krafter som vill verka mer offentligt och i
stadens gaturum.

Foreningarnas huvudsakliga framtidsplan ar att utveck-
la sin verksamhet: Att utvidga den, att nd nya malgrupper
och att forbattra mojligheten till lokalt samarbete. Med
utveckling anges foljande exempel: ”Samarbeta regionalt
over kommungranser”, ”6ka engagemanget” och ”skapa
en effektiv organisation”. Aven hir ses ekonomiska hinder
std i vdagen for utveckling, men ménga uppger ocksa svarig-

het att nd ut som en stark bromsande faktor.

Sammanstallning framtidsplaner ideella féreningar:
® 94,8% anger att det ar mycket angeldget eller angeldget

for deras verksambhet att utvecklas i Jonkoping.
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® 100% anger att det inte alls dr angeliget att flytta verk-
sambheten till en annan stad.

® 87,5% anger att det 4r mycket angelidget eller angeldget
for deras verksambhet att expandera.

® 90,6 % anger att det dr mycket angeldget eller angelaget
for deras verksamhet att forbdttra mojligheter till lokalt
samarbete.

® 92.8% anger att det dr mycket angeldget eller angeldget

att nd ut till nya malgrupper.

® 82,3% anger att det 4r mycket angeldget eller angeldget
for seras verksamhet att anordna fler/storre publika ar-
rangemang.

*® 61,5% anger att det dr mycket angelaget eller angeldget
att deras verksamhet finns centralt i Jonkoping.

® 87,5% planerar att utveckla verksamheten
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Sammanstallning av vilka hinder som finns mot

planerad utveckling:

(De fem frimsta alternativen)

® 56,8% ser ekonomiska hinder

® 41,1% anger att det dr svart att nd ut

® 28,4% ser inga hinder for utveckling

® 24.2% uppger svarighet med att hitta andamaélsenliga
lokaler

® 20% uppger fordomar som ett hinder mot planerad
utveckling

Utmaningar:

— Hitta fler passande och billiga lokaler for verksamheten
genom exempelvis samverkan med andra aktorer.

— Hitta fler kompetenta ledare

— Forbittra marknadsforing, till exempel genom att sam-
verka med andra foreningar och verksamheter.

— Skapa fungerande samarbete med andra foreningar t. ex.
vid offentliga arrangemang.

— Forbattra samarbetet mellan foreningsliv och det of-
fentliga.

— Identifiera fordomsfaktorer- vilken typ av férdomar hin-
drar planerad utveckling? For att motverka dessa maste
de identifieras.

Privata foretag

34 % av de svarande kategoriserar sig som privat foretag,
dar drygt tre fjardedelar ar aktiebolag, en femtedel ar
enskild firma och resterande procentenheter Handels- eller
Kommanditbolag. Ett flertal av de privata foretag som sva-
rat 4r inom hotell- och restaurangniringen, men dven arki-
tekter, it-bolag och konsthantverk ar starkt representerade.
En hel fjardedel av de svarande privata foretagen kommer
fran PR, kommunikation- och mediabranschen vilket ar ett
forvanande stort antal i forhdllande till var stads storlek.

En klar majoritet av de svarande foretagen har mellan
1 och 15 anstillda, vilket ar typiskt for branscher inom de
kreativa niringarna.

Fa foretag anger att de vill limna Jonkoping. De allra
flesta sdger sig vara vil etablerade och trivs i staden. De
flesta vander sig ocksa till boende i Jonkoping, 4ven om
ménga har kontakter med andra stider. Foretagen dr dock
den kategori som ror pa sig mest. Lika ménga anger att de
stannat i sina nuvarande lokaler i 1-3 dr som 6ver 11 ar.



En klar majoritet av foretagen har haft verksamhet i 6ver

11 ar, men det finns ocksé en nyetablerad kirna. De fore-
tag som anger att de inte trivs i sina nya lokaler tycker att
de ar for sma for verksamhetens behov. De flesta trivs dock
bra dir de befinner sig.

Det finns en optimism och manga ser att det dr ange-
laget att utvecklas i Jonkoping inom omrddena organisa-
tionsutveckling, nd nya malgrupper och forbattring av det
lokala samarbetet.

Hinder for detta ar i forsta hand ekonomiska, men
aven problem att nd ut med sitt budskap, att hitta ritt
lokala samarbetspartners och kompetent arbetskraft anges
som svarigheter.

Sammanstallning framtidsplaner privata féretag:

® 91,5% anger att det 4r mycket angeldget eller angeldget
for deras verksamhet att utvecklas i Jonkoping.

® 92,6% anger att det inte alls ar angeldget att flytta verk-
samheten till en annan stad.

® 82,9% anger att det 4r mycket angelidget eller angeldget
for deras verksambhet att expandera.

® 90,4 % anger att det dr mycket angeldget eller angelaget
for deras verksambhet att forbattra mojligheter till lokalt
samarbete.

® 92.7% anger att det d4r mycket angeldget eller angeldget
att nd ut till nya malgrupper.

® 62,9% anger att det 4r mycket angeldget eller angeldget
for seras verksamhet att anordna fler/storre publika ar-
rangemang.

® 65,4% anger att det 4r mycket angelaget eller angeldget
att deras verksamhet finns centralt i Jonkoping.
® 89,2% planerar att utveckla verksamheten

Sammanstallning av vilka hinder som finns mot

planerad utveckling:

(De fem friamsta alternativen)

® 46,9% ser inga hinder alls for planerad utveckling

® 40,7% ser ekonomiska hinder

® 21% anger att det dr svart att nd ut

® 11,1% uppger svérighet med att hitta ratta lokala sam-
arbetsparter

® 9,9% uppger svirighet med att hitta indamalsenliga
lokaler

Utmaningar:

— Hitta fler mojligheter till lokalt samarbete for dessa bran-
scher med ofta f4 anstillda.

— Samarbete med universitet/hogskola bade i Jonkoping,
men ocksd pd annan ort for att skapa ingéngar till den
kreativa sektorn, dd Hogskolan i Jonkoping saknar
manga av dessa utbildningar.

— Forbattra inkubationsmojligheter for nystartade foretag

inom den kreativa sektorn.
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— Hitta losningar for hur dessa verksamheter skulle kunna
samarbeta med kommun, organisationer, férenings- och
ovrigt ndringsliv i olika samverkansprojekt, exempelvis
vid publika arrangemang

Kommunal/Statlig verksamhet

De svarande verksamheterna inom detta omrade ar dels
ungdomsverksamhet inom Fritid Jonkoping, Kultur Jonko-
pings kommuns biblioteks- och allmankulturella verksam-
heter, turistbyrder i Jonkoping, foretradare for Jonkopings
lans landstings kulturverksamheter, museer samt Lanssty-
relsens kulturmiljoenhet .

De olika verksamheterna har olika uppdrag med allt
fran myndighetsutovning till att skapa publika evenemang
och dirfor ser behoven vildigt olika ut.

De olika verksamheterna/enheterna som svarat har an-
tal anstillda i en jamn fordelning mellan 1- 6ver 100. Dock
tillhor samtliga en storre organisation med stort antal an-
stillda. Verksamheterna aterfinns till stor del centralt i Jon-
koping och har funnits i sina nuvarande lokaler under ling
tid. Kdrnverksamheterna spanner 6ver falten Konst/Design,
Kulturarv/Information och Turism/Rekreation/Sport

Sammanstiallning framtidsplaner kommunal/statlig

verksamhet:

e Samtliga aktorer svarar att det 4r mycket angeldget eller
angelaget for deras verksamhet att utvecklas i Jonkoping.

® 95,2% anger att det inte alls ar angeldget att flytta verk-
samheten till en annan stad.

¢ 81% anger att det dr mycket angeliget eller angelaget for
deras verksambhet att expandera.

® 90,5 % anger att det ar mycket angelaget eller angelaget
for deras verksambhet att forbattra mojligheter till lokalt
samarbete.

® 90,5% anger att det dr mycket angeldget eller angeldget
att nd ut till nya malgrupper.

® 90,5% anger att det 4r mycket angelidget eller angeldget
for seras verksamhet att anordna fler/storre publika ar-
rangemang.

® 76,2% anger att det dr mycket angeldget eller angeldget
att deras verksamhet finns centralt i Jonkoping.

e Samtliga planerar att utveckla verksamheten.

42

Sammanstéllning av vilka hinder som finns mot

planerad utveckling:

(De fem frimsta alternativen)

® 75% ser ekonomiska hinder

® 25% ser inga hinder alls for planerad utveckling

® 15 % uppger svirighet med att hitta dndamalsenliga
lokaler

® 5% anger att det ar svart att nd ut

® 5% uppger svarighet med att hitta ratta lokala samar-
betsparter

Utmaningar:

Ndgra utmaningar for de kommunala/statliga verksamhe-
terna ligger i att samverka, bade internt och externt. Att
nd nya malgrupper och att utveckla marknadsféring och

de publika arrangemang ligger ocksd hogt pa prioriterings-

listan.

Samfund

De samfund som svarat har funnits i ménga ar och har ett
stort medlemsantal. De flesta har haft verksamhet i samma
lokaler i fler 4n tio ar och bara ett fital anger att de har
funnits i sina nuvarande lokaler kortare tid. Samtliga trivs i
sina lokaler och har inga tankar pa att byta. Samtliga sam-
fund vinder sig till boende i Jonkoping och drygt hilften
av dem har omfattande verksamhet for barn och ungdom.



Sammanstallning framtidsplaner samfund:

e Samtliga aktorer svarar att det ar mycket angeldget eller
angelaget for deras verksamhet att utvecklas i Jonkoping.

® 92.3% anger att det inte alls ar angeldget att flytta verk-
samheten till en annan stad.

e Samtliga anger att det 4r mycket angelaget eller angeldget
for deras verksambhet att expandera.

e Samtliga anger att det 4r mycket angelaget eller angeldget

for deras verksamhet att forbattra mojligheter till lokalt
samarbete.

¢ Samtliga anger att det 4r mycket angelaget eller angeliget
att nd ut till nya malgrupper.

¢ Samtliga anger att det dr mycket angeliget eller angela-
get for deras verksamhet att anordna fler/storre publika
arrangemang.

® 69,2% anger att det 4r mycket angelidget eller angeldget
att deras verksambhet finns centralt i Jonkoping.

¢ Samtliga planerar att utveckla verksamheten

Sammanstallning av vilka hinder som finns mot

planerad utveckling:

(De fem friamsta alternativen)

® 61,5% ser ekonomiska hinder

® 46,2% uppger fordomar som ett hinder mot planerad
utveckling

® 23,1% ser inga hinder alls for planerad utveckling

® 23,1% anger att det dr svart att nd ut

Utmaningar:

— Organisera verksamheten sa att nya malgrupper och okat
lokalt samarbete mojliggors.

— Att delta i samverkan med méngfaldsfragor sa att de
olika fordomarna kan lyfts och kan elimineras. Samverka
i fler publika arrangemang.

Sammanfattning av rapporten

De flesta av de ideella foreningar och offentliga organisa-
tioner som svarat pa enkiten har ett stort antal medlem-
mar eller anstéllda, har verkat i Jonkoping under lang

tid (mer dn 11 4r) och har nistan varit lika lange i sina
nuvarande lokaler. De planerar inte fér ndgon storre lokal-
forandring i sin verksamhet. De trivs bra i bdde Jonkoping
och det nuvarande laget.

Av de foreningar och foretag som har firre anstillda ar

rorligheten lite storre. Nédgra planerar att utvidga sin
verksamhet och skapar diarmed ett 6kat lokalbehov, eller sa
vill de forbattra liget med en mer central placering. Av de
mindre foretagen och foreningarna dr antal anstillda och
antal medlemmar timligen jamnt fordelat i de olika kate-
gorierna. (Figuren visar svarande inom samtliga kategorier)

En klar majoritet av de svarande uppger att de trivs bra
i sina nuvarande lokaler och inte funderar pé flytt inom

den nirmsta framtiden. De som inte trivs anger storleken
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pa lokal som det storsta argumentet for en flytt. Endast
3,9% av de svarande planerar att flytta inom det narmsta
dret. 13,9% iar osikra.

De allra flesta kulturella resurser i staden vinder sig till
Jonkopingsbor. Barn och ungdomar ar en prioriterad mal-
grupp for 40% av dem, medan studenter och turister stir
for omkring en tredjedel var. Fridgan var en flervalsfriga.
Det gick alltsa att ange att man bdde riktade sig mot ex.
Jonkopingsbor i allmanhet och studenter i synnerhet.

Majoriteten av Jonkopings kulturella resurser ar ideellt
arbetande manniskor organiserade i féreningsliv, samfund
eller dr enskilda utovare pd amator eller hobbyniva. Foren-
ingarna ir starka och engagerade.

Kreativa foretag i Jonkoping dr forhallandevis starka
och har en god tillvixt vilket kan vara ett allmint tecken
pd att Jonkoping klarat sig bra i krisen samt att dessa sor-
ters naringar klarat sig bra.

Det finns tydliga kopplingar mellan hogskola och
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Antal anstillda

OA.1

EB. 25
0C. 615

0 D. 16-50
H E. 51-100
OF. 101-

naringsliv, dar hogskolan fungerar som en sprangbrida till
att starta egna foretag. Foretagens olika typer av verksam-
heter samt etableringsbenidgenhet: t.ex. det faktum att
PR-sektorn ar si stark, skulle kunna forklaras med detta.



Hir kan idven Science Parks roll som inkubator for mindre,
nystartade foretag ses som mycket betydelsefull for dessa
foretags utveckling dven om det skulle behovas fler och
olika sorters stod och inkubatorer.

De offentliga kulturinstitutionerna star for en stor del
av de publika arrangemangen och verksamheterna, men

engagerar inte sa stor del anstillda inom den kreativa

sektorn i stort. De betyder dock mycket for Jonkopings

myndighet och arrangerar egen konstnirlig verksamhet pa

en niva som bor finnas i en storre stad och som inte skulle
finnas utan deras arbete.

Over 90 % av de svarande vill utvecklas vidare i Jon-
koping. De hogst prioriterade omradena som de svarande

finner mycket angelaget eller angeldggt att utvecklas inom

ar (i fallande ordning): Att nd nya mélgrupper, att ut-
veckla organisationen, att forbattra mojligheter till lokalt
samarbete och att utvidga verksamheten. Aven fler publika
aktiviteter ser mdnga aktorer som angeldget medan att
verka centralt i Jonkoping dr mindre angeldget.

Detta driv och vilja till utveckling och forbattring av
den egna saken madste ses som nigot mycket positivt for
stadens kultur och fritidsliv. En del av dessa utvecklingsfra-
gor har tagits upp pa nagra av de olika métena i samband
med inventeringen, andra bor foljas upp vidare for att se
mer exakt hur behoven ser ut.

Det ar vasentligt for den vidare processen att fa in mer
kunskap om de olika enskilda utévarna inom det kreativa
filtet samt att vidare kartligga ungdomsrorelser och aktivi-
teter i Stadskdrnan.
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Kartlaggning
av Jonkoping

Moten, utredningar och undersdkningar
Sammanstallning och sammanfattning av Kristin Nilsdotter
Isaksson (Stk)

Under sommaren 2009 gjordes en enkitundersokning dar
178 personer intervjuades runtomkring i centrala Jonko-
ping av feriepraktikanter i Jonkopings kommun. Frigorna
berorde Jonkopings utveckling och de intervjuade fick
tycka till om olika arrangemang, aktiviteter, gestaltningar
och Jonkoping som framtidsstad. De fick sjdlva lamna syn-
punkter pd olika foreteelser de ville andra pd och utveckla.

Andra undersokningar som gjorts under dret ar Jon-
koping Citys arliga matning 6ver hur nojda besokarna ar
med stadskdrnan och de aktiviteter och utbud som finns
dir. Exempel pa undersokningar ar Fritid Jonkopings
ungdomsenkit som tagit tempen pa hur trygga Jonkopings
ungdomar kanner sig i stadskdarnan och en jamforelse av
kommuners kultur- och fritidsverksamhet ur ett medbor-
garperspektiv.

Parallellt med dessa kvantitativa undersokningar har
undersokningar av kvalitativ sort gjorts i samband med
oppna méten och samtal med sirskilda fokusgrupper.
Totalt har omkring 250 invénare i olika yrkeskategorier,
ursprung, kon och élder varit delaktiga i dessa samtal-
Kvantitativa undersokning: Enkitundersokning angdende
utveckling av Jonkoping Sommaren 2009

Sommaren 2009 péagick en enkdtunderskning anga-
ende utveckling av Jonkoping. Undersokningen pagick i
tre veckor och utformades av tva feriepraktikanter fran
gymnasieskolan, med handledarhjilp fran Jonkopings
kommun.

Enkitundersokningen genomfordes genom att tillfraga
folk i de centrala delarna av Jonkdping om de ville besvara
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en enkat. Syftet med enkdtundersokningen var att fi en
overblick 6ver vad Jonkopingsbor tycker om staden och
dess utveckling. Omkring 350 tillfrdgades och av dem
besvarade 178 stycken, d.v.s. drygt 50%. Av dem var 104
kvinnor och 74 mian. Medelaldern av de svarande ar 33 ar
for de kvinnliga resp 37 ar for de manliga informanterna.
Feriepraktikanterna ombads std i centrala Jonkoping
och tillfraga var tredje person som passerande forbi efter
att den foregdende enkiten blivit ifylld. D4 det inte gir att
folja upp exakt hur urvalet av de tillfrdgade skedde s& gor
denna undersokning inte ansprik pé att ha anvint sig av
ett oberoende slumpmassigt urval, ej heller kan de intervju-
ade antas vara representativa for majoriteten av invdnarna
1 Jonkoping. Svaren bor istillet betraktas som dsikter och
idéer fran 178 st individuella jonkopingsbor i olika aldrar.

Bakgrundsfakta:

56% av de svarande uppgav att de hade anstillning och
27 % uppgav att de var studerande. Av 14 personer som
uppgav att de var tillresta kom 5 fran nirliggande stader i
och runt Jonkopings lin och sedan fran Goteborg, Stock-
holmstrakten, Oslo och Hudiksvall. Av dessa svarade om-
kring halften att de var i Jonkoping pd grund av arbete och
den andra hilften att de var turister eller hilsade pa vanner
och bekanta. Huvuddestinationen for de tillresta var Piren
dar de skulle dta eller umgds med familj och vinner. Dessa
svar dr naturligtvis beroende pa var enkitundersokarna var
placerade.

Vad tycker jonképingsborna om...?

Denna fraga ir uppdelade i kategorier: mindre bra, medel
och bra. Nedan anges svaren i procent, med de svar som
fatt hogst andel nojda i procent verst.

Stadskéarnan

De storsta offentliga arrangemangen i stadskiarnan far ett
hogt betyg. Dock ar det bara Jonkopings marknad och Jul
i City som har en riktigt bra genomslagskraft. De dr dven
de dldsta och mest viletablerade evenemangen. Siffrorna
for de som svarade ”vet €j” passar relativt val in hur linge
evenemangen har funnits, dir de mest etablerade har lagre
siffror och de nyare arrangemangen har ett stort antal ”vet
ej”-svar.

De procent som svarade ”vet ¢j” dr medriknade i den-
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Asikter om Bra Medel | Mindre | Vet ej Asikter om stérre Bra Medel | Mindre | Vet ej
stadskarnan (%) bra evenemang i bra
Utbudet av caféer och 73 18 4 ® stadskérnan (%)
restauranger Jonkodpings marknad 54 28 7 11
Majligheter till motion 65 20 ® 10 Jonkopings allmoge- 29 13 5 53
Foréndringama som 56 24 9 11 marknad
skett i stadskarnan Vatterfesten 26 18 4 52
Stadskamans utformning | 52 31 12 5 Jonkopings filmfestival 23 11 8 58
Shoppingutbudet 51 32 12 5 KulturDagNatt 20 14 6 60
Utbudet av motesplatser | 50 38 10 2 Jul'i City 32 28 8 32
e i Hostmarknaden 20 15 8 57
Utbudet av offentliga 29 49 13 9 Frande av Sveriges 17 15 8 60
arrangemang och )
- Nationaldag
aktiviteter
Nattivet o %6 8 o5 Svensk blasmusikfestival | 14 10 9 67
Dansfesten 16 8 11 65
na redovisning. Darfor ska inte antalet procent for de som Egna forslag
svarade att evenemanget dr bra riknas som ett matt utifran Egna forslag inkom, som bland annat fler utomhuskonser-
att alla de som svarade kinde till evenemanget. Méanga ef- ter, aktivitetsytor i centrum, bittre utestillen, ett casino, en
terlyser fler offentliga arrangemang i Jonkoping, samtidigt storre stadsfest och fler arrangemang for hela familjen. Det
kanner majoriteten av de svarande inte till de arrangemang efterlystes ocksd grill- och samlingsplatser, nya butiker och
som finns. Detta bor tas i beakttande nir marknadsforing caféer samt fler utestillen for en yngre publik.

och samverkan vid de olika arrangemangen planeras.
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Munksjoén

Runt Munksjon ville de svarande helst se fler sittplatser,
soldick och bittre belysning. Ménga 6nskade en storre
satsning pa vattenaktiviteter och att gdng- och cykelbanan
runt sjon dven i fortsdttningen skulle hallas bilfri och ligga
i ett tillgangligt vattennara strak.

Vatterstranden

Vid Vittern ville manga svarande se en utbyggd pir med
fler restauranger och caféer bade runt den befintliga piren
och utspritt lingst med géngstraket. Bryggor och fler olika
aktivitetsytor eftersoks ocksd. Fler toaletter och battre
renhdllning betraktas som mycket viktigt for utvecklingen

av Vitterstranden och sd kom ocksa det befintliga sparet i

fokus — diar manga menade att det borde flyttas.
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Trygghet
81% svarar att de kinner sig trygga i Jonkoping, vilket ar

en mycket positiv siffra. Av dem som svarat att de inte kin-
ner sig trygga ir en klar majoritet unga kvinnor i dldrarna
15-25 ar. Ménga har svarat att de kanner sig otrygga pé
kvillen och nir de laser i tidningar om vad som hander.

De svarande dr i forsta hand ridda for alkoholister och
véldtiktsmian och man kanner sig mest otrygg i omraddena

kring Juneporten och Vistra Centrum samt pa Oxnehaga.

Anser du att du kan méjliggéra dina drommar i
Jonkoéping?

Svar Antal
Ja 89
Bade och 9
Nej 53

OJda
B Bade och
O Nej

De som svarat nej anger dessa hinder:

O S\t att £ jobb

B Finns inget att gora

U Inga studiemdjligheter

O Brist pé lokaler

B Fler £r studentigenheter
O Inga attraktiva bostader

W Brist pa
_ samabetspartners




Vilka egenskaper gor Jonkoping till en attraktiv stad
att leva och aka till?

Vittern, vattnet och stranden ar allra hogst uppskattade
virden i Jonkoping. De vackra vyerna och omgivning-
arna samt arkitekturen ses som andra virdefulla resurser.
Fragan var 6ppen och tilldt de svarande att tdnka fritt.
Vattnet, Vittern, stranden och de vackra vyerna stér for
en stor del av de svar som kom in och ir de virden som

jonkopingsborna helst vill marknadsfora sin stad med.

Vilket begrepp stammer in med Jonkdping?
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Spontanitet  Kreafivitet  Oppenhet

Tolerans

Slutsats

Denna undersokning stimmer relativt bra med den arliga
undersokning Jonkoping City gor i sitt kvalitetsarbete for
att forbattra stadskidrnan och stirka handeln. Jonkopings-
borna kanner sig overlag trygga i stadskdrnan, men un-
dantag for unga kvinnor. Det visar dven Fritid Jonkopings
rapport om trygghet. Detta bor tas pd stort allvar da det
indikerar en begrinsning av rorelsefriheten i det offentliga
rummet for en stor del av befolkningen.

Sjoarnas, och i synnerhet Vitterns kvaliteter podngteras
starkt. Jonkopingsborna i undersokningen ser girna en
fortsatt utveckling for att lyfta och stirka dessa kvaliteter
och interaktion med staden. Ménga i undersokningen
eftersoker ett folkliv och understryker vikten av fler caféer,
restauranger och barer — 4ven om mindre hiansyn tas till
hur stor befolkningsmangden ar idag.

Opverlag far stadskirnans utveckling och utformning
mycket hoga betyg. De som kommer lagst dr bland annat
evenemang och offentliga arrangemang. Detta Gverens-
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stimmer med vad Jonkoping Citys undersokningar visat de
senaste dren — dir informanterna eftersoker en storre bredd
pa arrangemangen. I undersékningen ovan kom det fram
onskemal om specifika arrangemang, som bland annat fler
musikarrangemang i det offentliga rummet. Virt att nimna
ar ocksd att manga de stora offentliga arrangemangen som
finns i Jonkoping var helt okdnda for en stor miangd sva-
rande. Detta visar pa vikten av en kommungemensam eve-
nemangskalender som uppdateras pa ett lattdtkomligt sitt.
En sddan dr under utveckling av Destination Jonkoping.
De yngre som svarat ar mer missnojda med Jonkopings
nattliv 4n dldre informanter. Det finns kommentarer som
pekar pa en homogen nattklubbskultur och som efterlyser
ett bredare sortiment pa nattliv med fler unikt priglade
och nischade utestillen. De yngre svarande tycker ocksa i
hogre grad 4n dldre att Jonkoping har for lite att erbjuda,
bade vad det giller studiealternativ, bostader och jobb. De
ser ocksd i storre utstrickning en flytt frin staden som ett

tankbart alternativ for att forverkliga sina drommar.

Kvalitativa undersékningar

Under 2009 har projektledaren Kristin Nilsdotter Isaksson
traffat en stor miangd olika grupper for att undersoka hur
invdnare och verksamma i Jonkoping ser pa stadens liv och
innehall och vad de tycker dr viktigt att utveckla.

Syftet var att traffa minniskor i olika &ldrar och med
olika profession och bakgrund: fran foreningsliv, narings-
verksambhet, organisationer, pensionirer, gymnasieelever,
med kompetens i kulturarvsfragor, unga vuxna, kultur- och
fritidsarbetare, anstillda inom sociala sektorn, studiefor-
bund m.fl.

Malet var att ta reda pa sd mycket som mojligt om
hur olika méanniskor uppfattar Jonkoping for att ringa in
vilka unika resurser som finns och vad som olika min-
niskor uppfattar for mojligheter och hinder i Jonkopings
utveckling. Nedan foljer en kortfattad sammanstillning av

resultatet frin dessa moten.

Om trygghet

I stort sett kdnner sig de flesta trygga i Jonkoping. Det
finns ndgra upplevda problem och av dem ett som i forsta
hand yngre manniskor identifierar och paverkas av. Det

ar en kinsla av osdkerhet kring att vistas vid Juneporten
och Lundstréoms plats. En del av otryggheten kommer fran
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kvillsmiljon i omradet och en annan del beror till stor

del pd den sociala problematik som finns i, och omkring
Juneporten. Rent statistiskt s& ar det de unga mannen som
rakar ut for flest vdldsbrott och dé i synnerhet i krogmiljo,
anda kanner sig kvinnor mer osikra. Statistiken pd omra-
det utgdr fran inrapporterade valdsbrott och hansyn tas
inte till sprakbruk, fortickta hot, rorelsemonster o.s.v. som
péverkar flera kvinnliga informanters upplevelse av hot i
sin omgivning.

Framkomlighet med cykel ir en annan otrygghets-
faktor som flera tagit upp och dé i synnerhet vid ombygg-
nationer. Det efterlyses en tydligare skyltning och nya
hanvisningar dé gator stings av och sikten skyms. Det
upplevs mycket otryggt att behova kora pa och korsa tungt
trafikerade bussgator.

Om sjéarna

Vattnet och sjoarna upplevs som mycket viktigt att kinna
nérhet och ha tillgdng till. Ménga ser mojligheter att
utnyttja de unika resurser vi har i centrala Jonkoping och
skulle girna se att vattnet anvindes mer, bade vid olika
aktiviteter och evenemang, men ocksa vid rekreation och
hilsoframjande dtgarder. Exempel pa dessa som namnts ar
kallbadhus, bastuflotte i Munksjon, en mojlighet att kunna
bada i Munksjon pa sikt, bryggor och pirer ut i vattnet.
Manga njuter ocksd av motion runt sjéarna, i Rocksjons
natur och runt Munksjon. Flera personer forknippar vatten
med hilsa och vill stirka Jonkopings profil som hilso- och
rekreationsstad.

Om féreningsliv

Maénga foreningar vill 6ka sin verksamhet i Jonkoping och
ser vikten av att samverka med andra. Lokalfrdgan ar na-
got som flera uppger som ett stort problem: att lokalhyror
ar for dyra for olika verksamheter och att mdnga forening-
ar inte har ndgra egna lokaler att utova sin verksambhet i.
En brist pd nyrekrytering och engagemang ar ocksd ndgot
som manga foreningar ser som en svérighet att dvervinna.
Minga foreningsmedlemmars fokus laggs pa det egna
engagemanget och egna verksamheten och tid upplevs inte
finnas till att lyfta blicken och hitta metoder for exempelvis
nyrekrytering. Andra foreningar har ett stort engagemang
men tampas med ekonomiska svarigheter dd motionsan-

laggningar ska skotas och duktig ledarkompetens rekryte-
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ras. En del foreningar ser offentliga arrangemang som en
mojlig vag till att hitta nya medlemmar och att f3 ut sin
verksambhet.

Om kulturarvet

Minga manniskor ar intresserade av kulturarvet och fram-
forallt hur de, for Jonkoping unika byggnaderna anvinds.
Kulturmiljoer upplevs mysiga, romantiska och fridfulla
miljéer som manga anvinder for att koppla av. Dock ser
man manga problem i de befintliga miljéerna och da i
synnerhet Tandsticksomradet. Otryggt, dott, trist, skrapigt
och stokigt dr ord som kommer upp nir Tandsticksom-
radet kommer p4 tal. Anda upplevs omradet som mycket
vackert och virdefullt, om in otillgiangligt pd grund av
ovanstdende faktorer. Tandsticksomrddet nimns i flera
olika grupper och sammanhang, sa darfor tycks det vara en

mycket angeldgen och unik resurs for Jonkoping. Vikten av




att arbeta med attraktiviteten dir tas upp och visionsbilder
som malats upp ar folkliv, mysiga restauranger och caféer,
design, nytinkande: modernt moter gammalt, kulturakti-
viteter, verksamhet dygnet runt, uteserveringar i torgmiljo,
grona vaxter, musik, aktivitet med barn och unga, lekfulla
miljoer, marknader och konstnirliga utsmyckningar. Om-
radet bor ses och lyftas som ett landmarke for Jonkoping
och flera av personer menar att det skulle kunna utvecklas
till den mest attraktiva platsen i Jonkoping.

Om platser att vara pa - fér alla

Flera har tagit upp bristen p4 bra platser fér barn och unga
att bara vara pa, men poingterar att det ocksd har blivit
mycket béttre vid ombyggnationen av exempelvis kanal-
plan. Ungdomar som gillar skateboard kanner sig bortskuf-
fade frén centrala Jonkoping och vill ha en central plats

att 4ka pa. Négra familjer med barn onskar sig en kreativ
lekplats i stadsmiljo och en barnvinlig badplats med bryg-
gor och grund botten nigonstans centralt i stadskarnan.

F4 tycker att omdaningen av centrum ir alldeles for trikig
och modern. De stora offentliga arrangemangen bor vara
till for alla.

Ndgra tar upp problemet med segregation i stan: att
unga sillan moter gamla och att det bor finnas fler platser
alla kinner sig vilkomna att vistas pa. Flera av de unga
informanterna tar upp problemet med segregation av olika
grupper. De vill inte g4 till vissa stillen i stan pa grund av
att manga frén en viss etnisk eller kulturell grupp vistas
dar. Ungdomar fran forortsomrdden har ocksd berittat
att de inte vill g4 till vissa utestillen i stan for att det inte
”4r nagot for dem”, att de inte kdnner sig vilkomna eller
bekvima med den kultur som rader pa vissa stéllen i stan.

Om nétverk

Det upplevs finnas manga starka nitverk i Jonkoping, i
synnerhet inom religidsa grupperingar och inom foretagar-
grupperingar. Detta upplevs som positivt och beskrivs som
en styrka i stadens struktur och utveckling. Dock ar det
ménga som upplever att de inte riktigt kommer in i de fasta
natverk som finns. Detta upplevs, enligt informanterna,
sarskilt bland nyinflyttade, manniskor med annan etnisk
bakgrund, kvinnor m.fl.. D4 upplevs de starka nitverken
snarare som hindrande dn som 6ppna och utvecklande. En
del har 16st problemet genom att helt enkelt starta sig nya
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nitverk. Detta giller framforallt yngre manniskor och som
ofta har en anknytning till hogskolan och/eller Science Park
och dirigenom har de kontakter som behovs. Utesting-
ningen upplevs starkast av nyinflyttade manniskor inom
olika branscher och av personer med utlandsk hiarkomst,
om de inte har en stark kontakt med andra manniskor fran
samma land. Det tycks dnd4 vara viktigt att fortsitta med
nitverkande, d& det anses vara viktigt for att ett starkt
entreprenorskap i regionen. Det dr dock visentligt att
utveckla en del nitverk att bli mer 6ppna mot nytillkomna.
Detta for att inte nya entreprendorer eller verksamheter ska

stingas ut d& det himmar bade mangfald och nya till-

vixtbranscher fran att etablera sig. Desutom tycks starka
transparenta natverk vara ett effektivt skydd mot exempel-
vis etableringar frdn den organiserade brottsligheten.

Om musikscen

Suget efter en musik- och kulturscen i det offentliga rum-
met ar stort och det efterlyses fler konserter och olika
arrangemang. Det upplevs viktigt med en bred scen med
ménga olika musikgenrer och kulturyttringar. Det finns f&
musikscener dven inomhus i de centrala delarna och manga
yngre uttrycker en lingtan efter en rockklubb eller en bra
musikscen i stadskdrnan.
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Om motion och rekreation

Minga sdger sig vara nojda med den tillgdng pa platser for
spontan motion som finns i centrala Jonkoping med vill
girna utveckla striken runt sjoarna med bra vattennira
motionsstrik, battre skyltning och lingdangivelse pa olika
rundor, ex. Munkso-, Rocksjon alt Vitter-rundan. Dessa
skulle racka for sdvil den ovane som viltrinade motiona-
ren och fungera vid bade géng, jogging och cykling/inlines
etc. Tva stycken utomhusgym har ocksa onskats, ett vid
sodra dnden av Munksjon och ett vid Vitterstrandens
aktivitetplatser. De vattennira aktiviteterna pé sjoarna ar
ndgot som flera siger sig vilja ta del av, men att de upplevs
som otillgangliga for icke-medlemmar eller for spontan
rekreation.

02



3 Kartlaggning
av Jonkoping

03



Bakgrund
Jonkoping ar idag ett regionalt centrum och en katalysa-

tor for utvecklingen i hela regionen. Trots den radande
nedgangen i den globala ekonomin har man lyckats behalla
en stabil tillvixt. Under 2010 kommer olika insatser och
utvecklingsprojekt inom byggnation och transporter att
genomforas som planerat. Detta visar att man ser framat
med tillforsikt. En central faktor i Stadsbyggnadsvisionen
ar tillgangligheten, fysiskt och socialt, i den framtida sta-
den. Tillgdnglighet dr viktig framforallt vid genomforandet
av Gotalandsbanan och Europabanan med ny station, men
ocksd att nar det galler att intressera manniskor inom olika
yrkeskategorier att vilja bo och arbeta hir.

Medelstora stider i Europa och 6vriga vistvirlden gér
nu fran en tillverkningsbaserad ekonomi mot en post-
industriell, kunskapsintensiv ekonomi som till stor del
bygger pa specialiserade tjinster. Jonkoping har valt ritt
vig genom att investera i 6kad attraktionskraft, arbeta for
att behalla vilutbildad arbetskraft och erbjuda de ritta
forutsittningarna for en god livskvalitet, rekreation och en
hilsosam livsstil infor den vidare utvecklingen av stadens
kreativa kapital.

Minga stider som har anvint sig av en holistisk och
integrerad utvecklingsmodell har nétt stor framgang. Saval
Cultural Planning som liknande utvecklingsstrategier
forutsitter grundlaggande kunskap och insikter om virdet
av att stodja och tillvarata lokala kulturekologiska (i vid
mening) resurser som en plattform for ett nytt kreativt och
innovativt tinkande ocksd pd manga andra omraden.

En ingdende studie av Borje Johansson och Lars Petter-
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son (Internationella Handelshogskolan) visar att Jonko-
ping dger alla nédvindiga forutsittningar for en positiv
utveckling: stadens storlek, geografiska lage, Hogskolans
utveckling, stadens aktiva och starka handels- och indu-
strikultur, vackra omgivningar m.m. Staden dger ocksa

ett antal styrkor pa det kulturella/kreativa omridet, vilka
behover ges en mer framtradande och aktiv roll. Allt detta
bidrar till att locka manniskor att bo (eller studera) hir,
starker stadens image och den allminna externa bilden av
Jonkoping.

Det foljande ar en kortfattad 6versikt av kulturens
fordelar och varfor kultur och lokala kulturella resurser
bor ges en central roll i lokala utvecklingsplaner. Exempel
och tankegéngar kring hur vi kan arbeta med Cultural
planning i Jonkoping presenteras. Resultat och slutsatser
fran kartliggningen kommenteras samt hur de kulturella
resurserna (i vid mening) och stadens 6vriga unika resurser
och tillgdngar kan bidra till att Jonkoping utvecklas som
kreativ och konkurrenskraftig stad.

Varfor kultur?

Under de senaste 20 aren har virldsstider som New York,
Berlin och Barcelona, stider som Austin (Texas), New-
castle, Rotterdam, Antwerpen, Turin, Linz, Miinster, Lille,
liksom mindre historiska platser som Mantova i Italien,
Aarhus i Danmark, Kronobergs lidn i Sverige och Cork pa
Irland prioriterat utvecklingen av sina kreativa ekonomiska
resurser pd ett strategiskt sitt. Men inte enbart for att
skapa vilstind och sysselsittning. Kreativa och kulturella
aktiviteter/verksamheter bidrar till och starker det som ar
utmirkande for en stad och dess kreativa miljo (*QOP/
Quality Of Place”). Kreativa och kulturella initiativ hjalper
till att bygga upp eftersatta omrdden och ger en stad
identitet och kraft att mota nya utmaningar i konkurrensen
om talang, investeringar och erkdnnande. Kreativitet och
kultur ar en kraftfaktor nir det giller att skapa engage-
mang och mojligheter for ekonomiskt och socialt mindre
gynnade omraden och grupper.

Strategier for s.k. platsmarknadsforing tenderar att
fokusera pd nya kulturattraktioner, kreativ och konstnir-
lig verksamhet och kulturniringar i allmanhet. Genom
att skapa en positiv image kan alltsa kultursektorn ha en
direkt paverkan pa inkommande investeringar.

Det finns en mingd referenslitteratur som visar att en



satsning pa kulturella verksamheter/aktiviteter skapar en
lokal ekonomisk formeringseffekt (med en faktor pa ca.
1,5) i frdga om intjdning och sysselsdttning. Kulturbesoks-
mal — teatrar, gallerier, museer, biografer och festivaler

- genererar ocksd inkomster fran t.ex. buss- och taxiresor,
restaurangbesok, media/publicerat material osv. Allt detta
skapar en viktig medelldng-till-lingsiktigt effekt pa den
lokala ekonomin i form av sysselsdttning, inkomster och
bruttonationalprodukt.

I det vidare strategiska perspektivet, dvs. inte bara
”kulturekonomiska fordelar” i traditionell mening, har
utvecklingen av kulturniringarna en nyckelroll: allt fran
media/forlagsverksambhet till television, videoproduktion,
design osv. Kulturniringarna anses vara den fjiarde eller
femte snabbast vixande sektorn i virldens utvecklade eko-
nomier. I globala stider som London och New York syssel-
satts over 500 000 personer och kulturinvesteringar ar en
mycket viktigt del i olika globala konkurrensstrategier.

I Europa dr Dublin, London, Turin, Stockholm, Bergen
och Képenhamn exempel pd stider som under de senaste
aren nétt stora framgdngar t.ex. genom utvecklingen av
en musikscen och som varumarke for design, mode och
nya visuella konstformer. Kulturaktiviteter och kultu-
rella verksamheter anviands ocksé alltmer som en central
katalysator i olika stadsutvecklingsprojekt. Exempel pa
kulturledda foérnyelseprojekt ar dteranvindningen av gamla
industribyggnader for allmdnna
och/eller kreativa verksamheter.
I Storbritannien finns t.ex. The
Baltic Centre for Contemporary
Art och The Sage Music Centre
i Gateshead, Tate Modern i
London och The Lace Market
i Nottingham som har blivit
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vare en integrerad och holistisk
grundsyn i sin planering. Att
anvinda 6ppna platser pd nya
sdtt (t.ex. for festivaler, parader
och olika events), att skapa kulturstrdk och stadsdelar med
egen kulturell identitet 4ar andra exempel pa vad kultur-
baserade utvecklingsstrategier kan leda till. Liverpool,
Manchester, Folkestone, Bristol, Dublin och Glasgow har
en mycket livskraftig kultursektor som har bidragit till att

skapa en mer positiv helhetsbild av dessa stdder.

Turismen ir en av de viktigaste kéllorna till ekonomisk
tillviaxt i vissa lander, regioner och stdder. Turistniringen
fokuserar alltmer pa unika upplevelser dar kulturen har
en nyckelroll. Internationella undersokningar visar att
intresset minskar for monsteranldggningar” och mer
tillrattalagda besoksmal. Turisterna vill uppleva det som
ar unikt for den milj6, kultur, historia, befolkning etc. som
man besoker. Kulturturismen star i genomsnitt for 6 — 8 %
av ett lands BNP i Europa vilket innebir att en god strategi
for kulturturism ocksé kan tillgodose krav pd ekonomisk
utveckling.

Men for att na resultat behover bade stider och mindre
platser kunna utvecklas pa ett hdllbart sitt (socialt, ekono-
miskt och ur miljosynpunkt) samtidigt som man pa bista
sdtt forvaltar sina kulturvirden.

Framforallt behover bade storre och mindre stider er-
bjuda en bra boendemiljo — forst dé blir de ocksa virda att
besoka. Attraktion skapas och upplevs genom ett levande
gatu- och affirsliv, aktivitet och verksamhet, minniskors
intresse och engagemang i stadens liv och innehall, nir
manniskors vardagsbehov tillgodoses pa ett bra sitt och
deras livskvalitet forbattras. Dvs. ekonomiska, samhailleliga
och fysiska behov maste kunna tillfredsstéllas pa ett sdtt
som inspirerar manniskor till ett 6kat samhillsengagemang
och att vilja strava mot nya och hogre mal.

Stadsutveckling handlar inte bara om att tillhandahalla
motesplatser utan ocksd om att skapa liv och tillvixt. En
stad/plats ska representera ndgot unikt och minnesvirt pa
samma gang som den erbjuder bekvimlighet och skapar
samhorighet. Nir en plats blir alltfor ”vilarrangerad” - det
finns ménga nutida exempel pa detta i kulturledd stadsut-
veckling - kan den i stillet upplevas som frimmande och
ogdstvanlig.

Beslutsfattare och samhaillsdebattorer har kommit till

slutsatsen att vad som behovs dr en urbanism med mindre

fokus pa produkt och mer fokus pd process. Vi behover en
Soft City som forfattaren Jonathan Raban beskriver i sin

bok med samma namn - dvs. en stad som forvaltar och

formedlar upplevelser och utveckling framfor objektiva

<
och fasta kvaliteter. Denna rapport syftar till att klargora
forutsattningarna for en sjdan harmonjs oy,



Cultural Planning

“A city is more than a place in space, it is a drama in time”
(Patrick Geddes). Som tidigare namnts dr det Cultural
Planning, dvs. ett 6vergripande holistiskt och kulturbaserat
synsitt pd bred grund, som ligger till grund for arbetet med
utvecklingsomradet Stadens Liv och Innehall inom ramen
for stadsbyggnadsvisionen.

Cultural Planning som metod har sina rotter i en radikal

och humanistisk syn pa stadsplanering under 1960-talet.
En av dess viktigaste foretradare var den amerikanska
urbanisten Jane Jacobs. Hennes tankegdngar om att stader
ar ekosystem gdr i sin tur tillbaka pa den skotske biologen,
filosofen och urbanteoretikern Patrick Geddes, som under
tidigt 1900-tal utvecklade idén om den ”naturliga regio-
nen” (”the natural region”). Geddes ansdg att stadsut-
veckling mdste vara holistisk till sin natur och utgd frdn en
kartliggning av befintliga resurser inom en naturlig region
som utgors av ”Folk-Work-Place” (dvs. minniskorna, eko-
nomin och det geografiska ldaget), samt manniskors respons
pé en sddan naturlig region.

Cultural Planning utgér frén att en plats/stad dr att
likna vid ett kulturellt ekosystem och bygger pa principen
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att: ”En plats (stad) dger ett antal olika resurser som man
behover 6verblicka, synliggora och fi kunskap om innan
man borjar planera”. Dess kulturella identitet innefat-

tar vilka manniskorna idr, deras bakgrunder och asikter,
preferenser och intressen, kulturella och religiosa yttringar,
erfarenheter, mangfald, talanger och framtida férhopp-
ningar och ambitioner. Dess kulturella tillgdngar omfattar
kulturhistoriska virden (natur och byggnader osv.) som
bidrar till att manniskor vill bositta sig har. Alltsa alla de
resurser som skapar ett unikt kulturellt DNA for - i detta
fall - Jonkoping. Kulturkartliggning ar en undersoknings-
metod som syftar till att skapa djupare kunskap om lokala
kulturyttringar. En kulturkartliggning kan forse besluts-
fattarna med viktig och vigledande information s att
man kan tillgodose lokala behov och skapa bista mojliga
forutsdttningar inom olika omraden.

Men kartldggningen ar bara ett forsta steg. En annan
viktig komponent i Cultural Planning dr att aktivt stodja
och samordna befintliga unika resurser tvirs 6ver orga-
nisationsstrukturer och samhillssektorer. Hela processen
forutsitter dessutom en tydlig vision och mélsittning med
vad det 4r man vill 4stadkomma, vem som ar ledare, varfor
den initierats och vilka som omfattas av den.

En kulturkartliggning ska ocksé forsoka utmana
vedertagna kulturuppfattningar. Den ska kopplas till andra
befintliga planer/strategier och lokala intressen och intres-
senter pd ett sdtt som fingar upp nya och innovativa idéer.
Kulturledd planering ar alltsd resultatet av en process som
forutsitter ett aktivt deltagande av en mangd olika lokala
aktorer.

Det handlar dock inte enbart om att fa fram nya
frascha idéer och forslag. De problem som vissa stader star
infor idag ar sd oerhort komplexa att stor kunskap, samlad
erfarenhet och kreativa insatser kravs frin ménga olika
parter. Framforallt kan vi inte fortsitta att enbart betrakta
staden som en teknisk ”viv” av transportsystem, zonering
av olika omrdden och ekonomisk utveckling. Vi behover
smidiga, innovativa och flexibla modeller f6r idéutveckling,
samverkan och natverksbyggande — Cultural Planning ar
en sddan modell.

Nedan foljer ndgra samtida exempel pd innovativa
l6sningar inom stadsfornyelse, kulturturism, image- och
konkurrensforbattrande dtgirder, ekonomisk utveckling
samt utveckling av det sociala kapitalet.



Cultural Planning - nagra fallstudier

Litteraturfestivalen i Mantova
Mantova i norra Italien behovde pa 1990-talet bittra pa
sin status som turistmal. Staden hade blivit ett utflyktsmal
for endagsbesokare och hade en 13g profil som kulturstad.
En sex mdnaders kartliggning visade att féorutom det
historiska kulturarvet fanns ett antal olika aktiviteter och
verksamheter med anknytning till bocker: bokforsaljning,
bokkonservering och utgivning av konstbocker. Har fanns
alltsd ett tema - ”bocker och bokutgivning” - som skulle
kunna bli en katalysator for framtida turism och eko-
nomisk utveckling. Dessutom visade kartliggningen att
temat ”bocker” passade Mantovas kompakta och levande
stadsvdv som inbjuder till stadsvandringar och promena-
der. (Ett antal privata tradgardar, historiska byggnader och
rum i staden var dd dnnu inte tillgangliga for allmanheten).
Undersokningen ledde till ett antal olika initiativ— ett av
forslagen var att arrangera en stor litteraturfestival.
Festivalen backades upp av kommunen tillsammans
med nagra lokala entreprenorer. Tack vare deras engage-
mang och entusiasm kunde den forsta festivalen genom-
foras i september 1997. Nu - mer 4n tolv 4r senare - dr
Mantovafestivalen den storsta i Italien och mobiliserar
ménga lokala resurser (kulturvirden, byggnader, torg, trad-
gardar och minniskor) inte bara under den vecka festivalen
ager rum. Invénarna ar mycket stolta 6ver sin festival och
madnga stiller upp (f.n. finns 800 medlemmar i ”Festivalens
Vinner”). Idag har Mantova en helt annan image an for
tio 4r sedan. Staden ar vida kind for sitt historiska och
kulturella arv men dr samtidigt ett mal for ménga forfat-
tare och konstnarer som efter att ha besokt festivalen girna
aterkommer vid andra tidpunkter pd aret. Mantova har
blivit en plats dadr forlaggare mots, natverkar och upptack-
er nya talanger. Skrivarkurser anordnas. Festivalens Vanner
har ett eget ndtverk av unga frivilliga som arbetar med en
mangd olika initiativ, t.ex. biblioteksservice for dldre. (6a:
ev bokbussar/bilar? skjuts/ledsagare till biblioteket? beho-
ver detta kollas?)

Né&gra svenska exempel

I Sverige gjordes en kulturell kartliggning i Sodra Sma-
land efter stormen Gudrun 2005. Diskussioner med olika
intressenter och en lokal kartldggning av Lia Ghilardi,

ledde fram till nya forslag om hur man skulle kunna locka
ménniskor att besoka och kanske bositta sig i omradet,
eftersom stormen hade orsakat sa stor skada pd skogen och
foljaktligen ocksé for turismen. Ett forslag var att skapa
ett nytt besoksmaél i form av ett ”Stormens hus” placerat i
skogen ddr man bl.a. skulle kunna uppleva en skog i storm
(t.ex. ett rum med 3D projektioner, ljud- och vindeffekter
etc.). Huset skulle ocksd kunna utgora en bas for klimat-
forskning och forskning om alternativa energikallor.
Forslaget ar i linje med lokala forutsittningar, bl.a. an-
viandningen av fornyelsebara rdvaror och ett starkt intresse
for natur och friluftsliv. Om forslaget genomfors (f.n. pagar
en forstudie), skulle Stormens hus kunna fi en sammanh3l-
lande funktion i denna specifika kulturella kontext. Husets
verksamheter skulle kunna samverka med de manga lokala
resurserna (t.ex. mer an 500 smd IT-foretag, en valutveck-
lad Science Park och anviandningen av skogsrdvara/bio-
massa, t.ex. i Vixjo). Villkor for en ny ekonomisk funktion
i omradet kunde skapas och ytterligare stirka den sam-

mantagna bilden av Smaland.

Olika initiativ i Landskrona som syftar till att forbittra
den sociala harmonin och interkulturella kommunikatio-
nen har bl.a. tagit fasta pa stadens centrala kulturhistoriska
koloniomrdde och att skapa intresse for odling av pro-
dukter som ir typiska for olika kulturer. Tomma centrum-
fastigheter foreslas fa nya (kommersiella) anvindnings-
omraden, t.ex. etniska butiker och torgliknande handel.
Initiativen svarar mot behov hos olika etniska grupper i
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staden att vilja bidra mer till den lokala ekonomin. Det hir
ar exempel pd ett nytt sitt att betrakta méangfald som en
tillgdng for en stad och som en katalysator for ett ekono-
miskt innovativt synsatt.

Malmo stad driver ett antal olika pilotprojekt inom Cul-
tural Planning. Efter en kartliggning av stadens kulturella

maéngfald har man implementerat en rad aktiviteter som

syftar till att integrera minoriteter genom stod till kreativa
entreprenorer, utbildningsprojekt, en designfestival och

andra arrangemang for att lyfta fram mangfald som en

tillgdng och inte ett problem. Det 6vergripande syftet r att

anvinda kultur (bland annat) som en katalysator for att
skapa mojligheter for unga nyinflyttade sd att de viljer att
stanna kvar.

I Storbritannien finns flera intressanta exempel, bl.a.
Harbourside i Bristol med inriktning pa teknik/forskning
och digitala media — ett resultat av en samverkan mellan
befintliga resurser i friga om teknik, hogre utbildning och
kreativa media (BBC har sedan linge sin produktion av
naturdokumentirer i Bristol).

En forutsittning for den framgangsrika utvecklingen i
Bristol har varit ett tolv ar langt samarbete mellan of-
fentliga, privata och frivilliga intressen. Bristol Cultural
Development Partnership (BCDP), som inrittades 1996,
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arbetar med att ta fram nya projekt (allt fran stora kapi-
talinvesteringar till mindre initiativ) inom ramen for en
framtidsstrategi for stadsutveckling, ekonomisk utveckling
och samhillsutveckling. BCDP har ocksa varit ledande i
utvecklingen av en rad innovativa kulturprojekt, t.ex. den
arliga kortfilmsfestivalen ”Brief Encounters”, Watershed
Media Centre och Arnolfini, ett galleri fér samtida konst,
projekt som alla haft stor betydelse for utvecklingen av
Harbourside. Idag ar staden en stor aktor pd den euro-
peiska arenan. I centrum for hela denna utveckling finns
ambitionen att dstadkomma en bittre livskvalitet for alla.
Hallbarhet dr den ledande principen inom saval transport-
sektorn som niringslivet. Konst och kreativa verksamhe-
ter har anvints bade for att omdefiniera och omvirdera
stadens identitet — till gagn for dess invadnare men ocksa for
att locka nya besokare.

STORMENS HUS

Rekommendationer infoér
den framtida utvecklingen i J6nképing

Resultat av kartlaggningen

Jonkoping har ménga tillgdngar: allt fran en val etablerad
entreprenorsanda till den framgdngsrika utvecklingen av
Hogskolan, det omgivande landskapet och de informella

kulturaktiviteterna utmed Vittern och i centrum (inkl.



Tandstickomradet). Detta ar befintliga styrkor som inte
mdnga andra stider av Jonkopings storlek kan rakna med.

Jonkoping forandras i snabb takt. For att kunna
behdlla konkurrens/attraktionskraft och samtidigt skapa
hallbar tillvixt, behover man arbeta pa ett forhéllandevis
radikalt sdtt med att mobilisera alla unika resurser. Lokala
resurser behover ges en central och kreativ plats i framtida
strategier, anvindas pa ett kreativt sitt i hanteringen av so-
ciala och ekonomiska utmaningar, ekonomisk och teknisk
utveckling stimuleras genom att man drar nytta av de styr-
kor som Hogskolan och olika forskningscentra erbjuder.

Framgangsrika stader har alltsd anvint sig av integre-
rade och holistiska modeller och arbetssitt i sin lokala
utveckling. Avgorande for en produktiv integrerad strategi
dr att man inser virdet av att tillvarata lokala kulturella
resurser som en forutsittning for kreativ och innovativ ut-
veckling d4ven inom andra omraden. Det innebar ocksd att
utvecklingen méste grundas pa forstdelse och 6ppenhet.

Jonkoping har en ung student- och forskarpopulation.
Samtidigt finns hér en ldng tradition av innovation och
entreprenorsanda. En huvuduppgift for denna rapport ar
att utgd fran dessa styrkor i vdra rekommendationer hur
Jonkoping skulle kunna kapitalisera pa sina unika karakta-
ristiska tillgdngar och utvecklas mot storre tolerans, Gppen-
het och kreativitet. Nya bebyggda omraden ska givetvis
erbjuda hog kvalitet, liv och rorelse, ha en stark identitet
och kulturella och fysiska kopplingar till stadens 6vriga de-
lar. Men Jonkopings alla andra tillgdngar ska ocksd kunna
kan utvecklas pa ett balanserat och kreativt sitt sa att de
positiva fordelarna kan goras tillgangliga och upplevas av
alla i staden och regionen.

Som tidigare nimnts baseras vira rekommendationer
pd information frén den kvantitativa och kvalitativa kart-
laggning som genomfordes i Jonkoping under varen och
sommaren 2009.

Kulturell och kreativ ekologi

Uppdraget syftade bl.a. till att ge Stadsbyggnadsvisionen
och lokala politiker 6kad kunskap om kulturens roll som
image-forstarkare och dynamisk ekonomisk kraftkalla.
Den forsta delen av var kartliggning omfattar en under-
sokning av hur de kulturella resurserna men ocksd hur 6v-
riga kreativa niringar och verksamheter fungerar i Jonko-
ping, deras stillning, frimsta styrkor och vilka utmaningar

som finns. Vi vet att kulturell vitalitet ar en forutsittning
for att skapa konkurrensfordelar och strategisk livskraft.
Men for att nd sidana mal behover man stod igenom alla
led i den lokala produktions- och konsumtionskedjan.
Kartlaggningen har lett fram till ett antal strategiska re-
kommendationer for ett maximalt utnyttjande av kulturella
och kreativa resurser i samband med de nya mojligheter
som skapas genom den planerade fornyelsen av stadskir-
nan och sjoarna.

Kartldggningen baserades pa en enkiatundersokning
som omfattade 224 respondenter inom konstnarlig/kreativ
verksamhet, foretag och utbildningar inom den konstnérli-

ga sfiren eller inom den kreativa sektorn. Av inkomna svar

kom (34 %) fran foretag, 39,8 % fran ideella organisatio-
ner och 8,6 % fran offentlig sektor. Dessutom besvarades
enkiten av enskilda utévare och olika samfund (7,8 %).
Den hoga andelen svar frin foretag och foreningslivet visar
att det finns en potential for en dynamisk och livskraftig
kultursektor i staden. Mer information finns i den svenska
rapporten dar resultaten for varje undergrupp redovisas i
detalj.

Av rapporten framgar att 29 % av verksamheterna
omfattar mer dn 100 anstillda (det framgar inte klart av
den hittills tillgdngliga informationen vilka som tillhor
offentlig sektor, vilka som ar foretag resp. utbildningsinstu-
tioner). Ytterligare 28 % har mellan 16 och 100 anstillda.
Om dessa siffror visar sig stimma har Jonkoping alltsd en
relativt stark uppstillning av medelstora-till-stora foretag/
organisationer inom den kreativa sektorn (i vid mening)

— (dessutom vil etablerade - 74,6 % av dem har funnits hir
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mer dn 11 &r). Ett positivt resultat som visar att i Jonko-
ping och dess narhet bor finnas ett medelstort-till-stort
kluster bestidende av en varierad bredd av méanga olika
kreativa verksamheter.

Turism, fritid och sport utgor kirnaktiviteter med (33,6
%). Sedan foljer kulturhistoria (23,8 %), design (18,9 %)
och traditionella och digitala medier (14,3 %). Aterigen
framgadr att det finns ett starkt traditionellt engagemang
inom konst och kultur sida vid sida med modern design
och digital produktion. Intressant dr att reklam utgor
hela 65,6 % av kirnverksamheterna inom mediasektorn
(tidningar, tidskrifter, radio och TV-produktion uppgar till
12 resp. 15 %).

En ndrmare studie av gruppen konstnirlig verksamhet
visar att visuella konstformer och konsthantverk utgor kar-
nan med (41,9 %), foljt av textil och mobelindustri/design
med (20,9 %), scenkonst (18,6 %) och musik (16,3 %).
Konsthantverk och design har alltsd en stark stdllning hir
med modern mobeldesign som en av tyngdpunkterna.

En befintlig relativt stark reklamsektor betyder oftast
att det ocksa finns 6vriga verksamheter med anknytning till
grafisk design, radio/TV och mediaproduktion (och ibland
ocksd mjukvaruproduktion).
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Rekommendation 1.

En fordjupad undersokning av betydelsen av en stark
reklamsektor med malet att kunna behdlla kompetens och
utveckla den speciella atmosfir och kinsla som kreativa
miljoer kan tillféra. Undersokningen bor fokusera pa
kunskap om specifika, kvalitativa aspekter inom reklam-
sektorn i Jonkoping och vilka fordelar detta kan medfora
for den overgripande kreativa ekonomin i Jonkoping. De
utmaningar som finns inom reklamsektorn bor ocksé un-
dersokas med syfte att ta fram riktade stdd och marknads-
foringsinitiativ for att man ska kunna behilla talang och
arbetstillfallen till nytta for den lokala ekonomin.
Kartldggningen visar ocksd att musik dr en relativt stark
sektor. Men ytterligare undersokningar behovs av vilken
typ av musik (musikstilar) som lokalt har det starkaste fis-
tet (viss anekdotisk information tyder pé att samtida/elek-
tronisk musik skulle vara ganska vil utvecklad). Dessutom
behovs en 6vergripande undersokning av produktionsked-
jan for musik i hela ndr/regionen/sub-region. Varje univer-
sitetsstad (Jonkoping har en stor studentpopulation) har ju
sin egen typiska musikscen, tillsammans med formella och
informella motesplatser, festivaler och ett varierat konsum-
tionsutbud.

Rekommendation 2.

I Jonkoping finns redan ett antal komponenter for en
vidareutveckling av musiksektorn. En mer strukturerad och
djupgdende kvalitativ undersokning kravs dock for att fast-
stilla vilka specifika framtida dtgidrder som kan behovas
for att dstadkomma en innovativ utveckling och tillvixt
inom (till exempel) den samtida musikscenen.

Nir det géller utmaningar som kan hota stabiliteten och
den framtida utvecklingen av den lokala kreativa ekologin
visar kartldggningen att det finns ett antal vilande behov.
Mer in hilften av de tillfragade inom den kulturella och
kreativa sektorn i Jonkoping uttrycker att man vill utvidga
sin verksamhet och hitta nya marknader. Trots att man i
allmanhet 4r n6jd med befintliga lokaler och lige, finns be-
hov av att hitta nya samarbetspartners, forbattra samarbe-
tet med liknande organisationer/verksamheter, bli bittre pa
att nd ut och 6ka sin nirvaro pa regionala marknader.
Bade individuella utovare och kreativa verksamheter?
creatives uttrycker behov av att fa bittre plattformar for
natverk, kunna forbattra sin profilering/marknadsféring



(badde kommersiella och ideella), kunna visa upp sina pro-
dukter/produktioner for en bredare publik/kundkrets, samt
fa tillgang till vilutrustade kontor/arbets/verksamhetsytor
med rimlig hyra. Jonkoping bor tillgodose dessa behov
overallt dar sd ar mojligt. Att stddja och stimulera talanger,
underlitta for kreativ verksamhet och fokusera pa investe-
ringar i stadens unika tillgdngar bor vara en viktig del av
arbetet inom Stadsbyggnadsvisionen.

Rekommendation 3.

Utveckla en kreativ inkubator och verksamhetscenter/nav

i anslutning till stadskirnan, t.ex. i outnyttjade tidigare
industrilokaler eller kulturbyggnader (t.ex. byggnaderna pa
Tandsticksomridet). Liknande initiativ ar vanliga i bade
mindre och storre stider i och utanfér Europa och bidrar
om de lyckas till att stirka den lokala kreativa ekonomin
och attrahera nya investeringar och intressen. Dessutom
fungerar ett kreativt nav som en katalysator och dynamisk
motesplats som kan stdrka hela bilden av staden ett mycket
positivt sitt. Det finns manga olika exempel pd sidana

initiativ, i Sverige och andra lander. Ett klassiskt exempel
ar MINC i Malmo.
MINC - Malmo

Minc ir ett bolag gt av Malmo stad som 6ppnade sina

portar i januari 2003 mitt i den accelererande innovations-
miljon, granne med Malmo hogskola i Vistra Hamnen
Minc startade sin verksamhet med fokus pa att driva en
foretagsinkubator. I dag har verksamheten utvecklats till
att omfatta ytterligare tvd delar: Minc/Workspace och
Minc/Meetings. Minc finns till for ambitiosa entreprenorer
med kunskapsintensiva affirsidéer med innovationshojd
och hog tillviaxtpotential (t.ex. designforetag) och konst-
nérliga/kreativa verksamheter. Hir finns f.n. mer dn 80
innovativa foretag. Minc erbjuder ocksd mojligheter att
hyra kontors/sammantridesrum till rimliga kostnader.

Som tidigare namnts finns det manga andra liknande
utvecklingsmodeller bade i Sverige och Europa, ofta lokali-
serade anslutning till stidernas centrala delar, i tidigare in-
dustri/kulturbyggnader av olika slag. En av pionjdrerna ar
the CUSTARD FACTORY i Birmingham - se http://www.
custardfactory.co.uk/

The Custard Factory, som ir delvis statligt finansierad,
utvecklades i syfte att stodja och frimja mindre kreativa/
konstnarliga verksamheter och mediaféretag. Man erbju-
der snabbt och kostnadsfritt bredband, laga omkostnader,
rimliga hyror, oppet dygnet runt, hog sikerhet, avskalad
och elegant miljo, en effektiv reception— allt for att under-
ldtta och inspirera for de olika foretagen. Kombinationen
av mdnga unga mediaforetag, konstnirliga/kreativa och
rekreativa verksamheter skapar en dynamisk korsbefrukt-
ning. Det gor the Custard Factory till en kongenial och
kreativ smaltdegel med den storsta koncentrationen av
konstnarliga och kreativa verksamheter i Europa.

De initiativ som beskrivs hir skulle inte ha kunnat

genomforas utan investeringsvilja frin kommunen
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(motsvarande), initiativ frin visionira entreprendrer

med stor kunskap om den lokala kreativa scenen och vil
genomtinkta samarbeten med lokala universitet, kreativa/
konstnarliga utbildningar, fastighetsigare och naringslivet.
Samarbetsprojekt och initiativ kan alltsd bli en stor tillgang
for stider som vill investera i kinsla, attraktionskraft, puls

och — liv och inneh4ll.

Rekommendation 4.

Jonkopings kommun rekommenderas att i niara samarbete
med representanter for naringslivet och Hogskolan tar
initiativ till en samverkan for den lokala kreativa ekono-
min. Inom ramen for ett sidant samarbete kan man vidare
undersoka lokala kreativa verksamheters (och enskilda
utovares) behov och potential och skapa plattformar for
natverk, marknadsforing och produktpresentation. Insatser
som okar profileringen av den lokala kreativa ekonomin,
samtidigt som man fir en uppfoljning att gjorda investe-
ringar verkligen svarar mot konkreta behov. Vidare skulle
ett sddant samarbete kunna verka for att ta fram limpliga
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lokaler for verksamheter och/eller en kreativ inkubator. Va-
sentligt for denna samverkan dr kunskaper inom strategisk
processledning, om de kulturella resursernas olika villkor
och i affarsutveckling med betoning pd entreprenorskap.
P4 detta sitt kan bl.a. arbetet med Stadsbyggnadsvisionen
samverka med 6vrig utveckling. Det finns flera olika ex-
empel i Europa under de senaste tio dren. I Storbritannien
finns t.ex. Sheffield”s Cultural Industries Quarter Deve-
lopment Agency, Creative Devon och London”s Creative
Industries Development Agency (CIDA) bland flera andra
framgdngsrika initiativ.

I anslutning till ovanstdende kan ocksa foljande rekom-

mendation vara intressant.

Rekommendation 5.

Till det nya teater- och konserthuset som nu byggs vid
Sodra kajen bor konst- och kulturorganisationer, institu-
tioner och intressen i Jonkoping knytas med mélet att 6ka
publiktillgdngen, kvaliteten och innehéllet i det kulturella
utbudet under hela aret. Detta for att ytterligare under-



stryka hur viktigt det dr att se till att engagera alla viktiga
kulturorganisationer/resurser i linet, staden och dess nir-
omrdde att stilla sig bakom utvecklingen och gemensamma
insatser for allas basta.

Exempel pa goda lokala samverkansinitiativ finns pa
manga platser, men kanske ar det mest intressanta The
Baltic och The Sage i Gateshead. For ndrmare information
se http://www.balticmill.com/learning/Education.php och
http://www.thesagegateshead.org/about/index.aspx

Kartlaggningen i Jonkoping visar ocksé - inte minst
— hela bredden hos det lokala foreningslivet (allt frén

typiska konstnérliga/kreativa verksamheter till korsang,

numismatik och naturvdrd m.m.). Féreningarna represente-
rar en enorm erfarenhets- och kunskapspotential som kan
tas tillvara som en resurs i ett starkt samhillsengagemang.
Rekommendation 6.

Vad nirvaron av ett sddant stort antal foreningar och
organisationer innebir behover ytterligare undersokas
(forslagsvis en uppgift for ett nyinrittat samarbetsorgan
som tidigare nimnts), men framforallt for att fa en djupare
kvalitativ undersokning av vilka behov som finns (t.ex.
traningslokaler, utstillningslokaler, sociala natverk/mo-
tesplatser osv.). En sddan undersokning kan ge konkreta
forslag infor utvecklingen av en stor motesplats i vdstra
centrum, t.ex. ett Scenkonstens hus med ett multifunktio-
nellt kluster av smdskaliga nya samlings/motesplatser for

olika foreningar. Samtidigt som en sddan métesplats ger
okad identitet och samhorighet (ndr en mix av olika verk-
samheter och aktiviteter padgér) kan den ocksa bidra till att
stadens centrum blir mjukare, tillgangligare och fyllt av liv
under fler timmar pa dygnet. Men om ett Scenkonstens hus
inte visar sig vara rétt vdg att g4, kan andra byggnader i
staden utnyttjas for samma dndamal, t.ex. kan Kulturhuset
pa Tandsticksomradet vara en sidan mojlighet.

Ett exempel pd en ny multifunktionell motesplats ar
The Forum in Norwich ritat av Hopkins Architects (ett
”millenniumprojekt” i 6stra England pé den plats dar
tidigare centralbiblioteket lag vilket forstordes i en brand
1994). Investeringen pa totalt 65 miljoner pund delades
med 31,5 miljoner pund frin Millennium Commission och
lika mycket fran Norfolk County Council, Norwich City
Council och naringslivet. The Forum 6ppnade i november
2001 och har nu cirka tvd miljoner besokare rligen. Det
ir bemannat dygnet runt, 365 dagar om &ret och har 6ppet
mellan 0700 och 2400 varje dag utom Juldagen och An-
nandag Jul. Det drivs av The Forum Trust, en oberoende
stiftelse pa basis av ett hyreskontrakt som l6per pa 125
ar. Har finns en isbana, hantverksutstillningar, bondens
marknad, konstutstillningar, konserter m.m, lokaler for
organisationer och foretag, restauranger och butiker. The
Forum inrymmer ocksa olika utbildningsorganisationer
och det nya Norfolk and Norwich Millennium Library. For

mer information och bilder se www.theforumnorfolk.com
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Lyssna p& manniskor
Den andra delen av var kartliggning omfattade workshops

och diskussioner/intervjuer med fokusgrupper bestiende av
representanter for kultur, kulturhistoria, turism, naringsliv,
samhille, foreningar, politiker och foretradare for olika
kommunala forvaltningar. Malet har varit att fa en djupare
kunskap om och synliggora hela den bredd och det rika
utbud av kulturtillgdngar som finns i Jonkoping .

De olika workshops som anordnades gav forslag till
nya mél for kulturturism, nya former for stod till lokala
entreprendrer, rekreation och aktiviteter i anslutning till
sjoarna, transportfragor och forbittringar av den offent-
liga sfaren. Fordelarna med att sammanfora sd ménga och
vitt skilda intressenter framgick tydligt av alla de olika
forslagen och idéerna till en holistisk vision for stadens liv
och innehéll. Var och en bidrog med sin erfarenhet och
kunskap for att hitta nya friascha idéer och losningar till
centrala strategier och planer.

I diskussionen om vad som dr utmarkande for Jonko-
ping konstaterades att hir finns ett antal internationellt
vilkinda foretag inom designomradet, men det var fram-
forallt tva saker som lyftes fram: stadens religiosa prigel
och dess starka organisationer och nétverk. Kopplingarna
mellan entreprenorskap och religion (framférallt den Luth-
eranska frikyrkliga traditionen) ses som positiva. Formella
och informella natverk har oerhort stor betydelse och olika

former av sociala kontakter ligger bakom manga fram-
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gangsrika verksamheter. Man ansdg dock ocksd att den
omfattande nitverkskulturen kan férsvara for minniskor,
dvs. Jonkopings starka natverk kan ibland ocksa utgora
ett hinder for den som t.ex. inte ar medlem av négot stort
religiost samfund.

Niringslivets representanter var overvdagande positiva
till den pagdende utvecklingen och omvandlingen av stads-
kdrnan, men efterlyste samtidigt ett bittre utnyttjande av
sjoarna, framforallt Vittern. Den fysiska miljon (hojderna,
sjoarna, skogarna, hembygdskulturen och det kulturhisto-
riska arvet) i Jonkoping dr absoluta och unika tillgdngar,
som f.n. kanske inte lyfts fram i tillracklig utstrackning.
Jonkoping dger en mingd kulturresurser, fran kulturhisto-
ria till naturupplevelser, vattensport, forskning och utbild-
ning, utvecklingsplattformar for den kreativa ekonomin
(design, musik, reklam) och ett relativt val utvecklat kvalls-
och nattliv. Utmaningen ligger i att hitta vagar att kunna
bygga vidare pa dessa kvaliteter utan att férlora unikitet
eller tappa fokus.

Rekommendation 7.

Bland de mer angeldgna forslagen fanns ett kallbadhus
och spa vid Vittern, mer attraktiva promenadvigar utmed
sjoarna och fler grona rum i centrum. Ett dterkommande
tema var “vatten”, i synnerhet vattnets anviandning och
betydelse for miljo och hilsa. Det hir skulle kunna vara
en unik affirsidé for Jonkoping, dvs. att kunna skapa nya
ekonomiska utvecklingsmojligheter inom olika omraden,
frén fritid/rekreation och friskvard till miljoprodukter med
anknytning till vatten och framtagandet av nya vattenre-
nings- och dtervinningsanliggningar.

Sjoarna dr en stark kulturresurs. Parallellt med den
utveckling som sker runt Munksjon och Rocksjon skulle
ett utvecklingspaket kunna tas fram dven for Vittern. Sam-
tidigt som det skulle kunna tillgodose en bittre balans av
rekreationsméjligheter och 6kad livskvalitet, kan det ocksa
bidra till att skapa ett starkare varumairke, t.ex. “Jonko-
ping the urban lakes city” (eller Seattle on the Vittern”).

Ett forsta steg skulle kunna bli att genomfora forslaget
till en utokning av badthamnen i Vittern. Granna och Vi-
singso skulle ocksd kunna lyftas fram pa ett mer aktivt sitt
som en unik och nischad kulturell och ekonomisk resurs
med smdskaliga verksambheter, t.ex. hotell och konferens.
Men ocksd som en idealisk plats for retreats och aterhamt-



ning — eller helt enkelt ett besoksmaél for den som soker
avkoppling i vackra omgivningar — med ett utbud av yoga,
meditation och olika former av friskvard/hilsoaktiviteter.

Rekommendation 8.

Kallbadhuset som en forening i Jonkoping arbetar for att
skapa kan vara en god idé. Mdnga uttrycker att man girna
ser ndgon form av anliggning vid denna del av sjon. En
sddan anldggning skulle kunna bli en "utvecklingsikon” av
egen kraft, ett mojligt komplement till en ny bathamn och
en konsolidering av varumairket ”healthy, urban and hip
Jonkoping”.

Bilden av Jonkdping

En del av kartliggningen under sommaren 2009 genomfor-
des ute bland ”folk pa gatan”. Under tvd veckor delades
ett frigeformulir ut till méanniskor i centrum (pd olika
tidpunkter/veckodagar). Frigorna géllde vad manniskor
tycker om att bo i Jonkoping, vilka problem de upplever
och vilka forslag till férandring som finns. Resultaten visar
i stora drag att manniskor anser att Jonkoping ir en trygg,

tolerant och relativt dppen plats att bo och arbeta pa.

Andra pekade dock pa hindelser som visar pa intolerans,
t.ex. mot homosexuella och invandrare, och att i vissa fall
sidana uttryck inte motsigs av lokala media. Aven om det
fanns en allmin kinsla av néjdhet med den livskvalitet som
staden erbjuder sa gav de flesta forslag till forbattringar

pa olika omrdden, t.ex. serviceutbudet, forbittring av
kommunala anliggningar nya affarsidéer m.m. Forbattrad
tillgdnglighet mellan centrum och Vittern anses viktigt,
tillsammans med en utbyggnad av vitterstranden och fler
kaféer och aktiviteter utmed Vittern. Andra foreslog fler
utomhusaktiviteter (men ocksd mer torghandel) under hela
aret liksom rimligare hyror for studenter. Nagra onskade
en Okad tdthet i centrum och andra ville gdrna ha sparvag-
narna tillbaka.

Rekommendation 9.
Det finns 6nskemal om en omvandling av tidigare fabriks-
byggnader pd Munksjoomradet till ett kreativt verksam-
hetscenter. Ett visionidrt 6nskemal som erbjuder mojlig-
heter att skapa ett nytt landmirke och en ”stadsikon”
for Jonkoping i och med att vilkinda industrihistoriska
byggnader fir nytt liv som arbets- och motesplats av bade
regional och nationell betydelse. The Baltic i Newcastle,
som tidigare nimnts, dr inrymt i en tidigare fabriksbygg-
nad (en gammal kvarn) pd sodra stranden av floden Tyne i
Gateshead. Baltic dr virldens storsta galleri i sitt slag med
ett brett internationellt program for samtida visuell konst.
Sedan 6ppnandet 2002 har man haft mer dn 40 olika ut-
stdllningar och 3 miljoner besokare. Den hir utvecklingen
har inneburit ett otroligt lyft for hela bilden av Newcastle
och Gateshead p4 alla nivéer i den lokala ekonomin.
Investeringarna har okat i staden och hela den omgivande
regionen, fastighetsmarknaden har fitt ett uppsving och
besokarna har strommat till.

En utveckling av ett kreativt center med hog profil
(och ett attraktivt besoksmaél) skulle kunna fungera som en
katalysator for den 6vriga férnyelsen runt Munksjon och
aven komplettera planerade bostads- och rekreationsomra-
den (parker, stadstradgardar, handel etc.) Byggnaden skulle
kunna inrymma olika former for skapande verksambhet,
men framforallt (med tanke pé resultaten av kartlagg-
ningen) representera den starka lokala traditionen inom
textil- och mobeldesign och fa en helt ny identitet baserat
pd modern design (textil, papper, nya material och nya
media). Zollverein World Heritage Site i Essen ar ytter-
ligare ett intressant exempel pd en mycket framgangsrik
omvandling av en gammal kolgruva till ett gigantiskt konst
och designcenter. http://www.zollverein.de/english/index.
php?f_categoryld=692
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Fokusera pé ett pilotomréde

Den tredje delen i kartliggningen och konsultationerna har
bestétt i att vilja ut ett omrade, t.ex. Tandsticksomradet,
som ett slags demonstrationsprojekt fér samverkan kring
innehdllsfrigor som skulle kunna anvindas som metod i
olika former och med olika 16sningar, dven i andra omra-
den. Tandsticksomradet har en central roll i Jonkopings
historia och har anknytningar till alternativa livsstilar,
kreativ energi och social fornyelse, som skulle kunna ga
forlorade for alltid om man inte ger en tydlig inriktning
for utvecklingen i det korta perspektivet. Det ar viktigt att
fortsatta arbetet med en verksamhetsstrategi for Tand-
sticksomradet.

Jonkoping kommer att genomga dramatiska forand-
ringar inom de ndrmaste tio dren, men manniskor kommer
att fortsitta att betrakta Tandsticksomradet som ett typiskt
organiskt kulturomrade. I Stadsbyggnadsvision 2.0 finns
ett starkt fokus pa kreativitet som utvecklingsfaktor. Ett
viktigt delprojekt ar darfor Tandsticksomrddets liv och
innehall som drivs av Tekniska kontoret. Jirnviagsgatan far
en ny strackning. Ett hotell och ett parkeringshus mellan
Tandsticksomradet och kvarteret Hoven planeras ocksa.
Tanken ar att genom en 6kad aktivitet under flera av
dygnets sena timmar kommer hotellet att ocksé att skapa
ekonomisk utveckling pa dessa tider och samtidigt 6ka till-
gingligheten till omradet. Aven om detta ir ett steg framat
och en del av den planerade utvecklingen &terstir dnnu
mycket att gora. Darfor dr det av stor vikt att delprojektet
Tandsticksomrddets liv och innehdll bedrivs pa ett bra sitt
och med ett tydligt genomforandefokus. En bra dialog med
de berorda verksamheterna ar A och O for att skapa ett
genomslag i genomforandeskedet.

Véra moéten kdnnetecknades av en vilja och ett forsok
att bygga upp en positiv dialog med kommunen. De tre
workshops som genomfordes pa Tandsticksomradet vid
olika tidpunkter under 2009 visar att minst halften av
intressenterna inte vill ha bilar och parkeringsplatser pa
omridet, medan den andra hilften menar att bida ar
nodvindiga for deras verksamheter. Behovet av aktiviteter
under fler timmar pd dygnet ansigs angeldget av alla, till-
sammans med sidkerhet och trygghet och uppsnyggning (de
offentliga ytorna ar f.n. i dalig kondition och i behov av
kreativ fornyelse). En battre och utokad mix av aktiviteter i
kulturskolan var ett annat forslag.
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Exempel pé kulturledda utvecklingsprojekt i andra stider
av Jonkopings storlek visar att en bra blandning av olika
aktiviteter hjalper till att skapa fornyelse. Nar det géller
Tandsticksomradet ligger betoningen pa det nya hotellet

och Jarnvigsgatan, men mer bor goras inom delprojektet

Tandsticksomrédet liv och innehall for att fa till stind en
s.k. kritisk massa av besoksmal och nyttjandemal. Handeln
ar inte fullt utvecklad i omradet och kvills/nattlivet dr till
en del monokulturellt och begrinsat till ndgra f& dagar i
veckan (och till ett par motesplatser som drivs av student-
karen).

Det finns f.n. en marknad pa lordagar men den ar i
liten skala och relativt anonym. Har finns utrymme for
ndgot betydligt storre liknande Camden Lock eller Covent
Garden i London. Marknaden kunde vara biade inomhus
och utomhus beroende pd drstiden med mojligheten att
ateranvinda en eller tvd av de outnyttjade byggnaderna pa
omrdadet. En specialisering och inriktning pa designproduk-
ter dr ett forslag med tanke pé den befintliga potentialen i
Jonkoping for denna typ av produktion.

De som dr verksamma inom Téndsticksomradet har
lagt fram sin malbild av ”Jonkoping pa italienska” eller
”en lugn, avspiand och kreativ plats mitt i centrala Jon-
koping”. Inneborden ar att pa Tandsticksomrédet skapa
en eller tvd sméskaliga 6ppna rum eller torg (som far liv
genom konstarrangemang och utomhusteater), ett antal
smé firskvarubutiker, konstnirer och konst/hantverkare



med lokaler pé gatunivan och arbetslokaler/bostider i de de forstirker varandra just tack vare sina olika former

Ovre vaningarna inkl. studentlagenheter och en mindre (t.ex. bostader, grona rum, nojen och handel) och olika

inkubator for kreativa foretag. samarbetspartners (offentliga institutioner och affarer,

konstnirer och kulturella institutioner), hellre in att

Rekommendation 10. uteslutande utgd fran att planera for biltrafik. Att skapa

En samordning 4r nddvindig for att en sidan malbild/stra- tillganglighet etc. innebar ocksa att underlitta for man-

tegi ska kunna implementeras. Darfor har vi formulerat ett niskor att ga eller cykla.

antal principer som kan vara virdefulla att fundera 6ver

infor en samordnad planering av omradet. Skapa forutsittningar for en kontinuerlig publik tillgdng

till omradet. Tillganglighet innebar ocksa att manniskor

¢ Tindsticksomradet dr en publik tillgdng for Jonkoping. kan interagera med omradet pd manga olika sitt (som

Sé ldnge som planeringen utgdr frdn att omrddet dr en inte alltid behover vara planerade): t.ex. sitta pd en mur

naturlig gemensam resurs kommer manniskor att kinna eller i en dérréppning, ha picknick p4 en bink, lyssna

dgande och stolthet. pa musik). Stimulera till aktivitet dygnet runt genom en

¢ Utveckla en gemensam strategi for omrédet, inte bara blandning av bostider, arbetsplatser och néjen. Tand-

l6sningar. Borja med att formulera en vision som kan sticksomrddet behover bli ett omrdde dar manniskorna

delas av lokala intressenter/minniskor. Eftersom en
strategi kan anpassas och implementeras stegvis kan man

borja med mindre experiment sd att utvecklingen vinner i

ar i centrum, dag och natt. Varje ny byggnad bor bidra
till att skapa aktivitet ocksd pa de platser som omger

den. Nir detta lyckas blir resultatet en idealisk kombi-

trovirdighet. nation av kommersiella och publika anvandningar eller

e Skapa mer in ett besoksmal. Skapa tillginglighet och nyttjandemadl. Dessutom bor planeringen sikerstilla att

kopplingar mellan beséksmalen (eller anvindningssit- Tandsticksomradet lever och interagerar under hela dret
ten). En nyckelfaktor ir att 4stadkomma kontinuitet. (inte bara pd sommaren) och genererar fordelar i form av

Mainga olika aktiviteter héller ihop omradet genom att en 0kad ekonomisk aktivitet och 6kat antal besokare.
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