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Kommunala Rédet-funktionshinderfragor 2021-12-16

Plats och tid

Narvarande ndmnd

Narvarande organisation

Narvarande ovriga

Utses att justera

Justeringens plats och tid

Underskrifter ~ Sekreterare

Ordforande

Justerande

Sessionssalen, Hoven kl. 15:00-16:58

Mona Forsberg (S), kommunalrad Ordférande

Ann-Marie Hedlund (L), Aldrenimnden

Anders Gustafsson (S), Milj6 och hilsoskyddsndmnden
Kristine Andreassen, Héllbarhetsstrateg

Carl Cunningham (KD), Socialndmnden

Helene Hellstroém (M) barn-och utbildningsndmnden

Kjell Olsson (KD), Utbildnings-och arbetsmarknadsndmnden
Nancy Karkouh (C), barn och utbildningsndmnden

Anita Svenningsson, SRF

Mats Laurentz;FUB

Mana Strale, Reumatikerforeningen
Bernadette Matias, Astma & Allergiforeningen
Lars Horlenius, Reumatikerforeningen
Lennart Joraker ;JILCO

Sven- Ove Rylner, HRF

Thomas Soderdal, Neuro

Janos Dios , Parkinssonféreningen

Kristina Johansson, Reumatikerféreningen
Annelie Hornelius, Reumatikerforeningen

Selma Hadzalic, Sekreterare
Kristine Andreassen, Héllbarhetsstrateg
Markus Udden, Arbetsmarknadsenheten

Sven-Ove Rylner

Radhuset, Jonkoping

Selma Hadzalic

Mona Forsberg

Paragrafer
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Sven-Ove Rylner
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§ 32 Sammantridets 6ppnande
Sammantradet Oppnas och deltagarna hilsas vilkomna.

§ 33 Justering
Att justera dagens protokoll utses Sven-Ove Rylner, Horselskadades riksforbund

§ 34 Faststillande av dagordning
Dagordningen faststélls.

§35 Information
e Information fran Reumatikerféreningen med tema arbete: Kristina Johansson och
Annelie Hornelius berdttar om foreningens verksamhet. De beréttar bland annat om
de olika diagnoser som finns och hur reumatikers arbetsliv kan se ut och hur
foreningen forsoker paverka. Bland annat kan det vara viktigt att ha mdjlighet att
arbeta deltid.

e Information fran Arbetsmarknadsenheten (AMA):Markus Udden Informerar om
AMA:s arbete med OSA-programmet, som r ett samarbete med Arbetsférmedlingen
dér malet &r att fler ska komma ut pa arbetsmarknaden eller studera.

§ 36 Inkomna och uppriittade skrivelser

Ordférande Mona Forsberg informerar om att Kommunfullméktige 2021-11-18 beslutat
om verksambhets och investeringsplan 2022-2024 med budget 2022. Kommunfullmiktige
har bland annat beslutat att kommunen ska kdpa in side-by-side cyklar som medborgare
kan 1dna. Under kommande &r sitts ocksa flera stora byggprojekt igdng och man satsar pa
biblioteksverksamheten.

§37 Aterkoppling och redovisning av direnden frin tidigare sammantriden

e Fel i protokollet fran majsammantradet kring Wi-Fi: Under majsammantréadet lyfte
representanter fran FUB en fraga géllande Wi-Fi pa gruppbostdder. Fraga
formulerades fel i protokollet. Representanter fran FUB vill podngtera att det inte
upplevs som positivt att de boende sjélva fér vélja sin egen leverantdr. Istéllet
menar representant fran FUB att de som bor péa gruppbostad borde 4 ta del av det
kommunala nitverket som finns pé de flesta gruppbostider.

e Hur kommer géngbanorna att prioriteras géllande snérdjning i ar? Ordférande
Mona Forsberg redogor for hur prioriteringen ser ut for snérdjningen.
Informationen finns att ta del av pd kommunens hemsida.

e Hur kommer pengarna frdn Acess city award att anvdndas: Ordférande Mona
Forsberg informerar om hur prispengarna frdn Access city award kommer att
anvindas. Det har nu beslutats att det ska inréttas en tjénst som digital fixare i
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kommunen som riktar sig till de personer som har ett LSS eller SoL-beslut. En
del av prispengarna ska anvéndas till tjansten. Det har kommit in nagra fler
forslag som kommer att utredas vidare. Synskadades forening vill skicka med att
det dr viktigt att personen som blir anstélld som digital fixare har rétt kompetens

géllande synnedsittningar. Det kan ocksa vara viktigt att tinka pa dova personers
behov.

§ 38 Rapporter

e Foredrag och forfrdgningar kring att vi vunnit Acess city award: Kristine
Andreassen, héllbarhetsstrateg, informerar om nigra av de effekter som vinsten av
Access City Award har gett. Bland annat har vi ndmnts i en artikel i El Pais som &r
en av Spaniens storsta morgontidningar. Flera svenska kommuner har hort av sig
och har velat ta del av styrdokument och vara arbetssétt och kommunen har blivit
inbjuden till flera nédtverk, foreldsningar och forskningsprojekt bade nationellt och
internationellt.

e Vita Kédppens dag: Anita Svenningsson fran Synskadades riksférbund, informerar
om vita kdppens dag som firas varje ar den 15 oktober.

e Tillginglighets- och bemd&tandepriset: Kristine Andreassen, héllbarhetsstrateg,
informerar om att det snart dr dags att utse drets vinnare av vart lokala
tillgédnglighets- och bemotandepris. Nominerade dr xFlow, Apotek Nyponet och
Asecs. Den 3e december offentliggdrs vinnaren. Ordférande Mona Forsberg
uppmanar till att nominera foretag och foreningar till nésta ar.

e Inklusionspriset 2021: Jonkdping har vunnit ’Inklusionspriset” som delas ut av
Unga synskadades forening. Detta fick kommunen pé grund av att de som har
boendestdd far anvdnda timmarna mer fritt till valfria aktiviteter.

e 5 Aside: 5 A side fotboll har anordnats pa Mariebo och bland annat var Carl
Cunningham (KD) pa plats for att prova pa. Man hoppas nu pé en spridning av
sporten.

§ 39 Program for social hallbarhet i Jonkopings kommun
Programmet har inte antagits och vintar nu pa en revidering innan beslut kan tas 1
kommunfullmiktige.

§ 40 Utbildningsdagen

Forslag har inkommit fran Bernadette Matias, Astma- och allergiforeningen géllande
att anordna en bemdtandeutbildning med hjélp av en teatergrupp. Kristine tittar vidare
pa detta.

§ 41 Ovriga fragor:
e Hur jobbar kommunen f6r att bli en inkluderande arbetsplats och hur jobbar man
med universell utformning av arbetsplatser?: Ordférande Mona Forsberg
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informerar niarvarande om att hon ska férsoka bjuda in Marita Schwartz, HR-chef
till ndsta mote for att fa information om detta.

e Nista ars dagar for ssmmantréden blir:
7/2, 16/5, 26/9 och 14/11 klockan 15:00

e Nirvarande informeras om att Majvallen kommer att aterinvigas pa Strandéngen.
30/11 &r invigningen av Majvallen.

e Ordférande Mona Forsberg informerar ndrvarande om att valnimnden kommer
att bjuds in till majsammantradet for att prata om tillgdnglighet kring valet.

§ 42 Avslutning
e Ordforande Mona Forsberg(S) forklarar ssmmantradet avslutat 16:58

e Nista sammantride dger rum 2022-02-07.
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